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Vazeny pane ministie,

horniéti odborafi z Moravskoslezského kraje mne pozadali o podporu ve véci stanoveni zdkonného
véku odchodu do dichodu u viech aktivnich hornika, 1 téch, ktefi nenastoupili pred rokem 1993 a
neskonéili v roce 2008, jak je tomu dnes.

Je to stejné jako u zminéné skupiny pracujici nejméné od roku 1992 podle mého nazoru schidné,
mozZné a nemyslim si, Ze by néjak omezovalo jiné pojisténce v solidarnim dichodovém systému.
Zadam tedy timto o podporu i Vs, prestoze Vase nizory na problematiku jsou stile negativni. V&fim,
Ze byste nazor zmenil, kdybyste mél moZnost se s praci havifi sam seznamit a kdybyste se seznamil
s vysledky studii jejich zdravi.

Piipominkové f{zeni ke viem ndvrhim na jakakoli feSeni dfivéjsiho odchodu horniki do dichodu
opakované nardZi pfedeviim na nesouhlas Vaseho ministerstva financi. Dopisem svého naméstka Jana
Gregora z 23. ledna 2015 jste i Vy sdélil odboraiim Odborového svazu pracovniki hornictvi, geologie
a naftového primyslu, Ze viechny soucasné navrhy jsou nesystémové a Ze ministerstvo na svych
negativnich stanoviscich musi trvat i nadale. Va$ naméstek pise, Ze diisledky hospodareni soukromych
firem a jejich dopady do zaméstmanosti jiz nelze resit specifickymi pristupy k jedné skupiné pojisténci
v ramci celého soliddrniho diichodového systému. Ministerstvo odmitlo stejnym dopisem také navrh
vyplacet hornikim plné duchody pfi odchodu do predéasného diichodu, opét spoukazem na
nesolidarnost a idajnou diskriminaci ostatnich skupin pojiténcii v systému. Naméstek Gregor nastinil
mozZnost vyuzivat ze strany zaméstnavatelti i zaméstnanct vice dobrovolného pilite spofeni na dichod.
Nelze s tim souhlasit.

Aktivni havifi ve sluzb& by méli dostat znovu socialni podporu distojnou pro jejich status i praci.
PoZadavky hornikii povaZujeme za opravnéné a feSeni jisté bude moZné. Charakter jejich tézké prace
se s 1éty neméni, je stale riskantni sfarat do dolu a nedavné velké nestésti v Karviné ukézalo i to, Ze ani
viechna bezpecnostni opatieni nedokaz leckdy odolat sile ptirody. Co se zménilo, jsou vydélky:
hornici dnes berou lehce nadprimémé platy, stale ale pracuji v podminkach, které jsou mnohem
obtizn&jsi nez u kterékoli jiné profese. Jejich vydrz pii praci v dole rozhodné nelze srovnavat
s pracovnim procesem jinde, jejich zdravi je prokazatelné hor3i neZ u jinych socidlnich skupin
obyvatelstva, s aktivni sluZzbou museji kon¢it velmi brzy. Poté maji velky problém najit praci novou a
vydrzet do diichodu.

Zaslouzi si tedy podle mého nazoru vyhody, a to i v rameci diichodového systému.
Pane ministfe, zvaZte jesté sviij postoj a najdéte ve vladé feseni, které umozni diivéjsi odchody viech
aktivnich hlubinnych hornikt do dichodu o pét let pii odpracovani piesného poctu let/smén, a to bez

dnes platnych omezeni a rozdilu.
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