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Severni energeticka uspela
v provérce BOZP i diky odborum,

je presvédéen Arnost Sevéik

Bez zjisténych zavad prosla v Cervenci Severni energeticka generalni
provérkou bezpecnosti prace Ceského banského uradu. Opakuje se
po péti letech a letos se provérovaly vSechny ¢innosti spole¢nosti kro-
mé upravarenskych provozi a hlubiny.

,V Severni energetické probihaji provér-
ky bezpec€nosti a ochrany zdravi pfi praci
kazdoro€né na zakladé opatfeni zavodniho
lomu. Kazdé dva roky bezpecnost prace
oveérfuji inspektofi Obvodniho banského
Ufadu v Mosté. A v pétileté periodé se kon-
troluje pfi generdlni provérce Ceského
bariského uradu,“ uvedl Pavel Kounov-
sky, vyrobni feditel a zavodni lomu Severni
energetickeé. 3

Posledni generalni provérka v lomu CSA
se uskutecnila v roce 2012 a veSkeré zjis-
téné dil¢i zavady se tehdy podafilo odstra-
nit jeSté béhem uzavreni zavérecného pro-
tokolu. Kontrola dokumentace i samot-
nych provoznich procesl byla pfi letosni
generalni provérce rozdélena do Sesti sku-
pin, z nichz kazda méla svého odborného
garanta. Organizaci a fizeni bezpecnosti
prace a provozu ved| Arnost Sev¢€ik, prvni
mistopfedseda Sdruzeni odborovych or-
ganizaci CCG Most (SOO CCQG) a vedouci
komise BOZP pfi odborovém sdruZeni.

,Nasi snahou je zajistit maximalni bez-
pecnost zaméstnancl pracujicich v lomu
CSA, a to v€etné subdodavatelskych orga-
nizaci. Hlavni Usili vyvijime na odstranéni
moznych rizik a na to, aby si zaméstnanci
osvojili dodrzovani bezpecnosti na jednot-
livych pracovistich,“ zdlraznil vyrobni fedi-
tel Kounovsky.

Odbory se o svoje inspektory
dobre staraji

K naplfiovani tohoto cile vyznamné pfi-
spivaji firemni odbory, konkrétné svazovi
a zavodni inspektofi bezpec€nosti prace.
Jakym zpUsobem, na to se HGN zeptal
pravé Séfa komise bezpecnosti prace Ar-
nosta Sevcika.

.Komise se pravidelné schazi jednou
mési¢né za UcCasti zastupcl jednotlivych
odborovych organizaci a profesionalnich
bezpecakll ze véech zameéstnavatelskych
i subdodavatelskych organizaci. V pfipadé
potfeby jsou na jednani komise zvani jed-
notlivi zavodni lomu. Mame uzavienou do-
hodu s Obvodnim bariskym ufadem v Mos-
té, jejich zastupci se zpravidla jednou
za Ctvrt roku zucCastiuji jednani komise.
Pfipadné problémy na pracovistich feSime
v ramci jednani komise a snaZime se je
urychlené resit,“ informuje Arnost Sevcik.

Ale i odborovi inspektofi musi mit odpo-
vidajici kvalifikaci. Za tim ucelem jsou
prezkouseni ze znalosti bezpe€nostnich
predpisll v rozsahu technickych dozord.
Kdyz uskuteCiuji kontroly pracovist, zapi-
suji se do kontrolnich knih. Na tom jsou
odbory dohodnuté se zavodnim lomu. Tak
je mozné zpétné zkontrolovat vykon a vy-
sledek odborového inspektora.

,2Dostavame informace o farani pracov-
nikd obvodniho banského Ufadu v provo-

zech, o kontrolach krajské hygienické sta-
nice a sami se jich zu€astfiujeme a snazi-
me se byt napomocni pfi feSeni odhale-
nych nedostatk(ll. Za posledni roky se nam
pfi namatkovych kontroldch nestalo, ze
bychom se na pracovistich setkali se sta-
vem bezpecnosti prace, ktery by vyzadoval
okamzité feSeni, jako napriklad zastaveni
provozu. Pfi kontrolach nachazime pouze
provozni drobnosti zapfi¢inéné takzvanou
provozni slepotou zaméstnancd. Z tohoto
divodu se snazime posilat na kontroly
do provozl kolegy z jinych Useki a spole¢-
nosti, ktefi snaze odhali i drobné nedostat-
ky, které mohou nékdy zpusobit velké
problémy, fikd mistopfedseda a pokraCu-
je: ,Na bezpecnost prace dohlizi kolektiv
odborovych inspektord. Kromé $éfa komi-
se je to svazovy inspektor bezpec€nosti
prace FrantiSek Vitek, za lom VrSany Pa-
vel Cernosek, Lubo$ Holy za byvaly lom
Sverma, Pavel Murcko, ktery je poslednim
hlubinafem, Vaclav Kral je specializaci
dlini zachranar a za Upravny Jifi Uher. To
jsou zavodovi inspektofi a pod jejich vede-
nim pusobi jesté fada odborovych inspek-
torl na jednotlivych pracovistich. Jsou
opravnéni vySetfovat a podepisovat Urazo-
vé protokoly. Kazdoro¢né v lednovém za-
pise probéhne aktualizace téchto seznamd
a ty jsou prostfednictvim BT rozesilany
na jednotliva pracovisté, aby hospodarsti
pracovnici védéli, na koho se mohou obra-
tit, kdyz dojde k néjaké udalosti.”

DalSi vzdélavani
a odborna skoleni
sinspektofi dostavaji informaéni Urazové
zpravodaje z jednotlivych vyrobnich spo-
leCnosti s prehledem legislativy z oblasti

BOZP. Jednou ro¢né poradame Skoleni
pro bezpe€aky. Metodickou pomoc zajis-
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tuje nas svazovy inspektor FrantiSek Vitek,
ktery zaroven pfenasi informace z Odboro-
vého svazu PHGN. Nas fikam z toho ddvo-
du, Ze kolega Vitek vySel pravé od nas,
z naseho odborového sdruzeni, a nyni,
jako svazovy inspektor nam poskytuje
$piCkovy servis. Vnimame ho jako vlastni-
ho inspektora a na rlznych akcich, jako
napfiklad na prezkouseni bagrakl a klap-
kaf( a dalSich profesi, zastupuje se mnou
odbory. Jednou roéné délame za Ucasti
vedeni spole¢nosti, odbornych pracovnik(
a zastupcl obvodni barské spravy vyhod-
noceni stavu BOZP, pozarni ochrany a Zi-
votniho prostfedi za dany rok.“
Dlouhodobé dobré vysledky v oblasti
bezpecnosti prace vEetné posledni gene-
ralni provérky nespadly z nebe. Vyznamné
se na nich podili Sdruzeni odborovych or-
ganizaci CCG a vedeni firmy to umi ocenit.
sNa poslednim zasedani komise pred
letnimi  prazdninami se pfi odchodu
do penze loutil inzenyr SouCek, Feditel
spole¢nosti Coal Services, kam patfi i ko-
lejova doprava. Podékoval odborovému
sdruzeni za vynikajici a efektivni spolupra-
ci. Uvedl, Ze diky odborim funguje dohled
nad BOZP na pracovistich a Ze by si tuto
¢innost nedoved! predstavit bez spolupra-

ce s odborovymi inspektory. Za dobu,
po kterou vykondvam funkci Séfa komise,
to je od roku 1994, se nestalo, ze by man-
agement reagoval negativné na podnéty
odborovych organizaci a inspektord. Vede-
ni se snazi jmenovat naSe zastupce
do vSech komisi, které plisobi v této oblas-
ti. Odbory tak spolurozhoduji, nebo se
mohou vyjadfovat k vybéru nového doda-
vatele ochrannych pracovnich pomdcek
a dalSim zalezitostem, které maji bezpro-
stfedné vliv na oblast BOZP,“ uzavira $éf
odborove komise bezpecnosti prace Ar-
nost Seveik.

Jeho slova doklada dlouhodobé dosa-
hovana uroven bezpecnosti prace a vy-
sledky posledni generalni provérky BOZP
v Severni energetické. Z Setfeni v jednotli-
vych pracovnich skupinach vznikly proto-
koly, které spolecné projednali zastupci
Ceského bariského Uradu, obvodniho bari-
ského Ufadu, krajské hygienické stanice
a Sdruzeni odborovych organizaci CCG.
Shodli se, ze nebyly zjistény zadné zavady.
»Chtél bych podékovat vSem zaméstnan-
clim, technickohospodarskym pracovni-
kdim i zastupctim odbord za trpélivou, pec-
livou a systematickou praci, ktera pfispéla
k bezproblémovému pribéhu provérek,”
udélal zavéreCnou teCku vyrobni feditel
Pavel Kounovsky. Petr Kolev
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Détske tabory SU nabizi predevsim zazitky
Letos do Svoj$ina a Bezdruzic zamifilo na 700 déti, pfevazné z rodin zaméstnancu
Sokolovské uhelné. Oba tabory prosly pred zahajenim sezony rozsahlymi a naklad-

nymi rekonstrukcemi.

»Oba détské tabory prosly velkou rekon-
strukci socialniho zafizeni ve Svojsiné
a kompletni opravou stfech dvanacti cha-
tek za zhruba dva miliony korun. K tomu
pak jsme dokonCili za dalSich téméf 200
tisic korun i mensi opravy elektroinstalaci,”
uved! pfedseda Sdruzeni odborovych or-
ganizaci SU Jan Smolka. Pro oba tabory
se zakoupilo i 200 novych matraci, ale také
nové zdravotni podlozky, pfikryvky nebo
polstare, to vSe za vice nez 300 tisic korun.
Dal$i desitky tisic pak mifily i do vymalova-
ni chatek a dalSich oprav.

Prvni rekreanti do Bezdruzic pfijeli jiz
3. Cervence a do Svojsina o den pozdéji.
Prevazné $lo o déti zaméstnancd Sokolov-
ské uhelné ve véku od 7 do 15 let, zbyvajici
volna mista pak, tak jako kazdy rok, zaplni-
ly déti z regionu. V celkem tfech turnusech
letni rekreace na né Cekal bohaty program
plny her, soutéZi i dobrodruzstvi.

,Mezi hlavni tematicka zaméreni i letos
patfily pfedevsim pohadkové motivy,“ Fekla
Jana Skruzna, ktera v ramci sdruzeni od-
borovych organizaci zajistuje pravé dét-
skou rekreaci. Ve SvojSiné prvnimu béhu

dominovali vodnici, které vystfidaly navraty
do minulosti a nasledné znovu pohadky.
»V Bezdruzicich pak mél prvni turnus ce-
lotaborovou hru Lovci pokladd. Druhy tur-
nus se zamérfil na pravék a nasledovala
pevnost Boyard.*

Jako kazdy rok chod vSech turnust za-
jistovaly zkuSené tymy vedoucich, prevaz-
né z fad zaméstnancli Sokolovské uhelné.

Po skonceni détskych tabord probéhne
ve Svojsiné jesté jeden béh oblibené rodin-
né rekreace. O tu je letos tak velky zajem,
ze byly vSechny chaty vyprodany uz s vel-
kym predstihem. A tak jako v minulych le-
tech, i letos se v druhé plice srpna rekreo-
valy v Bezdruzicich déti z tachovskeho
Obcanského sdruzeni BOBAK.

Détské tabory Sdruzeni odborovych or-
ganizaci SU jsou nejvétsim zafizenim svého
druhu, které provozuji odborové organiza-
ce z Karlovarského kraje. V poslednich le-
tech prosly, diky financni i technické pod-
pofe Sokolovské uhelné, rozsahlou rekon-
strukci a déti se v nich docCkaly nejen no-
vych chatek nebo vnitfniho vybaveni, ale
ve Svojsiné treba i nového bazénu. (red)

MOST: Dva kostrové hroby staré
vice nez 4000 let objevili archeolo-
goveé v prostoru pod Slatinickou vy-
sypkou, kde se VrSanska uhelna,
jedna z tézebnich spolecnosti Pavla
Tykace, pfipravuje na pokracovani
tézby. ,Pozlstatky pravékého osid-
leni jsme v téchto mistech nezachy-
tili, avSak odkryli jsme pohrebiste,
které miZeme orientacné datovat
do starSi doby bronzové, tedy do ob-
dobi 2500 let pred Kristem,“ uvedl
k nalezu Martin Volf, archeolog
z Ustavu archeologické pamatkové
péce severozapadnich Cech Most.
V prostoru lomu VrSany a Sachet
kolem Mostu se podle archeologa
jedna o pomérné unikatni a zajimavy
nalez, na Uzemi celého Usteckého
kraje ale podobné hroby z obdobi
takzvané unétické kultury nejsou ni-
¢im vyjime€nym. Davné pohrebisté
objevené na vysypce lomu je jiz né-
kolikatym nalezem archeologického
tymu, ktery ve VrSanské uhelné pra-
cuje od roku 2014.

Z regionu

FRYDEK-MISTEK: Muzské druz-
stvo Sboru dobrovolnych hasict
(SDH) Frydek startovalo na Cerven-
cové XVI. Mezinarodni hasiCské
olympiadé CTIF ve Villachu v Ra-
kousku. Deset jeho ¢lent zde pod
vedenim Jifiho Mechla a v dresech
pofizenych ze srdcovkového progra-
mu OKD vybojovalo stfibrny vykon-
nostni odznak. Olympiada CTIF byla
velkym svatkem hasi¢ského sportu.
Dorazilo na ni okolo 3500 hasi¢d ze
v8ech koutl svéta. Ceska vyprava
¢itala na 350 Ucastnik( od déti, pres
Zeny az po muze.

MOST: Tricet ctyfi mosteckych
stfedoskolakl bude skladat na pod-
zim maturitu navic. Pfesné tolik se
jich dvacatého zafi vyda na Cestu
za poznanim uhli s podtitulem Uhel-
na maturita. Projekt spole¢né pfipra-
vuji uz tretim rokem VrSanska uhelna
a Ekologické centrum Most pro
Krusnohori. Letos si ho zajemci
mohli vybrat z nabidky grantového
programu Chytré hlavy pro Sever.
Za poznatky o uhli vyrazi tentokrat
studenti mostecké VysSSi odborné
Skoly ekonomicke, socialni a zdra-
votnické, Obchodni akademie,
Stredni pedagogické skoly a Stredni
zdravotnickeé skoly. Zavitaji do povr-
chového lomu, Podkrusnohorského
technického muzea, navstivi Elek-
trarnu PoCerady, mostecké pracovi-
sté Vysoke skoly bariske i Vyzkumny
Ustav pro hnédé uhli.
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Konec levné prace z pohledu dodavatelskeé organizace OKD

Zaméstnanci, ktefi po-
biraji mzdu, by méli podé-
kovat  Ceskomoravské
konfederaci odborovych
svazi za uspé$nou kam-
pan Konec levné prace.
Je v poradku, Ze se odbo-
rdm dafi napravovat $krty
a zmrazeni a platl stdt-
nich zaméstnancd i mno-
haleté zmrazeni minimaini
mzdy predchozimi pravi-
covymi viddami. Odboro-
va kampari md konkrétni
vysledky a velka cast za-
méstnanci mize diky
konjunktufe  feSit své
opravnéné mzdové poZadavky. Vzdyt
i agenturni zaméstnavani dostalo po dlou-
hé dobé jasna pravidla, kterd zamezi riz-
nym nesvarim spojenym s fetézenim pra-
covnich smiuv.

Co vsak stale postrddam, a néktefi ma-
nazefi to stale nechtéji vzit na védomi, je
odmériovani dodavatelskych organizaci,
které pracuji pro nejvétsiho zaméstnavatele
v Moravskoslezském kraji — ddini ¢ernou-
helnou spole¢nost OKD Ostrava.

Pro polské a slovenské dodavatelské or-
ganizace byly kdysi vymyslené tzv. driuvky.

Driuvka je denni zuctovaci
sazba, ktera dnes predsta-
vuje hodnotu 2800 korun
za 7,5hodinovou sménu od-
pracovanou dodavatelskou
organizaci v podzemi. Ne-
zasvéceny obcCan by mohl
fict, Ze obdrZet za hodinu

dolu 370 korun je docela
slusny vydélek. Jenze opak
Jje pravdou. Po odecteni za-
kladnich naklad( spojenych
na jednu smenu se vysled-
na castka rapidné sniZuje
a ve vysledku mame v pod-
zemi druhofadé horniky,
ktefi v OKD pracuji na stejné fyzicky ndroc-

né prdci za daleko niz8i mzdy nez kmenovi
zaméstnanci OKD, a dokonce i za mensi

mzdy neZ agenturni zaméstnanci.

VZdy se musim zamyslet nad titulky no-
vmovych Clankd, jako Néklady na préci
v CR jsou primérem EU, At Cesi berou
stejné jako my, Zadaji némecti odborari
a jiné podobné Clanky, které byly publiko-
vany prave pred tfetim rocnikem UspéSné
kampané CMKOS Konec levné prace.
Vzdyt pravé odbory prosazuji, aby agentur-
ni zaméstnanci a i zahrani¢ni zaméstnanci

Postup Karvinské hornické nemocnice je nezakonny

Karvinska hornicka nemocnice (KHN) vybira za vydani posudku o ne-
uznani nemoci z povolani ¢astku 2000Ké. Pokud zadatel tuto ¢astku
nezaplati, nemocnice mu posudek nevyda.

Odborovy svaz pracovnikd hornictvi,
geologie a naftového primyslu (OS PHGN)
je nazoru, ze takovy postup je v rozporu se
soucasnou pravni Upravou a obratil se

v této véci na Ministerstvo zdravotnictvi

CR.

Z dopisu, ktery ministerstvo zaslalo Kraj-
skému ufadu Moravskoslezského kraje,
vyplyva, Ze Krajsky Ufad Moravskoslezské-
ho kraje véc proSetfil a postup KHN ,po-
sveétil“. Ministerstvo se vSak s jeho nazorem
neztotoznilo. V dopise poskytlo podrobny

pravni vyklad. Vyplyva z ného, Ze vybirani
poplatku za vydani posudku o neuznani

nemoci z povolani a podminovani jeho vy-
dani zaplacenim takového poplatku je
v rozporu se zakonem, a proto minister-
stvo pozadalo Krajsky ufad MSK o zjedna-
ni napravy.

Ze stanoviska ministerstva citujeme:

»Vydani posudku (...) nepfedstavuje sa-
mostatnou zdravotni sluzbu oddélitelnou
od samotného procesu posuzovani.”

»(---) vydani tohoto posudku nelze od
posuzovani zdravotniho stavu jako takové-
ho v Zadném pfipadé oddélovat.”

»Pokud by mohlo byt zpoplatfiovano pi-
semné vydani posudku, byla by tim také
nepfimo zpoplatfiovana moznost zadatele

¢i posuzované osoby se proti neuznani

nemoci z povolani branit podanim navrhu

na jeho prezkoumani (pfiemz podanim
tohoto navrhu je podminéno vyuziti vS§ech
dalSich navazujicich zakonnych opravnych
prostredkd). To povazujeme za odporuijici
smyslu opravnych prostfedkd, které mo-
hou byt zpoplatnény pouze zplsobem,
ktery vyslovné stanovi pfislusné zakony
(-

»(---) vydani Iékarského posudku, bez
ohledu na jeho zavér, tedy i posudku o ne-
uznani nemoci z povolani, je hrazeno z ve-
fejného zdravotniho pojisténi.”

»P0 posuzované osobé Ci zadateli tedy
nelze vyzadovat platbu za to, ze poskyto-
vatel spini svou zakonnou povinnost vydat
ji posudek (...)".

Zjedna Krajsky ufad MSK napravu
v souladu s pravnim stanoviskem minister-
stva, nebo bude dal hajit KHN, s niz ,sedi”
v jednom kraji? Je Odboru zdravotnictvi
Krajského Ufadu MSK bliz&i koSile, nebo
kabat? O tom budeme své &leny informo-
vat.

Tém, ktefi jiz KHN poplatek za vydani
negativniho posudku zaplatili, Ize doporu-
Cit, aby se na KHN obratili se Zadosti
o jeho vraceni s odvolanim se na vySe uve-
dené stanovisko ministerstva zdravotnictvi
ze dne 10. ¢ervence 2017.

Mgr. Markéta Marinkova,
pravnicka OS PHGN

prace hornika v podzemi

pracovali za stejnych podminek, jako ti
kmenovi. Pro¢ se to tedy nevztahuje

i na ddini horniky dodavatelskych firem?
Meéli bychom se proto spolecné zamys-
let nad tim, jak je mozZné, Ze se déje takové
bezpravi pravé na pracovistich OKD. Vzdyt
dodavatelé pracuji v nonstop provozech
nebo ve tfisménném pracovnim rezimu
za odménu na urovni minimalni mzdy.
Mnozi si feknou, Ze v dnesni dobé je to jen
na zaméstnanci, za kolik je ochoten proda-
vat svoji praci zameéstnavateli. Realita je ale
nemilosrdnd, zaméstnanec dodavatelské
organizace je vZdy mzdové znevyhodnén
a socidlni dumping tak dél vesele pokracu-
je, protoZze Konfederaci zaméstnavatel-
skych a podnikatelskych svazii Ceské re-
publiky tato situace vyhovuje a kolektivni
smlouvy vysSiho stupné se u téchto za-
méstnavatelskych svaz zpravidla nerozsi-
Fuji. Vaclav Sacha,
predseda OSZ VOKD Karvina

Den otevrenych dveri
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banskych zachranaru

Hlavni banska zachranna stanice
(HBZS) Ostrava potreti zpfistupnila
Gast svého aredlu verejnosti. Zajemci
se mohli prijit podivat na Den otevie-
nych dvefi dilnich zachranar v sobo-
tu 2. zafi.

»Navstévnici si mohli porohlédnout
aredl i zachranarskou techniku, dostali
moznost vyzkous$et si poskytovani prv-
ni pomoci a umoznili jsme jim také
vstup do ¢asti dymnice, cozZ je pro ex-
kurze na HBZS nejatraktivnéjsi misto,“
uved| vedouci Utvaru vychovy, vycviku
a taktiky a lezeckeého oddilu HBZS Ja-
roslav Spanihel.

V doprovodném programu se pred-
stavily svymi ukazkami také policejni
slozky, pfipraveny byly i atrakce pro
déti a drobné obcerstveni. Vstup
na Den otevienych dvefi HBZS byl
stejné jako v minulosti bezplatny. Tato
akce ma za cil seznamit nejen hornic-
kou vefejnost s naplni Cinnosti ban-
skych zachranar(.

Zachranadfi jsou presvédceni, Ze
i po pfipadném ukonéeni ¢innosti dlini
¢innosti v OKD musi HBZS zdstat. Az
budou na Karvinsku zasypavat posled-
ni jamu, tak to budou délat pravé za-
chrandfi, protoze to obnasi spoustu
méfeni, detekce, napousténi dusikem,
kontrolni ¢innost a podobné. Barska
zachranna sluzba ma i jeskyné, muzea
v podzemi, kolektory, pfivadéCe, met-
ro, tunely, je tady celad Skala staveb
podzemniho stavitelstvi. Kdyz skonéi
OKD, tak to zdaleka neznamena konec
pro barskeé zachranare. (red)
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Za Zlatéeho Permona

byli oceneni

I odborovi inspektori

Z celkového poctu 24 prihlasenych
byly ceny Zlaty Permon letos udéleny
nasledujicim vitéznym organizacim
v pusobnosti Odborového svazu PHGN:
hlubinny dil DIAMO, odstépny zavod
GEAM, uhelny lom Severni energeticka
a Moravské naftové doly.

Za dosazeni vynikajicich vysledk v ob-
lasti bezpecnosti prace za rok 2016 Zlaté-
ho Permona jednotlivym firmam jiZ pfedali
v uplynulych mesicich zastupci Ceského
banského ufadu (CBU). Na dosazenych
vysledcich v oblasti BOZP se vyraznou
mérou podileji i svazovi a zavodni inspek-
tofi bezpe€nosti prace v uvedenych spo-
leCnostech. Vedeni Odborového svazu
PHGN rozhodlo, aby byli ocenéni i odboro-
vi zéstupci uvedenych firem. Slavnostni
akce se uskutegnila 24. srpna v hornickém
hotelu Harmony v LuhaCovicich.

. »PFi této prileZitosti jsme pozvali i vedeni
CBU, aby pfedavani cen mélo slavnostni
raz. Pfi této prilezitosti vedenim CBU s ve-
denim naseho odborového svazu jednalo
0 BOZP a systému dohledu nad bezpec-
nosti prace ve firmach i o vzajemné spolu-
praci. Hodnotili jsme energetickou koncep-
ci statu a v této souvislosti i moznost tézby
lithia. Shodli jsme se, ze prizkum loziska
i téZbu by mély zajiStovat domaci firmy,
konkrétné odbornici ze statniho podniku

Vécné ceny s pamétnim lis-
tem podepsanym predse-
dou CBU obdrzeli (zleva):
pfedseda Zavodniho vyboru
CMS-0S PHGN Morav-
skych naftovych dold Vladi-
mir Baldrian, svazovy in-
spektor bezpeénosti prace
ze Severni energetické
FrantiSek Vitek a prfedseda
SOO pfi DIAMO GEAM Dolni
Rozinka Bohdan Stépanek.

Cenu OS PHGN predava
Vladimiru Baldrianovi pred-
seda svazu Jan Sabel.

Foto: Ivo Kavka

DIAMO. Projednali jsme i 0 sou¢asné déni
kolem v OKD Ostrava. Diskutovali jsme
o Urovni spoluprace odborového svazu
s CBU, s jeji Urovni jsme velice spokojeni,”
fika predseda OS PHGN Jan Sabel.

»Pro nas je podstatné, Ze v praxi spolu-
pracujeme s odbory daleko nad ramec
smlouvy. Konkrétné za rok 2016 byla
smlouva o spolupraci opétovné vyhodno-

cena jako vynikajici a jsem presvédcen, Ze
tomu tak bude i naddle. Cinnost odboro-
vych inspektorl bezpecnosti prace, ktefi
jsou kazdodenné na pracovistich, je nena-
hraditelna. Dokazou nejen kontrolovat, ale
i pomahat pfi zajiStovani bezpe€ného pra-
coviste, coz musi vitat kazdy rozumny za-
méstnavatel,” vysvétlil HGN pfedseda CBU
Martin Stemberka. (pek)

Veritelé schvalili reorganizacni plan OKD
Podnik ma zisk 2,28 miliardy korun a je schopen dalsi existence

Véritelé éernouhelné spoleénosti OKD na schizi
u Krajského soudu v Ostravé 23. srpna schvalili prije-
ti reorganizacniho planu firmy, jez je od lorfiského
kvétna v upadku. Doly a provozni majetek budou

vloZzeny do nové zalozené spoleénosti OKD Nastup-
nick4, v niz by 100 procent akcii mél ziskat za 80 milionti korun statni podnik Prisko.
S postupnym uzaviranim dol bude klesat i po¢et zaméstnancu.

Reorganizaéni plan jesté musi schvalit insol-
venéni soud, ktery kromé stanoviska véfitel(
pfihlizi i k dalSim skuteCnostem. Poté navic bézi
patnactidenni Ihiita pro nabyti pravni moci a az
po ni je reorganizacni plan ucinny. Proti rozhod-
nuti soudu se mohou odvolat napfiklad véfitelé,
ktefi hlasovali proti schvaleni reorganizaéniho
planu. Schvaleni reorganizatniho planu dlouho-
dobé podporuiji odbory, které si nepfeji zadného
dalSiho zahrani¢niho vlastnika.

Prostrednictvim Priska pdijcil stét loni firmé

700 miliond korun, z této pljcky zatim firma
podle insolvencniho spravce vyCerpala 150 mili-
onG korun. V OKD nyni i s dodavatelskymi firma-
mi pracuje necelych 10 000 lidi. Reorganizaéni
plan pfedpokiada, Ze jejich poCet bude postup-
né klesat tak, jak se budou zavirat jednotlivé
doly. V dolech Darkov a Lazy by méla tézba uhli
skonéit v roce 2018, v Dole CSA v roce 2021
a v Dole CSM v roce 2023.

Pred schvalenim reorganizaCniho planu firma
ohlasila, Ze zisk ¢ernouhelné spole¢nosti OKD
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Cinil v letoSnim prvnim pololeti 2,28 miliardy
korun. Informaci ze zpravy o hospodarskeé situ-
aci podniku potvrdil insolvencni spravce OKD
Lee Louda. OKD je od lofiského kvétna v Upad-
ku. Louda ve zpravé dale uvedl, ze spole¢nost
je schopna dalsi existence a aktualné disponuje
dostatkem hotovosti pro dalSi provoz podniku.
Zopakoval, ze reorganizace firmy je pro feSeni
Upadku OKD zjevné vyhodnéjsi nez konkurz.

Dostatek hotovosti se firmé podle Loudy
podafilo nashromazdit diky soubéhu pfiznivého
vyvoje na trhu uhli, internich opatieni k maxima-
lizaci t&zby a realizovanych nakladovych opat-
feni. Pro zlepSeni své ekonomické situace OKD
mimo jiné na konci letoSniho bfezna uzavfelo
DUl Paskov.

,Dluznik, OKD, byl béhem prvniho pololeti
2017 schopen generovat vykony na Urovni
1,2 az 1,3 miliardy korun mésicné, které umoz-
nily béznou provozni ziskovost,“ uved| v materi-
alu Louda. V Unoru a bfeznu firma si podle néj
vytvofila kryti pro ogekdvané finanCni vydaje
v druhém pololeti, tj. napfiklad naklady reorga-
nizace, rezervy na ocekdvané snizeni tézby
nebo na mimoradné udalosti spojené s tézbou.

(red)



