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B Z ankety s delegaty Ill. snému
OS PHGN ve Starych Splavech
vyplynulo, ze ,,Odborovy svaz si
v poloc¢ase od sjezdu vede dobre
a je pro ¢leny a zaméstnance
nasich odvétvi nenahraditelny*!

NOVINY ODBOROVEHO SVAZU PRACOVNIKU HORNICTVi, GEOLOGIE A NAFTOVEHO PRUMYSLU

lil. sném OS PHGN schvalil rozpocet na rok 2018

Mistopredsedou OS sném zvolil Rostislava Palicku z SHO OKD

Ve Starych Splavech se 12. dub-
na konal lll. sném OS PHGN. Sné-
mu piedchazelo dopoledni jedna-
ni IX. rady odborového svazu
za Géasti élenl revizni komise.

Pfi kontrole usneseni predseda svazu
Jan Sabel uvedl, Ze Ukol prosazovat nafi-
zeni vlady o zachovani socialniho pfispév-
ku pro zaméstnance OKD naddle trva.
Pfedlozil rovnéz navrh rozpoCtu svazu
na rok 2018. Pfedsedkyné revizni komise
OS Dita Hricova seznamila ¢leny se sta-
noviskem komise k navrhu rozpoctu, vcet-
né rozpoctového provizoria do 30. dubna
a doporucila rozpocCet schvalit. Rada na-
sledné doporucila snému navrhovany roz-
pocet na letosni rok schvalit. UCastnici do-
poledniho rokovani rovnéz schvalili pro-
gram lIl. snému.

Pfedseda svazu Jan Sabel a svazovi
pravnici Antonin Tésik a Markéta Marin-
kova informovali o postoji Ceskomoravské
konfederace odborovych svazli (CMKOS)
k pfipravé Kodexu chovani podle GDPR
pro Clenské organizace sdruzené v odbo-
rové centrdle. Na jednani zastupcl

CMKOS a Ufadu pro ochranu osobnich

Udajl byly vyjasnény zékladni principy
Upravy ve vztahu k odborovym organiza-
cim. Svazovi pravnici pfipravili navrh Smér-
nice rady svazu k uplatiovani ustanoveni
Obecného nafizeni o ochrané osobnich
Udajd. Smérnice by po schvéleni radou
byla zavazna pro vSechny odborové orga-
nizace. Vzhledem k tomu, Ze i funkcionari
svazu nakladaji s osobnimi udaji ¢lenti od-
borovych organizaci, zaméstnancl a dal-
Sich osob, které se na svaz obraceji se
zadosti o pravni pomoc, museji urcité mini-
malni povinnosti ve vztahu k GDPR plnit
i oni. Clenové svazu maji moznost sezna-
mit se s Opatfenim predsedy odborového
svazu €. 1/2018 ke zpracovani osobnich
dajl ze dne 17. dubna 2018 na webu OS
PHGN: www.osphgn.cz.

Odvétvova smlouva se plni

O tom, jak se plnila ustanoveni kolektiv-
ni smlouvy vy$$iho stupné za obdobi 2013
az 2017 informoval mistopfedseda OS
PHGN Jaromir Franta. V prdbéhu pInéni
doslo k drobnym nedostatk(m, které byly
feSeny. Odborovy svaz uzaviel se zamést-
navatelskym svazem novou odvétvovou
smlouvu platnou do roku 2022. Jak uved|

J. Franta, svaz ocefuje, Zze se i v obdobi
velice nepfiznivém pro tézebni primysl
podafilo se zaméstnavatelskym svazem
uzavfit novou, pro zaméstnance vyhodnou
odvétvovou smlouvu, kterd bude rovnéz
podléhat rezimu pololetniho a ro¢niho vy-
hodnocovani.

Pfitomni zastupci ¢Elenskych sdruzeni
informovali kolegy o situaci ve svych orga-
nizacich. Vaclav Sacha hovoril o pfetrva-
vajicim nevyplaceni ZPH v akciové spolec-
nosti VOKD z divodd jeji insolvence.

Rada svazu schvdlila prodlouZeni na-
jemnich smluv hotel(l Harmonie I a Il v Lu-
haGovicich véetné pozemkd do 31. prosin-
ce 2026.

Na zavér jednani rady pfedseda svazu
Jan Sabel pfibliZil jednani rady CMKOS,
Majetkové spravni a delimitacni unie
odborovych svazd, prdbéh tripartity i vy-
sledky jednani vedeni svazu se zastupci
statni sféry_a politickych stran a pfipravy
VII. sjezdu CMKOS.

lll. sném Odborového svazu
PHGN bilancoval

V odpolednich hodindch se uskute¢nilo
jednani lll. snému OS PHGN. Zpravu rady
svazu o ¢innosti a informaci o plnéni Pro-
gramu OS PHGN na léta 2016 az 2020
od Il. snému prednesl| delegatim pfedseda
Jan Sabel. Jde o velice obsahly dokument
prokladany doplfujicimi nédzornymi snim-
ky. Odborovy svaz tvofi Sest sdruzeni za-
stupujicich 61 zakladnich organizaci sdru-
2ujicich pres 15 tisic ¢lend. Je zastoupen
v regionalnich radach odborovych svazd,
takZe muze ovliviiovat i déni v krajich. Od-
borovy svaz mlize byt za odvedenou praci
ve prospéch ¢lend a zaméstnancd i na svo-
ji historii hrdy. Doklada to rozsahly material
nazvany Historie, vyznamnd data, ucast
svazu pri feSeni politickych, hospodarskych
a legislativnich problémd, ktery zpracoval
svazovy pravnik Antonin Tésik. Dokument
je pfistupny na webu odborového svazu
a prvni zminky o ¢innosti hornikd
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lll. sném OS PHGN schvalil rozpocet na rok 2018

v Cechach se datuji do 50. let 19. stoleti.
Jiz 23. fijna 1893 byl napfiklad v Moravské
Ostravé ustaven odborovy hornicky spolek
Prokop pro oblast Moravy a Slezska.

Zaméstnanost, mzdy, BOZP
a legislativa jsou prioritou
Ze zpravy vyplynulo, Ze Ukoly stanovené

Programem OS PHGN pro zajisténi za-
meéstnanosti a prava na spravedlivou od-
ménu za praci svaz plni. Odborovi funkcio-
nafi vzdy usiluji o UCast jiz v pfipravnych
fazich chystanych krokl ¢i zmén. Zde je
struény vycet:

Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci
pro vSechny zaméstnance zUstava na-
déle jednim ze zékladnich programo-
vych cild OS PHGN.

Sledovana byla zejména realizace nove-
lizovaného zakona ¢. 155/1995 Sb.,
o dichodovém pojisténi. S Gcinnosti
od 1. fijna 2016 upravila v novych para-
grafech 37b a 37c¢ dlchodovy vék
o 7 rokl niz8i, nez je dichodovy vék
obecny. Vztahuje se na pojisténce, hor-
niky, ktefi pfed nabytim UCinnosti této
Upravy vstoupili do zaméstnani v hornic-
tvi se stdlym pracovistém pod zemi
v hlubinnych dolech a v takovém za-
méstnani odpracovali 3300 smén, pfi-
padné 2200 v uranovych dolech, resp.
pfi naplnéni nejvyssi pfipustné expozice,
nejméné 3081 smén nebo v uranovém
problémy pfi uplathovani tohoto typu
starobniho ddvodu nebyly zazname-
nany.

Dlchodova problematika s upozornénim
na aktualni zmény je pravidelnou sou-
Casti Skoleni poskytovanych pravniky
svazu, zejména pfi UCasti na poradach
a seminafich poradanych E&leny svazu

a pravidelnych valnych hromadach by-
valych uranovych hornikl v Tachové,
Pfibrami, RoZné nebo v byvalych hornic-
kych regionech Rtyné, Radvanice ¢i Za-
cléf, anebo byvalych Jihomoravskych
lignitovych dolt Hodonin.

Svaz pribézné zpracovaval stanoviska
a pfipominky k legislativnim navrhim jak
pro potfebu CMKQOS, tak i v téch pfipa-
dech, kdy je (v ryze hornickych zaleZi-
tostech) samostatnym pfipominkovym
mistem (Ministerstvo primyslu a obcho-
du CR, Cesky bansky ufad).

Svaz je trvale zastoupen i v legislativni
radé CMKOS (JUDr. Antonin Tésik,
Mgr. Markéta Marinkovd), ¢imz je prU-
bézné zabezpeCovana ucast svazu
na legislativni ¢innosti konfederace.
Stale se dafi zachovat platnost vétSiny
»hornickych“ predpisl, zejména zakona
€. 98/1987 Sb., o zvlastnim prispévku
horniklim, ve znéni pozdéjsich predpisl
(dale jen ,zakon o ZPHY), a zakona
¢. 67/1983 Sb., o vérnostnim pridavku
hornik(. Problémem je nevyplaceni ZPH
u VOKD, a.s. v insolvenci, protoze tato

pohledavka neni prednostni pohledav-
kou.

Svaz zabezpecCoval pravni pomoc svym
¢lenlim v souladu s pravidly. Jednalo se
zejména o spory v oblasti diichodové,
zejména starobnich ,,hornickych® dlicho-
du, invalidnich ddchodd, od$kodiiovani
pracovnich Urazd a nemoci z povolani,
pracovnépravni problematiky, ale i v ob-
lastech ob&anského a bytového prava.
Problémy s bydlenim mohou ¢&lenové

odborovych organizaci konzultovat v po-
radnach SdruZeni na ochranu najemnik(
(SON), s nimz ma svaz uzavienu smlouvu
0 bezplatném pravnim poradenstvi.

Delegati snému schvdlili vysledky hos-

podareni svazu za rok 2017 a navrh roz-
poctu na rok 2018.

Do funkce druhého mistopredsedy Od-

borového svazu PHGN byl jednomysiné
zvolen predseda SHO OKD Rostislav Pa-
licka.

Sném ulozil ¢lenskym organizacim na-

hlasit do 17. srpna stav Clenské zakladny.

Text a foto: Petr Kolev

Usneseni lll. snému Odborového svazu pracovnikt hornictvi, geologie a naftového priimyslu
ze dne 12. dubna 2018 ve Starych Splavech

Ill. sném svazu po projednani predloze-
nych zprav, navrhé dokumentd a infor-
maci pfijima tato usneseni:

I. bere na védomi:

1. Zpravu rady svazu o €innosti svazu
a informaci o plnéni Programu OS
PHGN na léta 2016-2020 od Il. sné-
mu svazu

. Zpravu mandatové a volebni komise

zaverce svazu za rok 2017

. Stanovisko rady svazu k ucetni za-
vérce svazu za rok 2017

. Stanovisko revizni komise k navrhu
rozpoctu OS PHGN na rok 2018

6. Stanovisko rady svazu k navrhu roz-

poc¢tu OS PHGN na rok 2018
7. Zpravu revizni komise o ¢innosti re-
vizni komise od Il. snému svazu

A 0N

(&)

. Stanovisko revizni komise k ucetni

.
1.

schvaluje:
Ugast host na jednani snému: Eva
Douchova, Petr Kolev, Monika Mala,
Mgr. Markéta Marinkova, JUDr. An-
tonin Tésik

. Ovérovatele zapisu Jindficha Jad-
wiszczoka
. Program jednani lll. snému svazu

. Pracovni komise ve slozeni:

a) mandatova a volebni: Pavel Murc-
ko - pfedseda komise, Milan Duf-
ka, Vitézslav Sznapka, Petr Svehla
tajemnice: Monika Mala

b) navrhova: Jan Smolka — predseda
komise, Vladimir Baldrian, Lubo-
mir Holy, Bc. Monika Némcova,
Marek Wrobel
tajemnice : Mgr. Markéta Marinkova

5. Uetni zavérku za rok 2017 — vysle-
dek hospodareni OS PHGN

6. Rozpocet OS PHGN na rok 2018

7. Celkovou vysi odmeény pro ¢leny re-
vizni komise

IIl. zvolil:
Do funkce druhého mistopredsedy OS
PHGN Rostislava Pali¢ku.

IV. uklada:

Clenim svazu: nahlasit stav c¢lenské
zakladny k 30. ¢ervnu 2018 do 17. srp-
na 2018.

Zapsala: Mgr. Markéta Marinkova

Jan Smolka
prfedseda navrhové komise

Ve Starych Splavech 12. dubna 2018
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Odborovy svaz si v polocase vede
velice dobre, jen tak dall

ANKETA

Ve Starych Splavech se 12. dubna konal Illl. sném
0OS PHGN. Pfitomnych delegatii se HGN zeptal, jak
hodnoti uplynulé obdobi. VétSina se shodla v tom, ze
od sjezdu uplynuly dva roky a v polo¢ase, fe¢eno fot-
balovou terminologii, si odborovy svaz vede velice
dobre. Vyjadrili presvédceni, ze jediné kdyz budou
vSichni kopat za jeden tym, uhraji i druhy polocas
s dobry vysledkem.

Jan SMOLKA,
predseda SOO Sokolovské uhelné:

S Cinnosti odborového svazu
jsem naprostou spokojen. Ukoly
uloZzené sjezdem OS PHGN se
dafi postupné pinit predevsim
diky dobré spolupraci jednotli-
vych €lenskych organizaci a od-
borového svazu jako celku. Kéz
by to takto pokraCovalo i do bu-
doucna. Dnes mohu ze zpétného
pohledu fict, ze na$ odborovy
svaz si drZi dobré postaveni jak
v odvétvich, tak i v Ceskomorav-
ské konfederaci odborovych sva-
z(. Je zapotiebi, aby si to véechny ¢lenské organizace uvédomily
a naopak jesté vice odborovy svaz podporovaly, abychom odbo-
rovou ¢innost, ktera je pfed nami, délali co nejlépe ve prospéch
¢lenl a zaméstnancll nasich odvétvi.

Arnost SEVCIK, )
mistopredseda SOO CCG Most, predseda UOO
Ervénice:

Hodnoceni ¢&innosti od po-
sledniho snému odborového
svazu by se dalo shrnout tak, ze
v tomto obdobi u v8ech nasich
nosnych odborovych organizaci
skoncila platnost podnikovych
kolektivnich smluv a odborové
sdruzeni muselo  vyjednat
smlouvy nové. | kdyz to nebylo
vibec jednoduché, podatilo se
nam to. Dojednali jsme nové
smlouvy s platnosti na tfi roky.
Vyjednavaci tym odborového S
sdruzeni dohodnul nadstandardni mzdovy rist. Spolupram SO0
CCG s OS PHGN hodnotim velice dobfe i z toho dlivodu, Ze jsme
¢lenem tymu odborového svazu, ktery vyjednava kolektivni smlou-
vu vyssiho stupné. Prace svazu kontinualné navazala na predeslié
roky a podafilo se ndam i v tomto - pro tézebni primysl nelehkém
- obdobi uzaviit novou odvétvovou smlouvu s dlouhodobou plat-
nosti. VSichni funkcionafi odborového sdruzeni i odborového svazu
odvedli maximum kvalifikované prace. Jsem rad, Ze se nam prace
tak dafi a Ze i spoluprace na urovni odborového svazu je na velmi
dobré drovni.

e

Dita HRICOVA,
predsedkyné revizni komise OS PHGN:

Spoluprace revizni komise
s vedenim odborového svazu
a s jednotlivymi zaméstnanci
svazu je na velmi dobré urovni.
Podkladové materidly i pfipo-
minky nutné k nasi ¢innosti do-
stavame véas a podle potreby
feSime vzniklé problémy bez
prodleni Diky hospodarce odbo-
rového svazu Evé Douchové,
ktera nam potfebné materidly
poskytuje velmi rychle, nemusi-
me kontroly a feSeni odkladat
na dalsi zasedani revizni komi-
se. Z pozice predsedkyné komise se zUCasthuji jednani rady
svazu a zde se vzdy presvédcim, Ze jeji Clenové i vedeni jsou
velmi zodpovédni. Snazi se pomoci véem ¢lenlim a pfipadné fesit
problémy zakladnich organizaci. A nejen to, pomahaji i jednotliv-
clim, pokud maji problémy s insolvenci. Rada dohlizi i na pInéni
vSech ustanoveni kolektivnich smiuv. Proto jsem na snému podé-
kovala ¢lendm odborovych sdruzeni a vedeni svazu za pfiklad-
nou spolupraci.

Lubomir HOLY,
mistopredseda SOO CCG Most,
predseda odborové organizace Dolu Jan Sverma:

Oceniuji, ze innost odborové- ™ T "
ho svazu je stabilni a pro jeho

Cleny velice pfinosna. Specidlné N
bych ale chtél pfipomenout veli-
ce dobrou praci pravniho oddé-
leni odborového svazu. V sou-
Casnosti, kdyZ se na nas hrnou
rizna legislativni zadani z Evrop-
ské unie, tak pravnici rozhoduijici
mérou pomahaji orientovat se
v novych zakonech, které se do-
tykaji i odborovych organizaci.
Svaz jako celek pracuje velice
dobre, s tim nemame zadné pro-
blémy vcetné jeho spoluprace s nasim odborovym sdruzenim.
Z jednotlivych zakladnich organizaci jsme nezaznamenali zadné
pfipominky. Budu rad, kdyz to v tomto duchu bude pokracovat
i naddle.

Viadimir BALDRIAN,
predseda odborové organizace OS PHGN,
Moravskeé naftové doly Hodonin:

S ¢&innosti odborového svazu jsem velice spokojen jak z titulu
pfedsedy zakladni organizace MND, tak i z pohledu funkcionare
Ceskomoravského sdruzeni, které sidli pfimo na adrese prazské-
ho pracovisté. V pfipadé potfeby mohu jednat s predsedou svazu

Janem Sdabelem, s predsedou
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CMS Jindfichem Jadwiszczo-
kem, se svazovymi pravniky
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ANKETA: Odborovy svaz si v polocase
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Antoninem TéSikem a Markétou
Marinkovou i s ostatnimi pra-
covniky prazského pracovisté.
Kdykoliv jsme potfebovali aktu-
alné fesSit néjaky problém, mohl
jsem ho konzultovat okamzité
telefonicky. Podle zavaznosti
problematiky nevahali jmenova-
ni pracovnici pfijet na pracovisté
Moravskych naftovych dolG.
V tomto ohledu mam velmi pozi-
tivni zkuSenosti. V obdobi od minulého snému vybojoval nas od-
borovy svaz i CMKOS, které jsme Clenem, pro odborafe i pro
necleny velice pozitivni Uspéchy, které pohnuly i nasimi zameéstna-
vateli. Bohuzel, je$té hodné zaméstnanci se na Uspésich dosaze-
nych odbory pouze pfizivuje a odmita stat se ¢leny. Zvlasté mé to
mrzi u mladych zaméstnancd. Mysli si, Ze rdst mezd, pravni
ochrana, bezpecnost prace a dalSi vymozenosti jim spadnou
samy do klina a odbory jsou zbyte¢né. To by se mélo urychlené
zménit.

Rostislav PALICKA,
mistopredseda OS PHGN, predseda SHO OKD Ostrava:

Cinnost odborového svazu je
pochopitelné danad programem
schvalenym sjezdem. | z tohoto
pohledu jsem presvédCeny, ze
odborovy svaz funguje velice
dobfe a zadané ukoly postupné
plni. Svaz ndm otevel a otevird
dvere k jednani se Cleny vlady,
ministerstev, poslanci a senato-
ry. Pokud se tyka problémd, kte-
rymi prochazi dlini spole¢nost
OKD, odborovy svaz byl pro
Sdruzeni hornickych odbor(
OKD pii jejich feSeni velice dob-
rym partnerem. Nase odborové sdruzeni proslo ve firmé, ktera byla
v insolvenci, ur€itymi zménami a plné se osvédCilo jako zastupce
zaméstnancl. SpoleCné se zaméstnavatelem jsme to dotahli
k OKD, které miize dél plsobit na trhu, a dosahli jsme velice dob-
rych vysledkd v kolektivnim vyjednavani. | v tézkych zkouskach se
potvrdilo, Ze odborovy svaz jako celek je pro zaméstnance nasich
odvétvi nenahraditelny.

Bohdan STEPANEK,
predseda SOO Diamo, predseda odborové
organizace Chemicka upravna, Dil Rozinka:
Lonisky rok byl pro nas prelo-
movy v tom, ze se tvorila nova
kolektivni smlouva vysSiho stup-
ng, jejihoz vyjednavani jsem se
osobné zucastnil. To nam po-
mohlo i pfi vyjednavani nové
podnikové kolektivni smlouvy,
protoze jsme méli dostatek infor-
maci a podkladd. Ty jsme kon-
zultovali s vedenim naseho pod-
niku a nakonec se odvétvovou
i podnikovou kolektivni smlouvu
podafrilo podepsat, coz povazuii

velice dobre, jen tak dal!

za Uspéch celého odborového svazu. Z pohledu uplynulého roku
hodnotim ¢&innost vedeni odborového svazu v Praze jako velice
fundovanou a akéni. Jakykoliv problém jsme mohli s pracovniky
prazského pracovisté bezodkladné fesit a bylo nam vzdy ochotné
vyhovéno, a vSem bych timto chtél podékovat. Praxe prokazuje, ze
odborovy svaz a jeho odborova sdruzeni pracuiji dobre a bez nich
by zaméstnanc(im nasich odvétvi bylo daleko hlife. Odborovy svaz
je Clenem nejvétsi odborové centrély v republice - CMKOS, ktera
jedna v tripartité se zastupci zaméstnavatell a s viadou. Je velice
dilezité a prospésné, ze i zde maji zaméstnanci své odborové za-
stupce.

Radek TRESNAK,
predseda odborové organizace
Zpracovani v Sokolovské uhelné:

Jsme zhruba v poloviné vo-
lebniho obdobi odborového sva-
zu, mame dva roky za sebou
a dva pred sebou. Cinnost svazu
je velice dobra. Kdyz to hodno-
tim z pohledu naseho odborové-
ho sdruzeni v Sokolovské uhel-
né, mame zkusenost, ze kdykoliv
potfebujeme informace nebo
pomoc, vzdy se ji nam dostane,
at’ uz od predsedy Jana Sabela,
nebo i od pravnikd Antonina Té-
Sika a Markéty Marinkové. Od-
borovy svaz jako celek je pro
odboréfe, a troufam si fict i pro zaméstnance prosté nezastupitel-
ny. To mohu potvrdit i za ¢leny SOO Sokolovské uhelné. Jak jsme
na snému mohli slySet, fadu Ukold jsme vyresili, ale celd fada
na feseni teprve Geka. Kdyz pljde odborovy svaz touto cestou,
budeme spokojeni.

Jaromir FRANTA,
predseda SOO CCG Most:

Pro mé jako pro predsedu
odborového sdruzeni a misto-
predsedu odborového svazu je
to otdzka pomérné slozita. Osob-
né si myslim, Ze byt jednani rady
odborového svazu byva mnohdy
napjaté, protoze situace v tézeb-
nim primyslu neni jednoducha,
vysledky jsou pozitivni. Ukazuje
se, ze odborova sdruzeni a od-
borovy svaz tvofi jednolity tym.
Jsem presvédCen o tom, ze to
nas dava dohromady a umoziu-
je nam to spole¢né usilovat o vy-
feSeni sloZitych problémd. Spolupraci &lend svazu hodnotim velice
kladné a vSechny problémy feSime ku prospéchu odborového
svazu a jeho ¢lend. Petr Kolev

Noviny Odborového svazu pracovnikil hornictvi, geologie
a naftového priimyslu.
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