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2018: Pres vSechny problémy tézebniho prumyslu
odbory obstaly a prispély k zachrané OKD,
rika predseda OS PHGN Jan Sabel

Rok 2018 se uzavira, a tak je ¢as ohlédnout se zpatky. Pro tézebni priimy-
sl to nebylo obdobi, stejné jako roky predchozi, nijak ptiznivé. Je to disle-
dek tazeni Evropské komise a parlamentu proti tézebnim spole€nostem

a jejich zaméstnanctim a fosilnim paliviim obecné pod taktovkou zelenych
aktivistd a ekologickych organizaci. Hornické odbory i v tézkych podmin-
kach dosahly mnoha Uspéchd. HGN bilancoval s osobou nejpovolang;si,
predsedou Odborového svazu PHGN Janem Sabelem.

Které udalosti kon¢iciho roku povazu-
jete z pohledu predsedy odborového

Vratil bych se az do roku 2016, kdy
vstoupil v platnost zékon umoznujici hlubin-
nym hornikim pfed¢asny odchod do sta-
robniho dlichodu bez sankci. Za Uspéch, na
kterém se podilely hornické odbory, pova-
zujeme, ze majitelem OKD je od dubna
statni podnik Prisko. Skongila tim reorgani-
zace podniku, ktery se v roce 2016 dostal
do Upadku. Je reélné, Ze se tézba prodlouzi
az do roku 2030. Je tfeba nasim Clendm
a zaméstnanclm také pfipominat, Ze jsme
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Zabér z Iistopadové”rady odborového svazu. ZI|

po 25 letech tvrdého vyjednavani s vladnimi
garniturami zajistili hornikiim odchod do du-
chodu o deset let dfive. To se v Ceské re-
publice dosud nepovedlo zadnému odboro-
vému svazu. K tomu je treba pfipocitat nafi-
zeni vlady umoznuijici finanéni kompenzace
pro propusténé povrchové horniky ze seve-
ru Cech z uranovych dolfi a pro pracovniky
byvalé firmy VOKD Ostrava. Vedli jsme fadu
jednani k hornimu zakonu a energetické
koncepci. Z naSeho pohledu je velkym
Uspéchem, Ze se odbordm podafilo dojed-
nat zruSeni karen¢ni doby. Takze prvni tfi
dny nemoci nebude zaméstnanec marodit
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eva mistopredseda OS a predseda SHO

OKD Rostislav Palicka, predseda OS PHGN Jan Sabel, prvni mistopredseda OS a pred-
seda SOO CCG Most Jaromir Franta a predsedkyné revizni komise Dita Hricova.

zadarmo. Karenc¢ni doba nutila nemocné
lidi, aby chodili do prace, nebo si vybirali
dovolenou, ktera ale slouzi k jinym tcellim.
Zaméstnanci zkratka nechtéli pfichazet
o Cast vydélku. To mélo za nasledek, ze
nemocni prenaseli virové infekce na praco-
viS§té a ohrozovali i vlastni zdravi, protoze
prechdazeni chiipky mlze mit vazné dopady
na zdravi. Obavy zaméstnavatell, ze lidé
budou zneuzivat nemocenskou, jsou liché.
Odbory to rozhodné nebudou podporovat.

O rozhodnuti rady odborového svazu,
aby zakladni organizace mohly odva-
dét na odborovy svaz mésicni ¢lensky
prispévek jednu korunu, a to az
do roku 2028, HGN nékolikrat infor-
moval. Jde vSak o tak ojedinélé roz-
hodnuti, Ze nebude na Skodu si ho
pripomenout.

Mohu potvrdit, Ze jde skute¢né o napros-
ty unikdt v ramci celé Ceské republiky.
Na listopadovém snému SdruZeni hornic-
kych odborli v Ostravé jsem delegatim
i hostdm pfipomnél, Ze nase organizace
diky tomuto rozhodnuti odvadéji symbolic-
ky Clensky prispévek 12 korun za ¢lena
za rok. Odborovy svaz ale zaplati Ceskomo-
ravské konfederaci odborovych svazl zhru-
ba 128 korun za jednoho Clena za rok.
TakZe na jednoho €lena dopléaci odborovy
svaz zhruba 114 korun rocné.

Jak je to mozné, to je odborovy svaz
tak bohaty? V ostatnich zakladnich
organizacich odvadéji za ¢lena mésic-
né odborovému svazu 30, 50, ale i 70
korun.

Je to dano tim, Ze jsme v roce 2002 pfi
delimitaci odborového majetku ziskali dva
hotely v Luhacovicich. O ty se peclivé stara-
me, investujeme do jejich vylepSovani
a z pronajmu téchto hotelll ma odborovy
svaz slusné vynosy. V hotelu Harmonie
jsme napfiklad zfidili Gplné novy balneopro-

POKRACOVANI NA STRANE 2



2018: Pres vsechny problémy...

POKRACOVANI ZE STRANY 1

voz. Clenové odborového svazu mohou
tato zafizeni vyuzivat a maji vyhodu rliznych
slev, jak o tom letos informoval HGN. Jsme
¢lenem Majetkové, spravni a delimitaéni
unie odborovych svazd, a diky tomu kazdo-
ro¢né dostavame podil z vynosu odboroveé-
ho majetku, ktery spoluvlastnime. Nas od-
borovy svaz dostane pfisti rok rovnéz podil
z prodeje Domu odborovych svazl v Praze.
Ziskané finance vyuzivame k dotovani pro-
vozu naSeho odborového svazu. A to je
ddvod, pro¢ jsme si mohli dovolit sniZit
Clenské pfispévky na jednu korunu na Clena
za mésic. Nehromadime tedy obrovskeé pro-
stfedky na svazu, ale penize zUstavaji v za-
kladnich organizacich a odborovych sdru-
Zenich. Je to vyznamné zejména v tomto
Case, kdy dochézi k utlumu provozl v OKD.
PovaZuiji to za zodpovédny pfistup vedeni
svazu k zakladnim organizacim, které ¢eka,
i kdyz si to nepfejeme, postupny utlum.

Z vynost, které nam pfinasi odborovy
majetek, rovnéz financujeme provoz odbo-
rového svazu, ktery bychom jinak museli
hradit z vybranych ¢lenskych pfispévkd. Fi-
nancujeme bezpecnost prace, mizeme si
dovolit zaplatit vlastni pravniky a dalsi akti-
vity. Prosté jsme ziskany majetek nerozpro-
dali, jako mnohé odborové svazy v ramci
CMKOS, ale naopak se o majetek starame
jako fadni hospodafi a on na oplatku pfinasi
uzitek nasim ¢lenlim.

Je BOZP stdle jednou ze svazovych
priorit?

Bezpecnost a ochrana zdravi je jednou
z hlavnich priorit OS PHGN a je na progra-
mu téméf vSech jednani organli svazu.
Problematikou BOZP se zabyvaji vsichni
odborovi funkcionafi, zejména vSak Ctyfi
svazovi inspektofi rozdéleni do jednotlivych
regiond s nejvétsi koncentraci barského
primyslu. Chceme mit strukturu BOZP,
ktera by jeho ¢lenim poskytovala servisni
sluzby prostfednictvim svazovych inspekto-
rG a organl svazu. Nasim cilem je zlepSovat
spolupraci s ¢lenskymi organizacemi, po-
skytovat jim v této oblasti metodickeé, pora-
denské, lektorské, kontrolni a Setfici sluzby.
Ato se nam v ramci odborového svazu dafi.
Starame se, aby nasi svazovi inspektofi méli
odpovidajici podminky k praci a technické
vybaveni. Proto jsem radé odborového sva-
zu na listopadovém zasedani navrhnul, aby
schvdlila zakoupeni novych notebooku, mo-
bild a dalSich pomUcek pro svazové inspek-
tory, protoze stavaijici vybaveni je jiz zasta-
ralé a nevyhovuijici. Rada navrh bez vyhrad
schvdlila.

Polozim vam nyni stejnou otazku jako
pri bilancovani na konci roku 2017.
Hovofrili jsme o znaéném usili odboro-
vého svazu, korunovaném uspéchy.

Podileli se na nich vSichni ¢lenové
odborového svazu?

A ja znovu zopakuiji, Zze ano. Chtél bych
vyuzit této moznosti a prostfednictvim sva-
zovych novin podékovat odborovym funkci-
onaflim na v8ech Urovnich za kazdodenni
poctivou praci ve prospéch ¢lend svazu,
zaméstnanc a jejich rodin. Zvlastni ocenéni
si zaslouzi neuvolnéni odborovi funkcionafi
za prosazovani priorit svazu ve svych odbo-
rovych organizacich i u vedeni firem. Nema-
ji to skuteCné jednoduché. P¥i kolektivnim
vyjedndvani Casto narazeji na tvrdy odpor
zaméstnavatell. Pravé diky nim mame
i v téZkych Casech konsolidovany a vysoce
akceschopny odborovy svaz. Podékovani
zaslouzi také desitky neuvolnénych zavod-
nich inspektorll bezpeénosti prace, ktefi se
denné pricinuji, aby se zaméstnanci z riziko-
vych pracovist vraceli ke svym rodindm
zdravi. Dnes odborové inspektory oceriuji
i samotni zaméstnavatelé, i kdyz ne vSude.

V prosinci vyjde HGN naposledy jako
priloha ¢asopisu Sondy Revue, od led-
na bude vychazet v elektronické po-
dobé. V minulém ¢isle jsme slibili po-
dat étenarim dalsi informace.

Ano. V ramci urcitych uspor finanCnich

prostfedkl, ale i z operativnich dlvodl
rozhodla rada odborového svazu, ze nase
noviny HGN budou od ledna vychazet
v elektronické podobé a budou umistény
na webovych strankdch naseho svazu: www.
osphgn.cz. Hlavni vyhoda podle nds spociva
v tom, Ze kazdé &islo HGN, které bude nové
vychazet v barve, se dostane prostfednic-
tvim e-maill do v8ech zakladnich organizaci,
které s nim budou moci dale pracovat. Son-
dy Revue i s pravnim servisem je mozné si
objednat béznym zplsobem (viz posledni
strana HGN). Budeme tak i operativnéjsi
a v pfipadé potfeby budeme moci bez pro-
blém( vydat i mimoradné Cislo.
Clenové odborového svazu a zamést-
nanci odvétvi v plisobnosti svazu se
pripravuji na vanocni svatky a oslavy
Silvestra. Co jim poprejete?

Aby prozili posledni mésic roku ve va-
no¢ni atmosféfe, aby nedoSlo k zadnému
pracovnimu Urazu a nemoci. Pfal bych si,
aby zaméstnavatelé a majitelé firem neroz-
délovali zisk hlavné sobé, ale mysleli
i na své zaméstnance a podélili se s nimi.
Jsou to pravé zaméstnanci, ktefi vytvareji
skute¢né hodnoty a tim i zisky firem. Nejen
ja, ale celé vedeni svazu prejeme vS§em od-
borarlim, zaméstnancim i vedoucim pra-
covnikdim a jejich rodinam krasnou vanocni
pohodu, hodné zdravi, a aby do nového
roku vykroCili tou spravnou nohou. Budeme
to vSichni potfebovat, protoze rok 2019

kon¢ici. Text a foto: Petr Kolev

PRIBRAM: TéméF étvrt stoleti porada hor-
nicky Spolek Prokop na byvalém Dole Ma-
rie na Biezovych Horach v Pribrami oslavy
svatku svatého Mikulase po hornicku -
s prochazkou podzemni Stolou za permo-
niky a Certy. Déti s rodi¢i prochazeji pribliz-
né 350 metrti dlouhou Marianskou $tolou,
ktera je osvicena svickami. Na jejim konci
je privita mocny vladce podzemni fiSe Per-
mon se svymi pomocniky permonicky. Ti je
zavedou do pekla za ¢ertovskou chaskou
a Luciferem, kde se hraje divadelni pred-
staveni a prubézné se do néj zapojuji déti
i dospéli. Letos zacal Hornicky Mikulas
27. listopadu a pokracuje denné az do 6.
prosince. Ve vSedni dny je program urcen
pro Skoly, a to od 9 do 15 hodin. Vikend 15.
a 16. prosince bude otevieno od 10 do 17
hodin.

Z regionu

MOST: Patnact novych monitori dechu
v hodnoté 30 tisic korun vénovala VrSanska
uhelna prostrednictvim Nadace Krizovatka
détskému oddéleni mostecké nemocnice.
Specializované pomucky jsou dnes jiz béz-
nou soucasti vybaveni détskych oddéleni
v nemochnicich. Tézebni spoleé¢nost v mi-
nulosti podpofila mosteckou nemocnici
Gastkou zhruba deset milioni korun, kte-
rou jeji provozovatel, Krajska zdravotni,
vyuzila napriklad na pristrojové vybaveni,
rekonstrukci détského novorozeneckého
oddéleni ¢i oddéleni Sestinedéli.
KARVINA: Simona Kozarova za TJ Sokol
Polanka nad Odrou, Jan Sitai za SPMP
CR Karvina, Radim Zuczek za 3. Pionyr-
skou skupinu Orlova, Petr Ozana za Cesky
kynologicky svaz ZKO Havirov - Bludovi-
ce a Martin Szturc za ADAM - autistické
déti a my. To byli zaméstnanci spole¢nosti
OKD nominovani v kategorii Srdcar roku
2018 na Ceny Nadace OKD. Tradicni vy-
hlaseni nejlepsich patronti Srdcovky, pro-
jektd v programu Pro region a nové i Ino-
vativnich projektti probéhlo ve étvrtek 22.
listopadu v Regionalni knihovné Karvina.
V doprovodném programu se predstavil
uspésny pévecky sbor Permonik. ,Udé-
lovanim cen nas nadacni tym vyslovuje
podékovani lidem v neziskovém sektoru,
vzkazala reditelka Nadace OKD Karolina
Preisingerova.

STRIBRO, PLANA: Hornické spolky ze Stfi-
bra a z Plané se predstavily v zari spolecné
s dal$imi spolky z riiznych zemi na setka-
ni hornickych a hutnickych cechi ve slo-
venském Pezinku. Soucasti programu byl
také kongres vénovany zachrané hornic-
kych pamatek, kde byl jako jeden z prikla-
di uveden i hornicky skanzen ve Stfibie.
Setkani hornikii na Slovensku se v patek
neobeslo bez tradiénich privodd. Sobotni
rano zacalo bohosluzbou za pritomnosti
byvalého slovenského prezidenta Ivana
Gasparovice a udilenim cen svaté Barbo-
ry a medaili mistniho hornického spolku.
Stribrsti hornici udélili vyznamenani slo-
venskym kolegm za zasluhy o hornictvi
ve vztahu ke Stfibru.




>>> hgn 12/2018

Jednani XIl. snému SHO OKD pokracovalo konferenci
o socialnim dialogu v téZebnim prumyslu

V Délnickém domé v Horni Suché se 22. listopadu konal XIl. sném Sdru-
Zeni hornickych odborti OKD (SHO). Jednani s bohatym programem se
zudastnilo 58 delegati. Po schvaleni usneseni program nekondil, ale
pokraéoval konferenci, ktera za uéasti odborart a zastupct firem hod-
notila droven socialniho dialogu v oblasti téZebniho primyslu.

Sném zahdjil bilan¢ni zpravou za uplynu-
ly rok pfedseda SHO Rostislav Palicka.
Hovofil o situaci v OKD, o zaméstnanosti,
informoval o vyjednavani kolektivni smlouvy
a o akcich poradanych odborovym sdruze-
nim. Snému se zuc€astnilo rovnéz vedeni
Odborového svazu PHGN. K delegatim
postupné promluvili pfedseda OS Jan Sa-
bel a prvni mistopfedseda svazu Jaromir
Franta. Na sném zavital i pfedseda pred-
stavenstva a vykonny feditel OKD Boleslav
Kowalczyk, personalni feditelka OKD Rad-
ka Nanakova a predseda predstavenstva
statni firmy PRISKO Marian Klasek. V na-
sledné diskusi hosté odpovidali na dotazy
odborafd, které zajimal rist mezd, budouc-
nost OKD a personalni politika.

Po schvaleném usneseni a kratké pre-
stavce pokracoval sném konferenci nazva-
nou Socidlni dialog v oblasti téZebniho pri-
myslu. Uvodni slovo patfilo predsedovi
OS PHGN Janu Sabelovi, kterému HGN
polozil nékolik otazek:

O ¢em jste na konferenci hovoril?

Nejprve bych zminil, ze pfedseda pred-
stavenstva OKD Boleslav Kowalczyk po-
drobné informoval o situaci v OKD, o tom,
jak bude postupovat Utlum provozu Lazy
a spojeni provozu Darkov s CSM a Cs. ar-
mady. Ve svém prispévku jsem zejména
managementu OKD pfipomnél vyjadreni
premiéra BabiSe, Zze dlini spole¢nost by
mohla tézit uhli az do roku 2030. Kritizoval
jsem vedeni OKD, které hleda nové zamést-
nance i za hranicemi a nabizi jim mzdy
ve vysi 20 tisic korun hrubého. OKD sice
mlze téZit do roku 2030, ale s takovou
$patnou mzdovou politikou na to nebude
mit zaméstnance. Jediné vychodisko je rist
mezd. | z toho ddvodu nesouhlasime s na-

Jednani snému SHO se
zUCGastnili i personalni
feditelka OKD Radka
Nanakova a predseda
predstavenstva a vykon-
ny feditel OKD Boleslav
Kowalczyk, ktefi v dis-
kusi odpovidali na dota-
zy odborard. Uprostied
je fidici snému Stefan
Pintér, vedle néj jsou
| predseda SHO Rostislav
Palicka a predseda OS
PHGN Jan Sabel.

zorem predsedy CMKOS Josefa Streduly,
Ze platy ve verejné sféfe musi rdst rychleji
nez mzdy v primyslu.
Co jesté vas na konferenci zaujalo?
Ocenuji Uroven prednasek a prezentaci,
napfiklad zastupcl statniho podniku Dia-
mo. Jednani se zucastnil i viceprezident
evropské asociace pro ¢erné a hnédé uhli

Euracoal v Bruselu Vladimir Budinsky.
Shodli jsme se na tom, Ze Evropska komise
je ve vleku ekologli a zelenych aktivistl
a snazi se zlikvidovat tézebni firmy. Rostou-
ci ceny emisnich povolenek vytvari nesmir-
nou zatéz pro firmy. O cenach povolenek
na vypousténi Skodlivych emisi budou
od 3. do 14. prosince jednat v Katovicich
zastupci 196 statd a EU v ramci konvence
OSN o klimatickych zménach. Ocekava se,
Ze padne navrh na snizeni emisi az o 45
procent a na zvySeni cen povolenek. Nyni
stoji jedna povolenka pres 20 eur, to je dva-
krat vic nez v lednu. Hrozi tak likvidace
uhelnych teplaren a propousténi lidi.

Jak hodnotite celkovou uroven social-
niho dialogu?

Podékoval jsem zaméstnavateldm za je-
jich pfistup, prestoze v soucasné dobé re-
gistrujeme urcité problémy pfi vyjednavani
odvétvové kolektivni smlouvy. Pokud jde
o pohled na budoucnost firem, zde jsme se
zameéstnavateli na jedné lodi. To prezentuje-
me i na jednanich tripartity. Nejsme rovnéz
spokojeni s pfistupem stavajiciho vedeni
ministerstva prdmyslu a obchodu k téZebni-
mu primyslu a socidlnimu dialogu.

(Text a foto: pek, mik)
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Poskozenym kloubum pomaha lecha kolagenovymi injekcemi
Hornici patfi podle statistik k zaméstnanctm, ktefi jsou nejvice ohrozeni nemocemi
z povolani. Spolu se zaméstnanci automobilek a ocelaren trpi pravé oni nejvice one-
mocnénimi spojenymi s piretézovanim koncetin. (Psali jsme v letoSnim srpnovém HGN
- pozn. red.). Pfi namahavé praci hornikli je ovéem extrémné zatézovan cely jejich
pohybovy aparat, coZ ma neblahé nasledky na jejich zdravi a celkovou kondici. Tyto
problémy Ize do zna¢né miry resit, nebo pfinejmensim vyznamné omezit cilenym do-

davanim kolagenu.

S kolagenovymi Guna MD injekcemi maji
vyborné zkuSenosti ortopedové, sportovni
i prakticti lékari. Kromé toho, Ze jsou velmi
ucinné, nemaiji zadné nezadouci ani vedlejsi
Ucinky. Je to dano tim, Ze kolagen je télu
vlastni latka, nejde tedy o zadnou ,,chemii®.

»Efekt aplikace MD pfipravk( s obsahem
kolagenu je klinicky prokazan. Injekéni ko-
lagen predstavuje velky IéCebny potencidl
pro budoucnost,” fika prednosta Kliniky
détské a dospélé ortopedie a traumato-
logie 2. LF UK a Fakultni nemocnice
v Motole prof. MUDr. Tomas Tré, CSc.,
MBA, ktery Guna MD injekce vyuziva
ve své praxi.

Kolagenové injekce se ukazaly jako pro-
stfedek velmi ucinné 1éCby celého pohybo-
vého aparatu, na kazdy kloub v téle totiz
existuje specialni pripravek ,na miru“. Jsou
uréeny i pro lé€bu osteoartrdzy, coz je nej-
Castéjsi degenerativni onemocnéni pohybo-
vého aparatu.

»Cilem terapie osteoartrdzy je snizit bo-
lestivost postizeného kloubu, zvysit jeho
pohyblivost a stabilitu, redukovat fyzické
omezeni pacienta, zlepSit jeho kvalitu
Zivota a omezit progresi poskozeni klou-
bu,“ vysvétluje feditel spole¢nosti Eduka-
farm PharmDr. Zdenék Prochazka.
Za pfinosné zaroven povazuje kombinovat
MD injekce s lipozomalnim vitaminem C
LIPO-C-ASKOR, ktery plsobi proti oxidac-
nimu poskozeni tkani pohybového aparatu,

Guna MD injekce zpravidla aplikuji
specialné proskoleni Iékafi. Mnoho z nich
pusobi v Moravskoslezském kraji, pfede-
vSim v Ostravé, ale také v Havifové,
Bruntale i menSich obcich. Konkrétni
informace o Iékafich aplikujicich infuzni vi-
tamin C se dozvite na telefonnim Cisle:
241 432 133 nebo na e-mailové adrese:
info@inpharm.cz. (eve)
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V Praze jednala IX. rada Odborového svazu PHGN
Mzdy horniku v OKD jsou nizké, zaznélo

Jak se plni kolektivnhi smlouva vysSiho stupné, rozpoc¢et svazu na rok 2019
a aktualni situace v €lenskych odborovych sdruzenich a organizacich byly
hlavnimi tématy jednani IX. rady OS PHGN v Praze 14. listopadu.

Rada svazu vzala na védomi navySeni
dotace na BOZP a schvélila vyuziti téchto
financnich prostfedkd na zabezpeceni SIBP.
Rada rovnéz schvalila nad ramec rozpoctu
vlozeni Castky dva miliony korun v roce
2018 a jeden milion korun v roce 2019
do oprav a investic hotelu Harmonie I.

Predseda Jan Sabel predlozil radé navrh
rozpoétu OS PHGN na rok 2019. Predsed-
kyné revizni komise Dita Hricova informo-
vala, ze komise projednala navrh rozpoctu
a nema zadné pfipominky. Zaroven podéko-
vala vedeni a zaméstnancim praZzského
pracovisté OS za poskytovanou pomoc pfi
kontrolni innosti komise. Rada po zapraco-
vani pfipominek navrh rozpoctu schvalila
a ulozila predsedovi Sabelovi predlozit jej
ke schvaleni snému svazu, ktery se uskutec-
ni v dubnu 2019.

Prvni mistopfedseda a hlavni vyjedna-
va¢ odborového svazu Jaromir Franta in-
formoval, jak se plIni ustanoveni odvétvové
kolektivni smlouvy za prvni pololeti. Smlou-
va byla ve vSech bodech plnéna. Jaromir
Franta se pozastavil nad pfistupem zastup-
cl zaméstnavateld, ktefi pfi zahajeni jedna-
ni o novém dodatku Cislo 1 odvétvové
smlouvy pfisli s navrhem zrusit tarifni tabul-
ky. ,S tak absurdnim a neprofesionalnim

pfistupem od zaméstnavatel(l jsem se za ta
léta, co vedu na$ tym vyjednavacd, jesté
nesetkal. Budeme vs$ak jednat dal, dohodli
jsme se na ustanoveni tficlennych skupin,
které zacnou hned pracovat,” uvedl Jaro-
mir Franta.

Predseda Jan Sabel v souvislosti s navr-
hem rozpocCtu na pfisti rok informoval o sta-
vu majetku odborového svazu. Hovofil rov-
néz o jednani rady CMKOS, Majetkové,
spravni a delimitaCni unie odborovych sva-
z0, tripartity a o jednanich se zastupci statni
sféry a politickych stran. V této souvislosti
zminil prodej Domu odborovych svaz
v Praze. Prodejni smlouva zaru€uje, ze od-
borové svazy mohou v budové sidlit a plso-
bit jesté Sest let po podpisu smlouvy.

Predsedové odborovych sdruzeni infor-
movali kolegy o situaci ve svych firmach.
Predseda SOO Sokolovské uhelné Jan
Smolka upozornil, ze zvySovani cen emis-
nich povolenek ma negativni dopady
na ekonomiku firem. Sokolovska uhelna
musi snizit stav zaméstnanct o 140 lidi. To
se promita i do kolektivniho vyjednavani.
Presto odbory budou zadat dalsi navyseni
mezd a doufaji, Zze v souladu s tradici bude
kolektivni smlouva podepsana do konce
roku. ,Je ddlezité, aby zaméstnanci védéli,

Diamo doporucuje tézit uran,
v zemi je i 236 tun zlata

Ceska republika ma v zemi zasoby 236 vytézitelnych tun zlata v hodnoté
zhruba 212 miliard korun. Jesté vétsi hodnotu ma lithium, zasobarna pod
Krusnymi horami ma cenu 260 miliard korun. Zpravu vypracoval statni
podnik Diamo, ktery doporucuje, aby se v Cesku tézil predevsim uran.

Studie méla za ukol vyhodnotit zdroje
a zasoby super strategickych surovin v Ces-
ké republice a zhodnotit jejich potfebu a vy-
znam pro hospodarstvi. Ze studie vyplyva,
7e v Cesku je Sest perspektivnich nerosttl
pro budouci téZbu, a to lithium, wolfram,
grafit, fluorit, zlato a uran.

Co se tyka zlata, existuje podle zpravy
devét provéfenych loZisek a Sest nepro-
zkoumanych mist, kde se zasoby zlata jen
cikov (obé u Pfibrami) a Kasperské Hory,
kde by mohlo lezet dohromady vice nez 200

tun zlata. Zlato se ale z horniny dostava
kyanidovym louzenim, které je v Cesku za-
kazané. Vyresit by se to dalo tim, ze by se
upraveny zdroj zlata prevazel do zemé, kde
kyanizace neni zakazand, napfiklad do Bel-
gie.

Diamo zaroven podle serveru iDnes.cz
doporucilo, aby se znovu zahdjila tézba ura-
nu. ,V pfipadé zahajeni tézby od roku 2025
by pfi rocni produkci 180 tun uranu byla
pokryta potfeba jadernych elektraren z 25
procent po dobu 16 let,” uvadi zprava.

(Byznys noviny)
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za jakych mzdovych a socidlnich podminek
budou v pfistim roce pracovat,” uved! pred-
seda Smolka. VySe primérné mzdy v Soko-
lovské uhelné ¢ini 34 599 korun.

Mistopfedseda SOO CCG Most Arnost
Sevéik informoval o pfipravé voleb zastup-
cl zaméstnancl do dozoréich rad. Kolek-
tivni smlouva u jednotlivych firem byla uza-
viena na tfi roky a v pfistim roce se pocita
s navySenim mezd u jednotlivych spolec-
nosti 0 5 az 7 procent.

Vlyjednavani bylo zahdjeno i v OKD, ale
situace je zde velice slozita. Pfedseda SHO
OKD Rostislav Palicka informoval, Ze od-
bory pfesto budou Zadat razantngjsi navy-
Seni mezd. Firma prosperuje a je tedy moz-
né mzdy navysit. Rada odborového svazu
pozadavky SHO na vyraznéjSi zvySovani
mezd zaméstnancd OKD jednoznacéné pod-
poruije. (pek)

Predplatne
na rok 2019

Jediny prestizni odborovy
magazin pro kazdého odborare!

DOZVITE SE:

m (o prosazuji odbory ve mzdové,
platové a pracovnépravni oblasti

® Jak spravné pouZit pracovni
pravo

V Pravnim servisu a v Paragrafech
do kapsy najdete konkrétni odpoveédi
na své dotazy.

Objednavejte si dorucovani magazinu az do
své kancelare nebo domdl

na www.esondy.cz,

e-mailem sondy@cmkos.cz,

telefonicky na 234 462 319.

Zalohova faktura na predplatné na rok
2019 v cené 540 KC vam bude zaslana
Ceskou poStou nebo e-mailem.



