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Funkcionarem muze byt kazdy,
pokud ho zvoli ¢clenové odboru,

rika predsedkyné

Monika Nemcova

Stovky odborovych funkcionaru odvadi kazdy den ve firmach poctivou praci
ve prospéch ¢lenu zakladnich organizaci a odborovych sdruzeni, ale i vSech
zaméstnancu a jejich rodin. Nemaji to ¢asto jednoduché. Napriklad pri kolek-
tivnim vyjednavani ¢asto narazeji na tvrdy odpor zaméstnavatelu, nékdy i za-
méstnancu, ktefi nejsou ani ¢leny odboru a jen se vezou. Odborové funkce na
vSech urovnich vykonavaji také Zeny, a neni jich malo. Ani ony to nemaji jed-
noduché. Obétuji svuj volny ¢as, ¢asto i na ukor svych rodin, odborové praci.
Pii prilezitosti Mezinarodniho dne Zen HGN oslovil jednu z nich, Bc. Moniku
Némcovou, predsedkyni Zakladni organizace Povrchovych pracovist OKD
v Ostravé. Takeé diky Zenam totiz maji clenové i v tézkych ¢casech konsolidova-

ny a akceschopny odborovy svaz.

Kde jste zacinala a co vas pfivedlo k rozhodnu-
ti vstoupit do odbor(i?

Do odbord jsem vstoupila ihned, kdyZ jsem
zacCala pracovat v OKD. V té dobé bylo normal-
ni, Ze zaméstnanci byli v odborech. Pracovala
jsem jako ekonomka, takze k funkci hospodar-
ky, kterou mi tehdejsi predseda odbor( nabidl,
jsem neméla daleko. No, a po jeho odchodu do
dlGchodu jsem byla zvolend predsedkyni povr-
chovych pracovist dlini spolecnosti OKD. Ve
funkci pfedsedkyné zakladni organizace pracuji
vice neZ deset let.

0d radového €lena jste se tedy vypracovala az
na predsedkyni. Mohla byste ¢tenafiim pfibliZit
vasi organizaci?

Povrchova pracovisté se vyspecifikovala po-
stupnymi zménami v OKD zhruba pred deseti
roky. Organizacnimi zménami se povrch OKD
oddélil od dulni a Gpravarenské ¢innosti. Jsou
to vlastné takové podplrné ¢innosti pro praci
hornik(l v dole. Tedy od zaméstnancu dilen,
nadvori, SrotiSté, rozvoden az po U(fedniky
v kancelafich. Kromé funkce predsedkyné za-
kladni organizace jsem také odborovym zavod-
nim inspektorem bezpecnosti prace pro povr-
chova pracovisté OKD. A pravé bezpecnost
prace je moji velmi oblibenou oblasti odborar-
ské Cinnosti. Dokonce jsem si kvlli tomu dopl-
nila vzdélani.

Na povrchovych pracovistich jisté plsobi fada
profesi. Pracuji zde i Zeny?

Samozriejmé, ze ano. V celém OKD je zamést-
nano skoro 500 Zen. Nejvice jich pracuje na
Gpravnach uhli, cozZ je velice namahava prace.

Déle v kancelafich ekonomického, personalni-
ho & obchodniho odboru. Zeny v OKD pracuji i
u soustruhd, jako jefabnice nebo ve vydejnach
materiall.

Jak se vam dafi napliovat hlavni poslani odbo-
rt, tedy pracovnépravni ochranu ¢lentl a za-
méstnancl?

Pokud vim, Ze odborar nebo zaméstnanec je
v pravu, udéldam maximum pro to, aby se pro-
blém vyfesil v jeho prospéch. S ¢im si uz sama

nevim rady, v tom mi samozfejmé pomahaji
nasi odborovi pravnici. Takze mohu fici, ze
vétSinou se nam dafi pinit poslani odbord, to je
ochranovat prava nejen clend, ale vSech za-
méstnancu.

Jako predsedkyné ZO jste také Clenkou rady
SdruZeni hornickych odbori OKD. Daii se vam
prenaset a uplatiovat poZzadavky €lent i v tom-
to zastfeSujicim odborovém organu v OKD?

Byt clenem rady SHO je pro nas velmi dulezi-
té. Na této Urovni se vyjednavéa podnikova ko-
lektivni smlouva a feSi spoleéné a jednotné
zasadni zalezitosti jako je rdst mezd, ochrana
pracovnich mist, bezpecnost prace. Zatim se
mi vétSinu poZadavk( nasSich Clenl podafilo
obhajit v ramci celého OKD a jsem velice rada,
Ze i kdyZ povrchova pracovisté jsou pomérné
mala odborova organizace, tak kolegové pred-
sedové z velkych organizaci nas respektuji a
stoji za nami.

Jste rovnéZ Elenkou rady Odborového svazu
PHGN. Jak hodnotite jeho vyznam a praci?

Cinnost odborového svazu je mozna pro fa-
dového Clena OKD od Ostravy trochu daleko,
nicméné my moc dobfe vime, Ze zasadni poZza-
davky hornickych odboru, napfiklad tykajici se
zakoniku prace, predcasnych dlichod(, hornic-
kych rent ¢i bezpecnosti prace, je mozné feSit a
vyresit jen na celostatni drovni v ramci odboro-
vého svazu. Jsem proto presvédéend, Ze bez
LPrahy”, jak se s Usmévem na Ostravsku fika,
bychom toho moc nedosahli.

Jenom bych vSem nasim ¢&lenim a zamést-
nanclm pfipomnéla, Ze po 25 letech tvrdého
vyjednavani s vladnimi garniturami zajistil od-
borovy svaz hlubinnym hornikiim odchod do
dlichodu o deset let dfive. To se v Ceské repub-
lice dosud nepovedlo Zadnému odborovému
svazu.

K tomu je tfeba pripoditat nafizeni vlady
umoZnujici finanéni kompenzace pro propusté-
né povrchové horniky ze severu Cech z urano-
vych dolll a pro pracovniky byvalé firmy VOKD
Ostrava. Pfipomnéla bych i rozhodnuti rady
odborového svazu, aby zakladni organizace
mohly odvadét na odborovy svaz mésicni ¢len-
sky pfispévek jednu korunu, a to aZz do roku
2028. Jde skutetné o naprosty unikat v ramci
celé Ceské republiky. Takové véci si mohou
dovolit pouze GspéSné odborové svazy a orga-
nizace.
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V OKD vykonavaji odborarské funkce vétSinou
muZzi, byvali hornici, coZ jsou tvrdi chlapi. Jak
se mezi nimi dokaze prosadit Zena - odborova
funkcionarka?

(smich) Ano, jsou to jenom muzi, tedy kromé
mé. Chlapi to jsou tvrdi, ale ja taky nejsem
Zadna meékkota. Ale vazné. Spolupracuje se mi
s nimi velmi dobfe. Na zacatku byly i slzi¢ky,
nebylo to pro mne vazné jednoduché. Casem
oni trochu ubrali a ja trochu pfidala a jde to.
Ale snad jsem si po téch letech sjednala i tro-
chu respekt a oni védi, Ze se jen tak nedam a
Ze si, jako typicka Zenska, svoje dokazu prosa-
dit.

Docetl jsem se, Ze jste rovnéZ predsedkyni
Spolku svata Barborka pfi OKD, ktera napri-
klad v uplynulych tydnech predala nékolikami-
lionovy dar détem 13 horniku, ktefi zahynuli
v prosinci pfi havarii na Dole CSM. Co je hlav-
nim poslanim tohoto spolku?

Prace v Barborce je pro mé srdecni zaleZitosti.
Ta ¢innost je velmi smysluplna a ja, jako Zena,
rada délam smysluplné véci. Svata Barborka
vznikla pfed 15 roky a jejim cilem je ziskavat
finance na podporu sirotk(l po zaméstnancich,
ktefi zemreli pfi pracovni ¢innosti. Détem pak,
na zakladé danych pravidel, poskytujeme
zejména finanéni podpory na vzdélani, skolné,
ubytovani pfi studiu, kurzy, volnocasové aktivi-
ty, tAbory ¢i zdravotni péci. Za celou dobu fun-
govani jsme tak jiz pomohli vice nez 150 dé-
tem. Taky se aspon dvakrat ro¢né spolecné
schazime. Maminky-vdovy si mohou navzajem

sdélit své zkuSenosti a déti se v ramci pfipra-
veného programu pobavi. Déti podporujeme
az do doby, neZ se osamostatni.

Mate Cas jesté na dalsi zaliby a konitky? A co
na to vase rodina?

MUj syn uZ je davno dospély a zbytek rodiny si
na mou praci zvykl. Ziju naplno jak pro svou
odborovou praci, tak pro své konicky. Moc
rdda chodim po horach a jezdim hodné na
kole. V zimé kolo ménim za bézky. Kdysi jsem
se vénovala fotografovani, ale na to mi ted ¢as
uz nezbyva. Tak snad aZ v dichodu...

Co vzkazete zaméstnankynim ve firméach
v rdmci pUsobnosti Odborového svazu PHGN?
Mély by vstupovat do odborll a nebat se pfiji-
mat odborové funkce?
0 vstupovani do odborli jsem uz hovorila hned
na zacatku. Pro zaméstnance by to méla byt
samoziejmost, jako pro nas, kdyZz vyjednava-
me podnikové kolektivni smlouvy, riist mezd a
dalsi benefity nejen pro odborare, ale pro
vSechny zaméstnance. A co se tyka odboro-
vych funkci, rdda pfipomindm, Ze funkciona-
fem se muZe stat skutecné kazdy, pokud ho
zvoli Clenska zakladna. Ale skute¢né kvalitni
odborova prace o tom neni. Pokud to chcete
délat poctivé a dobre, je to i 0 ob&tovani svého
osobniho volna, o uméni jednat s lidmi a hle-
dani kompromis(, o sebevzdélavani a o tom,
Ze chcete pro své Cleny vzdy jen to nejlepsi. A
je jedno, jestli jste muz, nebo Zena.

Petr Kolev

Kolektivni smlouva OKD je
prislibem pozitivnich zmen

Kdyz jsem na radé OS slibil, Ze na-
pisu clanek o kolektivhi smlouvé
OKD do mésicniku, HGN, netusil
jsem, jak bude tézké svij text vitbec

zacit.

Pod vlastnictvim NWR a pozdéji v prabéhu
insolvence byly mzdy zaméstnanci OKD na-
prosto zdevastované, a tak bylo a je stale co
napravovat. | vedeni OKD si uvédomuje, Ze
pokud chce udrZzet a ziskat nové zaméstnan-
ce, musi zacit zvySovat mzdy. Od 1. ledna
2018, jesté v dobé insolvence, doSlo k prvni-
mu vyrazn&jSimu navySeni zaméstnaneckych
mezd za poslednich 10 let.

S tim se ale hornické odbory nespokojily a
s prihlédnutim k dobrym hospodafskym vy-
sledkim dosaZenych v roce 2017 jsme zacali
opét kolektivné vyjednavat. Loni v kvétnu jsme
dohodli se zaméstnavatelem slusné navySeni
zakladnich mezd od letoSniho ledna. Dohodli
jsme rovnéz nadstandardni navyseni pfidavku
na dovolenou a Vanoce nad rdamec soucasné
kolektivni smlouvy.

Ani tim prace predsedu a predsedkyné odbo-
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rovych organizaci v SHO neskongila. Loni v [été
pripravili na zakladé pozadavk( zaméstnancl
OKD 68 navrh(i zmén v kolektivni smlouve tak,
aby odpovidala dneSnim modernim trenddim.
Nakonec se povedlo po ¢tyfmésicnim vyjedna-
vani dohodnout kolem 50 zmén a v lednu
2019 uzaviit Dodatek Cislo 22 ke kolektivni
smlouvé OKD. Dodatek pfinasi zaméstnancim
zmény k lepSimu v penzijnim pfipojisténi, stra-
venkach, odsSkodnéni dle § 271 i) ZP, a rast
prémii pro ¢ast zaméstnanc.

Velmi pozitivné vnimam, ze se nam povedlo
dohodnout prvni novy benefit pro zaméstnan-
ce, a to dva dny volna v roce za bezpeénou
praci. A predevSim jsme s vedenim dulni spo-
le¢nosti dohodli nové terminy jednani o pfidav-
cich na dovolenou a Vanoce, o tarifech na rok
2020, o priplatcich a odstupném.

Beru proto vyjednané zmény v kolektivni
smlouvé za prislib lepSich podminek pro za-
méstnance téZebni spolecnosti OKD, ktera se
po dlouhych letech drancovani zahraniéni
firmou vratila pod kfidla statu. Samozrejmé je
cilem odbord mit mzdy, které by odpovidaly
predstavam zaméstnancU pracujicich v téz-
kém hornickém provozu, ale stale jsme akcio-
vou spolecnosti, ktera si musi na sebe nejdfi-
ve vydélat.

Rostislav Palicka, predseda SHO OKD,
mistopredseda OS PHGN

OSTRAVA: Boleslav Kowalczyk po vzajemné
dohodé s jedinym akcionafem OKD - spolec-
nosti PRISKO - rezignoval na funkci predsedy
predstavenstva a vykonného feditele OKD, a.s.
a 28. Unora 2019 firmu po 44 letech opustil.
.| v nezavidénihodnych krizovych situacich
v OKD obstal se cti,“ uvedl stavajici mistopred-
seda predstavenstva Jan Solich, ktery po od-
chodu Boleslava Kowalczyka bude predstaven-
stvo doCasné fidit.

MOST: Posledni z vice nez péti set hektarl
zrekultivovanych ploch predala pfed koncem
lonského roku spoleénost Rekultivace zpét
statu. Zakazky za zhruba pll miliardy korun, na
nichZ firma pracovala déle nez 10 let, byly fi-
nancovany z takzvanych vladnich 15 ekomili-
ard. Posledni zakazka probiha na vysypce lomu
CSA. Kromé toho pokraduji standardni rekulti-
vaéni prace, které hradi tézebni spolecnosti
z vlastnich zdroju. Letos budou zaméstnanci
Rekultivaci pokracovat v okoli obou hlavnich
téZebnich lokalit skupiny Sev.en Energy.

Z regionu

HORNI SUCHA: Koordinagni vybor ddichodct
(KVD) OKD svolal v noru do Domecku v Horni
Suché kazdoroéni valnou hromadu, na které
bilancoval lonskou ¢innost. Pfi podpore klubl
vyslouzilych pracovniki Sachet a zachovavani
hornickych tradic v regionu mu, jak zd(raznil
predseda Vilém Uher, opét vyrazné pomahala
tézarska Nadace OKD. ,Prostiedky z Nadace
OKD, jez dale prerozdélujeme vSem osmnacti
organizacim hornickych dlchodcl, pomahaji
nékterym mensim klubdm doslova preZivat,*
uved! Vilém Uher. Neprehlédnutelni byli podle
predsedy hornicti dlichodci ve svych paradnich
uniformach na spousté verejnych akci - od
hornickych slavnosti v Karviné, pres tradi¢ni
Barborky az po Havifsky bal na FrantiSku. KVD
v lonském roce evidoval v kraji na 1700 penzio-
novanych pracovnikll z dold. NejaktivnéjSimi
byly spolky krojovanych hornik(i z dold Franti-
Sek a Dukla.

MOST: Destinacni agentura se loni soustredila
na hornickou krajinu Krusnohofi a vydala bro-
Zuru nazvanou Hornicka stezka KruSnych hor
s tipy na zajimava mista spojena s hornictvim.
Zpestfenim vyletd muZe byt i sbirani speciaini
edice turistickych vizitek oznaCenych logem
Hornické stezky. Na projektu agentura spolu-
pracovala také s VrSanskou uhelnou a Severni
energetickou. Na letoSni rok agentura pfipravu-
je vydani Gastro priivodce KruSnymi horami,
kde zajemci najdou kromé tip(, kde se dobie
najist, také regionalni recepty na chutné pokr-
my, rozhovory s chovateli, péstiteli nebo kucha-
fi.

STARIC: Cviénou Stolu OKD ve Stafici zaradili
do prvniho tisténého privodce montanni histo-
rii v tuzemsku jeho autofi, prazsti geologové
Roman Zivor a Jaromir Zelenka. Kniha s na-
zvem Hornické pamatky Ceské republiky se
vénuje dale Sachtdm Paskov, Stafi¢, Frenstat,
Zofie, Pokrok (Fuéik), Frantisek, Barbora, Gab-
riela. Nechybi ani samotna Ostrava, jeji odkaz
na hornické pamatky zabira v publikaci nejvice
mista, uvedli tvlirci bedekru.




Rada svazu zahajila pripravu

vyznamnych odborovych akci
IX. sjezd OS PHGN se uskutecni 12. brezna 2020 v Praze

Informace o pInéni kolektivni smlouvy vyssiho stupné, priprava IV. snému a
IX. sjezdu OS PHGN a situace v ¢lenskych odborovych sdruzenich, byly hlavni-
mi tématy na inorovém jednani XIl. rady 0S PHGN v Praze.

Rada svazu projednala a schvalila na inorovém zasedani stéZejni zaleZitosti.

Prvni mistopredseda odborového svazu a
predseda SO0 CCG Jaromir Franta v kontrole
usneseni informoval o ¢erpani financi na opra-
vy a investice v roce 2018 v hotelu Harmonie
v Luhadovicich.

Rada potvrdila zménu ve vydavani mésicéniku
HGN. Jaromir Franta informoval o uzavieni
dohody s editorem HGN Petrem Kolevem o
vydani prvnich dvou Cisel v elektronické podo-
bé.

Rada schvalila navrh rozpoctu OS PHGN na
letoSni rok véetné navrhu rozpoctového provi-
zéria do 30. dubna. Ulozila predsedovi svazu
Janu Sabelovi predloZit rozpocet v dubnu sné-
mu svazu a doporucila navrh rozpoétu schvalit.

Mistopfedseda Jaromir Franta informoval o
podpisu Dodatku C¢islo 1 kolektivni smlouvy
vys$iho stupné a pozadal ¢leny svazu o zhodno-
ceni plnéni odvétvové smlouvy v roce 2018.

Mistopredseda svazu dale informoval o pfi-
pravé IV. snému OS PHGN a predlozil navrh
programu. Sném se uskutecni 25. dubna
v Luhacovicich.

Po projednani rada jednomysiné schvalila
termin a misto konani IX. sjezdu OS PHGN,
ktery se uskuteéni 12. bfezna 2020 v odboro-
vém hotelu OlSanka v Praze. Rada rovnéz
schvaélila navrh na sloZeni komisi pro pfipravu
sjezdu a uloZila predsedovi svazu predlozit do
pfisti rady navrh organizaéniho zabezpeceni
sjezdu.

Séfové odborovych sdruzeni informovali kole-
gy o situaci ve svych organizacich. Jan Smolka,

Foto: Petr Kolev

predseda SOO Sokolovska uhelna, sdélil, Ze
odbory vyjednaly rist mezd zaméstnancl SU o
5 procent. Oproti roku 2018 mzdy vzrostou o
1730 korun mésicné. Primérnad mzda ve firmé
tak pfesahne 36 tisic korun.

Emisni povolenky vyvadéji ze
Sokolovska miliardy

Podle Smolky situaci nejvic komplikuje povin-
nost nakupu takzvanych emisnich povolenek
podniky produkujicimi oxid uhli¢ity, zavedena
Evropskou unii. Za jejich prodej stat ziska od
Sokolovské uhelné béhem néasledujicich Ctyr let
asi 8 miliard korun. Misto toho, aby penize byly
statem zpétné investovany do postizeného
Sokolovska, mizi nékde ve statnim rozpoctu.
Obce a mésta Karlovarského kraje proto pfipra-
vuji petici, ve které Zadaji, aby alespon cast
vybranych prostfedkd zlstala v kraji a byla
pouzita k financovani novych pracovnich mist a
na dalSi rozvojova opatfeni na Sokolovsku.
Petici podpofi i hornické odbory.

Prvni mistopfedseda SOO CCG Most Arnost
Sevéik uvedl, Ze se uskuteénily volby zastupcl
zaméstnancl do dozorcich rad VrSanské uhel-
né, Severni energetické a Coal Services. Poda-
filo se uzavfit s byvalou DTS Vrbensky, nyni
soukromou firmou, kolektivni smlouvu na tfi
roky véetné socialniho fondu. Ve spole¢nosti
Severni energeticka probéhne komplexni pro-
vérka bezpecénosti prace banského Uradu. Uza-
viené dodatky pro rok 2019 zajisti zaméstnan-

clm pridani do tarif( podle kolektivni smlouvy.

Predseda SOO pfi DIAMO o.z. GEAM Dolni
RoZinka Bohdan Stépanek informoval, 7e ve
Strazi pod Ralskem probéhla volba zastupcl
zaméstnancu do dozorCi rady. Uzaviena kolek-
tivni smlouva zajisti narlst mezd o pét procent.
V Gnoru doslo ke slou¢eni odborovych organiza-
ci Chemické Upravny a Spravy zavodu GEAM.

Informaci predsedy SHO OKD Rostislava Pa-
licky o uzaviené kolektivni smlouvé uverejnuje-
me v samostatném prispévku.

Bezpetnost prace a odSkodnovani
pracovnich Grazu

O kontrolni ¢innosti svazovych inspektorud
bezpecnosti prace (SIBP) v roce 2018 informo-
val svazovy inspektor Ivo Kavka. V lofském
roce se uskutecnilo 90 kontrol pracovist orga-
nizovanych odborovou organizaci, pfi kterych
bylo u zaméstnavatell zjiSténo 171 zavad.
Déle probéhlo 51 kontrol organizovanych za-
méstnavatelem po dohodé s pfisluSnou odbo-
rovou organizaci a za Géasti SIBP. Loni doslo
k 16 smrtelnym a 149 ostatnim pracovnim
GrazGm. Odborovy svaz nesouhlasi s vysi fi-
nanéni ¢astky na jednorazové odSkodnéni po-
zUstalych v pfipadé smrtelného Urazu. podle
néj je nutné ji vyrazné zvysit.

Dalsi problém predstavuje odSkodnovani
pracovnich Uraz(. | pfes nesouhlas odborafu
zasedajicich v odSkodnovacich komisich dochéa-
zi ke kraceni financi. Sjednani napravy je moz-
né jen zdlouhavou soudni cestou.

Svazovy pravnik Antonin Té&Sik informoval
radu o zménach v zakoniku prace. Nejvice se
diskutuje o § 24 (pluralita odborl) a § 25
(zdvaznost KSVS). Zaméstnavatelé podminuji
svUj souhlas s feSenim problému rozvolnénim
zavaznosti KSVS pro zaméstnavatele, coz je
pro odborovy svaz naprosto neakceptovatelné.
Mistopfedseda Jaromir Franta informoval, Ze
rada CMKOS se z tohoto diivodu shodla na
zachovani stavajiciho znéni paragrafli 24 a 25.

Petr Kolev

Hlavni zaveéry jednani

Rada:

@ potvrdila zménu ve vydavani mésicniku
HGN v elektronické podobé

@ doporucila schvalit navrh rozpoctu

0S PHGN na letosSni rok na snému svazu
v Luhacovicich

@ schvalila konani a program snému

@ jednomysiné schvalila termin a misto
konani IX. sjezdu OS PHGN: 12. bfezna
2020 v hotelu OlSanka v Praze



Welness pobyty v hotelu
Harmonie*** v Luhacovicich

\

SPECIALNI VYHODNA NABIDKA - 5x hodinovy vstup do bazénu pro kazdého. Moznost zapdjéeni Nordic walking holi, pé-

= Sleva 10 % na veskeré dokoupené procedury tanque, kriketu, badmintonu, horskych kol a
PRO CLENY OS PHGN z wellness nabidky. kolobéZzek pfimo v hotelu.
. . Lazensky poplatek: 15 K&/osoba/den (plati pro Sleva 10 % na veSkeré dokoupené procedury
Pobyt 2 noci, cena pro 2 osoby: 3200 KE,  ,soby ve véku 18-70 let). z wellness nabidky hotelu.
plati v Eervenci a v srpnu Doméci mazliéei: 150 Ké/den
Pobyt zahrnuje ubytovani ve dvoullzkovém Déti: do 2,99 let zdarma bez ndroku na stravu  Rezervace: rezervace@hotel-harmonie.cz
pokoji s polopenzi. a lizko, od 3- 9,99 let 1500 K&/pobyt. tel: 577 117 882, +420 778 470 033

Wellness program:
- Ixinhalace Vincentkou pro kazdého (15 mi-  Pobyt 6 noci, cena pro 2 osoby: 9360 K€,  0dborovy svaz PHGN dohodl s provozova-

n v . . ~
ut) plati v Cervenci a v srpnu telem hotelu Harmonie dalSi pobytovou

- 2x hodinovy vstup do bazénu pro kazdého. Pobvt zahrnuie. ubvtovani ve dvoultizkovém . P - R
Sleva 10 % na veskeré dokoupené procedury pokz}i s poloée’nzfyt nf'tild‘li‘(u pro odborare a jejich rodinné pfi-
: SIUSNIKY.

z wellness nabidky. Wellness program:

P?"plqtkyf . . B - 1x inhalace Vincentkou pro kazdého (15 minut) iiigﬁtg\éﬁ pobyty za snizenou pultovou cenu za

Lazinsky pvcl)(plaltgk%é.tli SC/OSOba/de” (Platipro _ 1y ragelinovy obklad-Gastecny pro kazdého 15. dubna - 31. fijna 2019:

osoby ve véku 18-70 let). (20 minut) it S .

Domaci mazlicci: 150 K&/den ) A ) <z - 590 KE/noc/osoba se snidani ve dvoultzko-

Déti: do 2,99 let zdarma bez naroku na stravu nglt;?s;?ovy vstup do bazénu pro kazdeho vém polfoji pfi obsazeni dvénja osobalr.ni.

a luzko, od 3-9,99 let 600 K&/ pobyt. Lazefsky poplatek: 15 K&/osoba/den (plati pro —Sr?l%gr:?c/osoba v samostatném pokoji/noc se
B . osoby ve véku 18-70 let) . ) .

Pobyt § nocf, cena pro 2 osoby: 7800 K&,  pomaci mazlicci: 150 K&/den Aifélcl)s?ép/?%% /it.b(;uzgas:nfdanrve dvoultizko-

plati v ervenci a srpnu Déti: do 2-9,99 let zdarma bez naroku na stra- )

vém pokoji pfi obsazeni dvéma osobami.
600 KE/osoba v samostatném pokoji/noc se
snidani.

Pobyt zahrnuje ubytovani ve dvoulizkovém vu a lizko, od 3- 9,99 let 1800 K&/pobyt
pokoji s polopenzi.

Wellness program: U vSech tfi nabidek platf dalSi vyhody: . S R
S > < 514 ) - UPOZORNENI: Odborafi si mohou sami zafidit

- 1x raSelinovy obklad-Castecny pro kazdého - vstup do fitness po celou dobu pobytu, wifi : P L

(20 minut) zdarma, parkovani zdarma, stolni tenis zdarma. rezervaci na rezervacnim oddeleni hotelu, tele-

fon: 577 117 222,577 117 882 s tim, ze
hned na za¢atku musi sdélit, aby nedoslo ,
k nedorozuméni, Ze se jedna o pobyt ¢lena 0S

Mésicnik Odborového svazu pracovnikl hornictvi, geologie a naftového priimysiu

HORNIK — GEOLOG — NAFTAR PHGN za pultovou cenu 490 K&/osoba/noc,
n Vydéava: Odborovy svaz PHGN, www.osphgn.cz (590 Ké/osoba/noc), nebo ze se jedna o balic-

Editor: Petr Kolev, e-mail: petr.kolevO@gmail.com, ?:a %g)bgrsosggr:éZ?:‘algziZ?Ivgzcr::gtzt\g ;’ er;r(l)sulus-

mobil: 739 534 611 '



mailto:rezervace@hotel-harmonie.cz

