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Ani covid-19 nam nezabrani
usporadat dubnovy snem
rika predseda OS PHGN Rostislav Palicka

Pandemie covidu-19 téZce zasahla zdravi populace a vykon ekonomiky. Ani
funkcionare a pracovniky odborového svazu nakaza neminula. Napriklad na
prazském pracovisti covid-19 a naslednou karanténu prodélali témeér vsichni,
praovnici svazu. | za tohoto stavu vSak zachovali pIné fungovani. Za ztizenych
pracovnich podminek pFipravovali a pripravuji zajisténi nejdule

udalosti letosniho roku: sném 0S PHGN, ktery se uskutecni 22. dubna. Sné-

movni jednani probéhne formou videokonference a organizatori musi 55 dele-
gatum umoznit hlasovani a schvaleni klicovych materiali, které jsou nezbytné
k dalsimu fungovani odborového svazu. Navic vedeni 0S PHGN, jeho funkcio-
nari, absolvuji kazdy mésic desitky naroénych jednani. Jak to zvladaji, na to
se HGN zeptal predsedy odborového svazu Rostislava Palicky.

Jak se daffi jednat s partnery a organizacemi,
kdyZ se nemUZete osobné setkat?

Stavajici situace nam, podobné jako nasim
¢lenllm a zaméstnancim, velice komplikuje
praci. Musime fungovat i v ¢ase koronavirové
pandemie, protoZe je fada jednani a akci, které
prosté absolvovat musime. Napfiklad s prvnim
mistopfedsedou odborového svazu Josefem
Zelenkou jsme ¢&leny Transformacéni platformy
na narodni Urovni, do niZ jsou zapojené uhelné
regiony. Jedna se o projekty, které budou finan-
cované z platformy Evropského transformacni-
ho fondu pro spravedlivou transformaci. Jedna
se o finanéni pomoc ¢lenskym statim a regio-
ndim EU pro dosazeni spravedlivé transforma-
ce. Pfechod na udrzitelnou a klimaticky neut-
ralni ekonomiku bude vyzadovat znac¢né inves-
tice v celé Evropé. TéZebni primysl - ¢erné a
hnédé uhli, raselina nebo ropna bridlice - a
souvisejici vyroba energie a také uhlikové na-
rocna odvétvi, napfiklad vyroba cementu, oceli,
hliniku, hnojiv ¢i papiru, pfedstavuji znacnou
vyzvu pro regiony, které jsou na téchto ¢innos-
tech silné zavislé. Tyto oblasti budou muset
restrukturalizovat nebo diverzifikovat své hos-
podafrstvi, zachovat socialni soudrZznost a re-
kvalifikovat prislusné pracovniky a mladé lidi,
aby se mohli pfipravit na budouci povolani.
S cilem Fesit specifické problémy v téchto regij-
onech pfipravila Komise takzvany mechanis-
mus pro spravedlivou transformaci, ktery jim
poskytne cilenou podporu. Jako Elenové zde
ziskavame informace, které predavame zatim
do Karlovarského a Moravskoslezského kraje,
které jsou a jesté budou téZce zasazené probi-

hajicim Utlumem tézby uhli. V této chvili se
seznamujeme s metodikami, jak a podle ¢eho
se budou projekty vybirat.

Jste i &lenem rady CMKOS. O &em nyni jedna-
te?

Na posledni radé se nejvice diskutovalo o
pandemii, o tom, jak zasahuje primyslové fir-
my, statni organy, kulturu, zdravotnictvi, Skol-
stvi a dalSi odvétvi. Jednali jsme také o novém
sidle CMKOS. Byvaly Dim odborovych svaz(l uz
odbordm nepatfi. Zménily se podminky sluzeb
pro svazy, konkrétné podrazily. Podle posledni
informace by nové sidlo CMKOS mohlo byt
v ulici Politickych véznl v Praze. O tom se ale
bude dal jednat. Mé&li jsme na toto téma uz i
poradu vedeni odborového svazu za Ucasti
predsedkyné revizni komise Dity Hricové.

Jak se pfipravujete na dubnovy sném?

Pro jednani snému je nezbytna informace o
kontrole fyzického majetku, kontrola Cerpani
rozpoétu odborového svazu za rok 2020 a na-
vrh rozpoCtu pro rok 2021. Ke snému se vaze
také pfiprava prislusné legislativy. S technic-
kym zajisténim videopfenosu snému nam po-
miZou pracovnici IT oddéleni CMKOS. StéZej-
nim materialem bude navrh rozpoCtu na rok
2021. A o tom musi mit moznost hlasovat
vSech 55 delegatll snému. Na poradé vedeni
se navzajem informujeme o déni v ¢lenskych
organizacich, o jejich potizich a o tom, jak ma-
Ze odborovy svaz poskytnout radu nebo Ugin-
nou pomoc. Projednali jsme prabéh testovani
zaméstnancu ve firmach, ke kterému jsme

museli zajistit zvlastni legislativu, napftiklad
k poskytovani respiratori zaméstnanciim. Nasi
svazovi pravnici, které rovnéz postihl covid-19
a karanténa, presto pracuji na plny vykon, dnes
a denné pripravuji potfebnou legislativu.

Svaz vlastni dva hotely v Luhacovicich. Jak se
daff zajiStovat rekonstrukci bazénu a bazénové
haly?

Rekonstrukci feSime prakticky denné. Firmé
Centroprojekt se bohuzel nedafi plnit termin
dokonéeni opravy bazénu. Posledni termin je
8. kvétna. Bazénova hala je uZ ale hotova.
Kromé toho reSime problémy s kotelnou v hote-
lu Harmonie 1.

Co fikate aktudlnimu déni u sousedu v Polsku?

Peclivé ho sledujeme. Odborové organizace
pusobici v Jastfembské uhelné spoleénosti,
ktera je nejvétSim producentem koksovatelné-
ho uhli v EU, ustavily stavkovy vybor a Zadaji
zaruku zaméstnanosti a té€Zby ¢erného uhli na
dalSich deset let. U nas €erné uhli tézi pouze
jedna dulni spolecnost: statni podnik OKD. Zde
méa posledni ddini lokalita CSM ukonéit t&Zbu
v roce 2022. Doufame, Ze dojde k prehodnoce-
ni tohoto terminu. Tim, Ze se ukonci té€zba, totiz
neskonci spotfeba a spalovani koksu v hutnic-
kych firméch v Moravskoslezském kraji. Cerné



uhli zde bude i nadale pouze s tim rozdilem, Ze
se bude dovazet ze zahraniéi za drazSi penize
a region prijde o tisice pracovnich mist. Bude-
me zavisli na dovozech, a to nasi energetické
bezpecnosti nijak neprospéje.

Odborovy svaz s CMKOS zaslali v Gnoru stano-
visko k rozhodnuti viady neprojednat vyzadany
materidl, ktery vypracovala Uhelna komise, a
misto toho ho dat do pfipominkového fizeni. Co
je jeho obsahem?

CMKOS a 0S PHGN, jeho? zastupci jsou &leny
jak Uhelné komise, tak jejich pracovnich sku-
pin, trvaji na tom, aby vlada projednala a pfija-
la doporuceni, jez byla pfijata vice nez tfictvrti-
novou vétsinou hlasti Uhelné komise, a jak se
na tom téz na Gnorovém jednani tripartity jed-
nohlasné shodli zastupci zaméstnavatelld a
odboru. Pro nasi ekonomiku, ale i Zivot obéan(
je klicové v prvni radé udrzet vyrobu elektrické

energie, k tomu zajistit tézbu uhli pro elektrar-
ny a bezchybny provoz atomovych elektraren a
rozvodné soustavy. Politikafeni viady k tomuto
cili urcité nepovede. Na elektfiné zavisi dodav-
ky vody a plynu pro obyvatelstvo. Na elektfiné
dnes zavisi vSechno: mobily, pocitace, stejné
jako platebni karty, pekarny chleba, zemédélci,
prosté vSechno. Vyvazime elektfinu, ale prioritu
musi mit jeji spotfeba v Ceské republice. Na
druhou stranu, jak se bude utlumovat nase
primyslova vyroba, bude mit fungovani elektri-
zaéni soustavy dnes i do budoucna prioritu
nejvysSi - nakonec i fungujici zdravotnictvi
v Case koronavirovém je na elektfiné kriticky
zavislé. Je zfejmé, Ze plynulé a dostatecéné
dodavky energie nezajisti dnes ani v budouc-
nosti obnovitelné zdroje. Kdo tvrdi opak, IZe, a
je jedno, jestli z nevédomosti, nebo ze ziStnych
dlvod. Dusledky to bude mit stejné neblahé
pro nas pro véechny. Petr Kolev

| J,

Podékovani Evé Douchové

Po takika 50 letech prace na praz-
ském pracovisti Odborového svazu
PHGN odesla 31. bfezna do diichodu
hospodarka a ticetni Eva Douchova.
Pri této prileZitosti bychom jménem
vedeni a zaméstnancii odborového
svazu chtéli kolegyni Evé podékovat
za jeji dlouholetou a zodpovédnou
praci a poprat ji do dalSich let spoko-
jenost a pevné zdravi.

Na co se ptaji media
Aktualné se resi, Ze viada bud
schvali rozhodnuti Uhelné komise,
ktera stanovila rok 2038 jako rok
odklonu od uhli, anebo rozhodnuti
tum konce uhli, a tim by byl rok
2033. Miizete to okomentovat z po-
hledu tézarské skupiny, které se to
bezprostredné tyka?

Dle dat CEPS vyrobily uhelné elektrarny
letos v lednu vice nez polovinu veskeré
elektfiny v Ceské republice, zatimco slu-
necni a vétrné elektrarny v duasledku
nepriznivého pocasi dohromady jen pfi-
blizné jedno procento. Opravdu se tedy
nékdo domniva, Ze za pouhych 12 let se
situace tak dramaticky zméni? Skupina
Sev.en Energy nevidi zadny racionalni
divod k tomu, aby bylo schvaleno na
chodu od uhli, nez je rok 2038.

Gabriela Sarickova Benesova,
mluvéi Sev.en Energy

Karvina souhlasi s delsi
tézbou uhli na sachtée CSM

Radni a posléze i zastupitelé Karviné
v pribéhu bfezna projednévali a poté schva-
lili dohodu s téZebni spolec¢nosti OKD. Umoz-
ni kopat uhli na stonavské Sachté jesté dalsi
dva roky, jak informoval vykonny feditel OKD
Radim Tabasek, ktery se 18. zasedani pred-
stavitelll mésta na pladé Slezské univerzity
také Gcastnil. ,Jsme velmi radi, ze jednani
spolecnosti OKD s méstem Karvina dosla
k pozitivnimu zavéru a povoleni tézby je tak
schvaleno do konce roku 2022,“ fekl.

,V ramci dohody o prodlouzeni tézby se
spolecnosti OKD dojde k finanéni kompenza-
ci ve vysSi pétatficeti milion korun za rok,“
dodal karvinsky primator Jan Wolf. Ziskané
penize chce Karvind dat na podporu podni-
kani, pfipravu pramyslovych zén (SMART
PARK, OSP), které pfinesou nova pracovni
mista.

,PredevSim vSak timto krokem chceme
zpomalit tempo odchodu od tézby uhli v Dole
CSM, ktery u nas na Karvinsku z(stal jako
jediny v provozu,“ dodal Wolf. Povoleni doby-
vat uhli se netyka rezidencnich ¢asti mésta.

Zdroj: Mésicnik Hornik

CHVALETICE: Ojedinélé cviceni absolvovala
v bfeznu hasi¢ska jednotka Elektrarny Chvaleti-
ce na proslulém tfisetmetrovém kominu, ktery
je jednim z nejvyssich v Cesku. Ctyiélenny le-
zecky tym musel do vySek 120 a 160 metr(
dopravit 50 kilogram(i takzvaného keramzitu,
ktery slouZi jako stelivo do budek pro sokola
stéhovavého. Cil je prosty: nalakat nové obyva-
tele k uhnizdéni a vyvedeni mladat. Budku pro
sokoly maji i na kominé v Elektrarné Pocerady.
Sokol stéhovavy je v CR velmi vzacny, patii
mezi kriticky ohrozené druhy. Ve snaze pomoci
sokolim jsou pravé v nékterych primyslovych
objektech vyvésSovany specialni budky. Diky
tomu populace sokolll u nas roste. Nyni jich
v CR hnizdi pfes 100 parC.

MOST: Seznam svétového kulturniho dédictvi
UNESCO se o posledni dvé ¢eské polozky rozsi-
fil 6. Cervence 2019. Tehdy do néj pribyl Narod-
ni hreb¢in v Kladrubech a soubor hornickych
pamatek v saském a ceském Krusnohofi pod
nazvem Hornicky region Erzgebirge/
Krusnohofi. Celkem se jich na obou stranach
hranice nachéazi dvaadvacet, sedmnéact na né-
mecké a pét na Ceské strané Krusnych hor.
Jsou jimi Hornicka krajina Jachymov, Ruda véz
smrti, Hornicka krajina Abertamy - Bozi Dar -
Horni Blatnd, Hornickéa krajina Médnik a Hornic-
kéd krajina Krupka. Posledni dvé jmenovana
mista se nalézaji v Usteckém kraji, zbytek v
sousednim Karlovarském. Historické zaznamy
o t&Zbé v Krusnych horach zaéinaji rokem
1168, kdy byly v okoli dnesniho Freibergu obje-
veny stfibrné rudy. Hornictvi mélo vliv na cely
region. Na jeho podobu, vyvoj krajiny a osidlenti,
ale také na rozvoj védy, techniky nebo uméni a
kulturni Zivot lidi, ktefi zde Zili.

Z regionu

VRBNO: Odborova organizace pracujicich Dolu
Jan Sverma pofadd pro déti a vnoucata za-
méstnancl skupiny Sev.en Energy letni détsky
tabor Vrbno. Tabor bude probihar od 1. do 14.
cervence. Cena poukazu je 6600 korun, kdy
zaméstnanci spolecnosti Coal Services, Vrsan-
ské uhelné a Severni energetické mohou vyuZzit
prispévek od zaméstnavatele ve vySi 5600
korun. Poukazy se budou zavazné objednavat a
vydavat na pracovisti odborové organizace,
telefon: 2507, 606 101 061, pfipadné e-mail:
L.Holy@7group.cz. Celkovy pocet poukazl je
150 kusU. Blizsi informace o aredlu lze ziskat
na adrese www.taborvrbno.cz. Celotaborovy
program bude zaloZen na tématu komiksovych
postav. Tabor nabizi také vyuziti sportovni haly,
lodi¢ek, Slapadel, dvou antukovych hfist, obec-
niho fotbalového hfisté a koupani
v pfilehlém rybniku Palenec.

OSTRAVA: Kriminalisté témér po péti letech
odlozili provéfovani trestniho oznameni, které
se tykalo mozného vytunelovani spolecnosti
OKD poté, co ji v roce 2004 prevzal miliardar
Zdenék Bakala. Podezreni z trestného Cinu se
nepotvrdilo. Uvedla to Ceska televize, kterou o
rozhodnuti informoval dozorujici statni zastup-
ce Alexandr Dadam z ostravské pobocky Vrch-
niho statniho zastupitelstvi v Olomouci. Statni
podnik OKD proti rozhodnuti podal stiznost.
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Druha vina propoustécich pohovori v OKD uz skoncila
Hornici maji narok na odstupné a statni prispéevek

Statni podnik DIAMO dokonéil druhou vinu propoustécich pohovori zameést-
nancu utlumovanych dolu prevzatych od OKD dle viadniho usneseni. Od 3. do
10. ledna absolvovalo pohovory 1212 lidi. AZ na jednoho si vSichni zvolili
ukonceni pracovniho poméru dohodou a obdrzi vyssi odstupné.

Statni podnik DIAMO ve spolupraci s OKD a
odbory sestavil 10 komisi, které provadély po-
hovory na 10 mistech OKD a denné musely
zvladnout pres dvé stovky pohovor(. Probihaly
na dolech Darkov, CSM a CSA podle stanovené-
ho harmonogramu.

.V kaZzdé komisi na danych lokalitach byl
z povéreni zavodnich vyborl jeden zastupce
odborovych organizaci. Na CSA pUsobily dvé
komise a na Darkové a CSM po &tyfech komi-
sich,” fekl pfedseda SdruZeni hornickych odbo-
rd OKD Jifi Waloszek.

OKD skon¢ilo loni ve ztraté, na rast
mezd nema penize

Ukolem odborafd v komisich bylo podle jeho

slov feSit hned na misté pfipadné nesrovnalos- ~
ti. ,Pohovory ale probéhly bez problému. V pfi-

padé ukoncéeni pracovniho poméru dohodou
k 31. bfeznu 2021 zaméstnanci obdrZi az
11nasobek prdmérného mésiéniho vydélku
podle poétu odpracovanych let, v pfipadé vypo-
védi maximalné 4nasobek prdmérného mésic-
niho vydélku. Podnik DIAMO dosud prevzal od
OKD pfiblizné 2450 zaméstnanc(, skoro sedm
set z nich si necha na Gtlumové, likvidaéni a

rekultivacni prace. Nékolik desitek zaméstnan- |

cl je napriklad v pracovni neschopnosti, takze
je pohovory teprve é&ekaji,“ vysvétlil Jifi
Waloszek.

Postup a pfechod prav i povinnosti z pracov-
népravnich vztahl na nového zaméstnavatele
byl projednan se zastupci vSech odborovych

Jifi Waloszek

organizaci pusobicich v OKD i ve statnim podni-
ku DIAMO.

Hlavnim podpdrnym nastrojem pro odchéazeji-
ci pracovniky je statni prispévek ke zmirnéni
socialnich dopad( Gtlumu hornictvi (dle NV €.
415/2020 Sb.). Maji na néj narok vsichni pro-
pusténi zaméstnanci, ale musi o néj pozadat.
Informace a formulafe dostali pfi propousté-
cich pohovorech.

Pro horniky pracujici pod zemi ¢ini pfispévek
8000 korun mésicné, pro ostatni 5300 korun
mésicné. Podporu mohou dostavat az pét let
v zavislosti na odpracované dobé a véku pra-
covnika.

LV Unoru jsme zaméstnavateli predlozZili na-
vrh odborovych organizaci SHO na navySeni
mezd a nasledné bylo zahajeno kolektivni vy-
jednavani. V prvnim kole nam zaméstnavatel
sdélil, Ze nema finanéni prostfedky na rudst
mezd. V nasem navrhu jsme vypustili ostatni
priplatky, které jsme v minulosti vzdy chtéli
navySovat a soustfedili jsme se na mzdy a tari-
fy. V té dobé jesté nebyl schvalen byznysplan
firmy. Po jeho schvéaleni zaméstnavatel priSel
k jednani opét s ndvrhem na nulovy rGst mezd.
S tim nesouhlasime a dalSi postup budeme
dohadovat v zakladnich organizacich. Zavodni
vybory nam predaji své navrhy a my podle nich
stanovime dalsi postup. Vzhledem k situaci, ve
které se OKD naléza, bude vyjednavani velice

\ sloZité. Lonska ztrata OKD vSe komplikuje.

Nasim cilem je zachovat realné mzdy podle
kolektivni smlouvy OKD a kolektivni smlouvy
vySSiho stupné. To znamena, aby se zaméstna-
necké mzdy navySovaly minimalné o inflaci,“
uzavrel predseda SHO OKD Jifi Waloszek.

Petr Kolev

Nova sichta OKD uspésné pomaha s hledanim noveé prace

Zajisténi pracovnich pohovoru i pode-
psani novych pracovnich smluv uz ma-
ji za sebou desitky zaméstnancu, kteri
konéi svuj pracovni pomér v OKD. Uz
nékolik mésicu jim aktivnhé pomahaji
personalisté spolec¢nosti, ktefi jsou
k dispozici na vSech lokalitach a takeé
v centru Karvineé.

—]

NI[&
SICHTA

DOKAZEME VIC NEZ TEZIT UHLI

,Véem radime a poméahame individualné a
jsme potésSeni, Zze prace naseho tymu ma skve-
Ié vysledky. Néktefi nasi byvali zaméstnanci uz
podepisuji smlouvy v novych firmach, se ktery-
mi jsme navazali spolupraci. DalSi se chystaji
na pracovni pohovory nebo si vybiraji z nabidek
volnych mist v nasi aplikaci Burza prace,” fekla
Radka Nanéakova, personalini feditelka OKD.

Aplikace Burza prace nabizi klientim Nové
Sichty prehled volnych pracovnich mist firem
v regionu. Zaméstnavatelé nejcastéji poptavaji
zamecniky, elektrikafe, svarece a dalsi délnic-
ké profese. Spolupraci s Novou Sichtou uz uza-
viela stovka firem z celého Moravskoslezského
kraje.

,Velmi ¢asto zaznamenavame dotaz néjaké
firmy, kterad by s nami chtéla uzavfit spolupraci.
Po podepsani smlouvy o spolupraci tak firma
obdrzi vstup do nasi aplikace, kde vklada na-
bidky volnych pracovnich pozic a online k nim
vyhledava v databazi registrovanych vhodné
kandidaty. Data jsou samoziejmé bez citlivych
Gdaj,“ dodala Markéta Klopcova, manaZerka
Nové Sichty.

V soucasnosti (10. bfezen) personalisté OKD
pomahaji v ramci Nové Sichty vice nez 600
lidem. Nejedna se pouze o dilni pracovniky,
ale také povrchové a THP pracovniky.

Zajem narusta

LTen zajem stale stoupda, jsme za to radi,
protoZe program Nova Sichta je zcela vyjimecny
a ojedinély. Chceme tak pomoct lidem, ktefi
v OKD stravili mnoho let, aby nasli nové uplat-
néni. Pozitivni zpétné vazby mame uz z nékoli-
ka spoleCnosti, které naSe lidi zaméstnaly
v roce 2017, kdy se uzaviral Dil Paskov,“ fekla
Vanda Staiikova, predsedkyné predstavenstva
OKD.

V ¢em vidi ojedinélost projektu Nova Sichta,
dodal vykonny feditel OKD Radim TabéaSek.
»Velkou vyhodu vidime v tom, Ze v Nové Sichté
pracuji nasi personalisté, ¢asto se tedy s klien-
ty znaji a je to o dUvére a individuaini pomoci,
proto se na né zaméstnanci mohou obratit
kdykoliv.“

Zdroj: www.okd.cz
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Kolektivni vyjednavani ve skupiné
Sev.en Energy skoncilo dohodou

Kolektivni vyjednavani ve spolecnos-
tech skupiny Sev.en Energy bylo do-
konceno. Jako posledni uzavreli doho-
du zastupci zaméstnavatele a odboru
v mostecké c¢asti skupiny. Byla sjed-
nocena délka platnosti kolektivnich
smluv na obdobi pfevainé jednoho
roku.

LLetosni cile i zavéry kolektivniho vyjednava-
ni odrazely aktualni situaci v odvétvi energeti-
ky, a to jak propad prodeju elektfiny a uhli
z ddvodu ekologizaénich aktivit a tlaku na
téZbu, tak s ohledem na dopady covidové pan-
demie,“ fekla Sev.en Novinam Barbora Penco-
va, personalni feditelka skupiny Sev.en Energy.

Vyjednavani ve vSech Castech skupiny bylo
podle ni naro¢né, ale podafilo se dosahnout
dohody, takze ani pfes nepfiznivy vyvoj dulezi-
tych ukazatelll nedojde ke sniZzovani mezd a
stavajici tarifni mzdy zUstanou zachovany ve
stejné vysi. Ve vSech kolektivnich smlouvach
byla zakotvena vySe nahrady mzdy pti Castecné
nezaméstnanosti.

Zaméstnavatel zasko@il odbory
Sokujicim navrhem

Zda jsou s pribéhem a vysledkem kolektivni-
ho vyjednavani spokojeni také odborafi, na to
se HGN zeptal predsedy Sdruzeni odborovych
organizaci CCG Most Jaromira Franty, ktery je
zaroven vrchnim kolektivnim vyjednavaéem za
odbory.

,Prabéh vyjednavani byl odlisny od let minu-
lych. UZ jenom to, Ze nas ke kolektivnimu vy-
jednavani vyzval jako prvni zaméstnavatel,
naznacovalo, Ze se néco déje. A také jejich
prvotni navrh byl pro nads Sokem. Zaméstnava-
tel navrhl sniZit tarifni mzdy o deset procent,
seskrtat program Zdravi o 10,5 tisice korun na
zaméstnance za rok, snizit pfispévek na dU-
chodové pripojisténi a dalsi podivnosti. Pocho-
pitelné jsme takovy navrh jako celek odmitli.
Poté jsme absolvovali pomérné slozité a dlou-
hé vyjednavani na rliznych Grovnich. Nakonec
byla dosazena dohoda pfijatelna pro obé stra-
ny. V odvétvi tézby uhli a vyroby elektfiny je
soucCasna situace velice nejista a zaméstnava-
tel vyviji velky tlak na snizovani nakladu. Hos-
podarské vysledky spolecnosti jsou horsi, nez
se predpokladalo. Vliv na to méla sniZzena spo-
tfeba elektrické energie, covid-19, emisni po-
platky a tlak na likvidaci téZby a spalovani uhli
v elektrarnach. S tim se ale potykaji i dalsi
spoleénosti v ramci naseho odborového sva-
zu.”

Uzaviend smlouva pokryva tfi hlavni spolec-
nosti na Mostecku - Severni energetickou,
VrSanskou uhelnou a Coal Services. Lokalita

Jaromir Franta

CsA je v Gtlumu a letos muselo lom opustit
250 zaméstnancl. ,Rada zaméstnancli po
vyplaté odstupného a pfiznani restrukturalizac-
niho pfispévku vyCka blizici se starobni di-
chod, dalSi Cast zaméstnancl se podafilo
umistit v rdmci skupiny. BohuZel nas opustili
kolegové, ktefi budou hledat své uplatnéni
mimo naSe fady. Slusné odstupné a restruktu-
ralizacni pfispévek jim v novych zacatcich zajis-
ti, Ze jejich rodinné rozpoéty unesou ztratu
zaméstnani bez vétsi ajmy.“ fika Jaromir Fran-
ta.

T&Zba na lomu CSA jde podle n&j do finale a
od 1. dubna se zde prechazi ze ¢tyf smén na
dvousménny provoz. ,To rovnéz mélo vliv na
prabéh kolektivniho vyjednavani. Pro odbory
bylo dulezité nasmlouvat vSechny dosavadni
zaméstnanecké benefity. To se podafilo i nad
ramec toho, co jsme zamysleli. Napfiklad vySsi
odstupné, vétsi odména pro darce krve. Do-
hodli jsme i vyplatu benefitu pfi spinéni urci-
tych podminek za prvnich pét mésicl letoSniho
roku. Tento benefit by mél zajistit, Ze nedojde
k poklesu realnych mezd. Kolega Arnost Sevéik
vyjednava smlouvu na DTS Vrbensky a ani tam
to podle mé nedopadne Spatné. To bohuzel
nem(izu fict o pribéhu vyjednavani v Krusno-
horskych strojirnach Komorany, zavod 05,
jehoz majitelem jsou Slovacké strojirny Uher-
sky Brod. Vedeni strojiren doslova dehonestuje
institut kolektivniho vyjednavani, misto vyjed-
navani uplatiuje diktat. Pokud se tyka hlavni
mostecké skupiny, po Sokujicim zahajeni ko-
lektivniho vyjednavani ze strany zaméstnavate-
le vnimaji zaméstnanci uzavienou smlouvu za

danych podminek pozitivné,“ shrnul predseda.
Petr Kolev
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Studie: Klimaticke
zmeny zpusobuji
odchylky drahy obéhu
Zemeé kolem Slunce

Staly mediaini tlak témér likviduje jakékoli
pochyby o zelené ideologii, ktera tvrdi, Ze za
zménu klimatu muze vyluéné lidska ¢innost,
konkrétné oxid uhlicity (CO2) produkovany pri
spalovani uhli v elektrarnach. Na kritiku
zhoubné ideologie reaguje Zelena fronta
dehonestaci, demagogii nebo miéenim. CoZ
neméni nic na tom, Ze ve svych predpové-
dich ekologisté chybuji ¢im dal castéji. Napri-
klad loni strasili verejnost, Ze rok 2020 bude
nejsussSim rokem za poslednich 500 let.
Tutova predpoved, kterou média, véetné
téch verejnopravnich, tak ochotné publikova-
la, opét nevysla.

Presto byla na zacatku lonského roku hlav-
nim dukazem ceské Zelené fronty pro jejich
dogma, Ze se méni klima a Ze za to muze
spalovani uhli, oxid uhli¢ity a s prominutim
kravy pSoukajici metan.

Milovnici biftekt a tataracku, pfipravte se
na umélé hovézi z laboratori, protoZe stada
krav budou vybita, uhelné elektrarny ptjdou
do Srotu a doly a lomy budou zasypané nebo
zavodnéné. Co se stane s Clovékem, ktery
rovnéz vydechuje CO>, o tom teprve soudruzi
ze Zelené fronty rozhodnou.

Na svétlo boZi nicméné pronikaji i seriozni
védecké studie oprosténé od ideologie a
demagogie. Napriklad studie, kterou zverej-
nil Casopis Nature Geoscience, a na které se
podileli i Cesi, analyzovala 27 tisic letokruhti
mohlo uréit vyvoj sucha v poslednim stoleti.
Data k podobé klimatu ve stfedovéku védci
ziskali z kmen( dubu, které se dochovaly
v ficnich naplaveninach ¢i Stérkovych kory-
tech. Pro antickou éru pak pouZili drevo ze
studni. Vzorky dreva vyuzité pro rekonstrukci
klimatickych podminek ve stfedni Evropé
pochazely z Ceské republiky a Bavorska.

Klimatické zmény a sucha souvisi také
s extrémné vlhkym pocasim a vydatnymi
srazkami v zimé, pripomina britsky denik The
Guardian, ktery zavéry studie zverejnil. Podle
ni je také v dusledku globalniho oteplovani
trikrat pravdépodobnéjsi, Ze se privaly desté
v zimé budou opakovat.

V roce 2100 bude pfi zachovani soucas-
nych trendd pravdépodobnost aZ desetina-
sobna. Jako duvod tohoto dlouhodobého
trendu védci vyluCuji sopecnou cinnost Ci
slunecni cykly a kloni se k zavéru, Ze je to
zplsobeno drobnymi odchylkami drahy obé-
hu Zemé kolem Slunce.

VSimli jste si? Ani zminka o spalovani uhli
v elektrarnach! Klimaticka krize a navazujici
jevy jako sucho nebo naopak privalové desté
jsou v ddsledku drobnych odchylek drahy
obéhu Zemé kolem Slunce.

Z mnohych védeckych studii rovnéz vyply-
va, Ze neni exaktné prokazana spojitost mezi
lidskou ¢innosti (spalovani fosilnich paliv) a
historicky a fyzikalnimi zakony danou neu-
stalou zménou klimatu. Jak prosté, mily Wat-
sone.
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