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Priority lll. snéemu OS PHGN:

e Dokoncit prodej hotelu Harmonie Il
o Prestéhovat prazské pracovisté svazu do nového sidla
e Do konce roku vyjednat novou odvétvovou smlouvu (KSVS)

Kveten 2022

I1l. snem schvalil rozpocet
na rok 2022, prodej hotelu
Harmonie Il a apravu stanov

Vysledky hospodareni Odborového svazu PHGN za rok 2021, navrh rozpoctu
svazu na rok 2022, prodej hotelu Harmonie Il a najem hotelu Harmonie I, le-
gislativni uprava dokumentii svazu a pfiprava na vyjednavani kolektivni
smlouvy vyssiho stupné byly hlavni body, o jejichz pfijeti 21. dubna rozhodo-

valo 52 delegatu Ill. snému 0S PHGN, ktery se uskutecénil v hornickém hotelu
Harmonie 1 v Luhacovicich. O schvalenych prioritach, které ovlivni ¢innost
svazu i v pristich letech, HGN hovof¥il s jeho predsedou Rostislavem Palickou.

V rozhovoru spolu probereme jednotlivé body
programu snému. Zaéneme Ucetni zavérkou a
navrhem rozpoCtu svazu na letoSni rok. Vas
komentar?

Pfed zasedanim rady jednala revizni komise
0S PHGN, jejiz predsedkyné Dita Hricova poté
delegatim snému doporucila schvalit ucetni
zavérku a navrh rozpocétu na rok 2022. Delega-
tlm jsme v predstihu zaslali materidly s po-
drobnymi informacemi o hospodareni svazu za
lonsky rok. Vyplyva z nich, Ze jsme hospodafili
zodpovédné. Revizni komise konstatovala, Ze
rozpocet byl éerpan v souladu se zasadami
hospodareni svazu. Schvaleny rozpocet na

letoSni rok je v této chvili odsouhlaseny, ale
stale otevreny. Dlvodem je probihajici prodej
hotelu Harmonie Il. Finance z prodeje budou
dodateéné zahrnuty na vynosové strance roz-
poctu. Rovnéz koupé nového sidla a stéhovani
prazského pracovisté na novou adresu si vyza-
da dalsi vydaje. Z toho dlvodu je schvaleny
rozpocet pro letosSni rok stale otevieny.

O prodeji Harmonie Il informujeme v kaZdém
Gisle svazového mésiéniku HGN. Nyni prodej
hotelu na navrh rady svazu schvalil také sném.
V jakém stadiu se proces nachazi?

Prodej Harmonie Il patfil ke stéZzejnim téma-

Predseda Rostislav Palicka vita delegaty a hosty a zahajuje jednani Ill. snému 0S PHGN v Luha-
Covicich. Vpravo fidici snému a prvni mistopredseda svazu Josef Zelenka, druhy mistopredseda
svazu a predseda SHO Jifi Waloszek a predsedkyné Revizni komise 0S PHGN Dita Hricova.

tdm. Vedeni a rada svazu poskytly delegatiim
podrobné a prehledné informace o tom, v ja-
kém stavu jsou oba hotely, jak je tfeba do bu-
doucna situaci feSit. Dlouhou dobu jsme inves-
tovali do hotelu Harmonie |, ktery je v dobrém
stavu. Harmonie Il stoji naopak pred velkymi
investicemi. Proto jsme rozhodli o jeho prodeji
a z vynosu bychom zainvestovali rekonstrukci
kotelny v hotelu Harmonie 1. Sném rozhodl a
stanovil smér, kterym bychom méli postupovat
a prodej dokongit. V tuto chvili vyfizujeme prak-
tické zaleZitosti, jako zapsani pozemku pod
hotelem na katastralnim Gfadu a pravni dofe-
Seni finalnich kupnich smluv k prodeji Harmo-
nie Il sou¢asnému najemci.

Pro¢ vedeni a rada svazu predloZili snému le-
gislativni Gpravu stanov a dalSich svazovych
dokumentu?

Prioritou je Uprava naSich stanov v dusledku
koupé nového sidla a stéhovani na novou adre-
su. DalSi Uprava se tyka zmén statutu svazové-
ho pracovisté. Reaguje na zménu legislativy
skartaéniho fadu. Uprava nd&m umozni ve spo-
lupraci se statnim archivem dokumenty archi-
vovat, pfipadné skartovat.

Jednali jste i o dalSich zménach v legislativé?

Svazova pravnicka Markéta Marinkova se-
znamila delegaty s povinnosti pro vSechny
pravnické osoby mit od pristiho roku datovou
schranku. V zavislosti na evropské legislativé
se budou muset také dopliovat skutecni maji-
telé, coz je problém, protoZe odborové organi-
zace vlastné Zadného majitele nemaiji. Svazovy
pravnik Antonin Tésik informoval o novém navr-
hu Gprav v ramci diichodové reformy k tézkym
a rizikovym profesim. Byla vypusténa treti kate-
gorie a zUstala pouze kategorie Ctvrta. Doktor
TéSik pozadal delegaty z firemnich odborovych
organizaci, aby urychlené nahlasili na svaz
presny pocet zaméstnancd, ktefi pracuji v téch-
to firmach ve tfeti a Ctvrté kategorii té€zkych
profesi.

Delegéti pri schvalovani usneseni k jednotlivym
dokumentim hlasovali jednomysiné. Nikdo se
nezdrZel ani nehlasoval proti. Vniméate to jako
vyjadfeni dlvéry a podpory odborafil radé a
vedeni svazu?



Delegati dostali vSechny materidly, o kterych
na snému hlasovali, dopredu a mohli se s nimi
podrobné seznamit. Cast delegatii navic zase-
da v radé, ktera materialy s vedenim svazu
pfipravovala a na zasedani rady den pred jed-
nanim snému naposledy kontrolovala. Plati to i
0 zpravé o ¢innosti odborového svazu od po-
sledniho snému. Zprava byla vécna a na sné-
mu jsem s ni pomoci nazornych slidd delegaty
seznamil. Méli tedy prehled o stavu majetku
v Praze a Luhacovicich, o vSech dllezitych
jednanich, kterych se vedeni svazu zicastnilo,
a o vSech akcich, které vedeni a rada podnikli
pro zachovani pracovnich mist, rdst mezd,
mimoradné hornické dichody a dalsi. K Gtlu-
mu tézby uhli a k propousténi zaméstnancu
ale stale dochazi. Nasi povinnosti je postarat
se 0 né a dohlizet, aby se jim dostalo vSeho, co
jim nalezi.

V této souvislosti rad pripominam historické
Uspéchy odborového svazu a jeho clenl pfi
dlchodu pro hlubinné zaméstnance a rovnéz
nafizeni vlady ¢islo 167/2016 a nafizeni vlady
Gislo 342/2016 pro hnédé uhli. Odborovy svaz
odvadi prospé&snou, a hlavné tymovou préaci,
ma vysledky, a proto delegati neméli divod,
aby na snému hlasovali proti predkladanym
dokumentim.

Kromé rady a snému probéhla v Luhacovicich
fada dalSich akei, napfiklad konference odbo-
rového a Zameéstnavatelského svazu duliniho a
naftového primyslu. Zastupci zaméstnavateld
prednesli zajimavé prednasky o energetické
bezpeénosti EU a CR a o tom, zda je uhli nepii-
tel, nebo cesta k energetické nezavislosti.
Prednasky se t&Sily velkému zajmu Gcastnikd,
coz potvrdila i bohatad diskuse. Co byste k to-
mu jesté dodal?

Spoleény projekt zaméstnavatelského a od-
borového svazu bézi uz od roku 2019, konfe-
rence tento projekt ukoncila. Byl jsem mile
prekvapen zajmem a pfistupem nasich ¢lend.
Obsah prednasek byl aktualni, zejména pokud
se tyka dalSi budoucnosti té€zby a zpracovani
uhli. Ugastnici se dozv&déli, 7e situace v ener-
getice je kvlli ideologickému rozhodovani na-
Sich i evropskych politikG vazna, ne-li krizova.
V populaci se rozmahéa energeticka chudoba.
RUst mezd dohodnuty odbory v nasich odvét-
vich nepokryva strmy rdst inflace. Na energe-
tickém mixu se v lonském roce uhli podilelo 37
procenty a 36 procenty jadro. Vime, v jakém
stavu jsou nase jaderné elektrarny, prodluzuje
se jejich Zivotnost, a nez budou postaveny
nové jaderné bloky, uplynou roky. Jaderné
elektrarny jsou ruského typu a potrebuji ruské
palivo, a bez ruského plynu se zatim neobejde-
me, stejné jako ostatni staty EU. Z prednasek
odbornikll vyplynulo, Ze uhli, kterého ma zatim
Ceska republika dostatek, je v souéasné ener-
getické a ekonomické krizi tfeba chéapat jako
strategické palivo. To nasi politici, véetné této
vlady, stale nechapou a nechtéji pripustit, ze
obnovitelné zdroje nejsou spolehlivym vyrob-
cem a dodavatelem elektfiny a tepla.

Na programu dvoudenniho setkani v Luhacovi-
cich byly i samostatné porady vyjednavaca
odvétvové kolektivni smlouvy za odbory a za-
méstnavatele. Vyvrcholenim bylo spoleéné
jednani obou tym( k pfipravé nové odvétvové
smlouvy pro rok 2023. Jak hodnotite vysledky?

Na poradé odborovych vyjednavacl jsme
konstatovali, Ze vyjednavani letoSniho dodatku
odvétvové smlouvy bylo problematické. Ze

strany zaméstnavatelského svazu tu byl neza-
jem spole¢né jednat o dodatku a v rozumném
terminu dospét k zavéreCnému podpisu. Podil
na tom mél i neschvaleny statni rozpocet. Do-
datek KSVS byl nakonec podepsan, ale az
letos v breznu, cozZ je pozdé. Odvétvova smlou-
va a mzdové tarify jsou minimem pro podniky,
které pod odvétvovou smlouvu spadaji. Pokud
se ve firmé nepovede uzaviit smlouvu, nebo
zde neni odborova organizace, v€as dojednané
tarify z odvétvové smlouvy predstavuji mi-
nimum, které zaméstnanci musi dostat.

Vyplyva z toho, Ze jste se nedohodli?

Naopak. Prvni, nebo presnéji nulté kolo jed-
nani zaméstnavatelll a odbord probéhlo na
arovni. Obé strany se ujistily, Ze odvétvovou
smlouvu uzavfit chtéji, tentokrat v rozumném
terminu. Pfedbézné jsme se dohodli, Ze nova
smlouva bude mit platnost pét let a bude vy-
chazet ze stavajici odvétvové smlouvy. Jednat
se bude kazdy rok o dodatcich a vysi tarif(.
Vyjednavat zaéneme na podzim. Chci i pro-
stfednictvim HGN podékovat vyjednavacim
obou tymu, hlavné tém odborovym, Ze letosni
start byl nakonec Uspésny.

Jaké jsou svazové priority v letoSnim roce?

Dokoncit prodej hotelu Harmonie |l, pfesté-
hovat prazské pracovisté do nového sidla a
dokonéit vcas vyjednavani nové Kkolektivni
smlouvy vy$siho stupné. Chtél bych podékovat
¢lendm rady a delegatiim snému, odborovym
vyjednavaéiim odvétvové smlouvy, revizni ko-
misi a zaméstnancim naseho svazu za per-
fektni a profesiondlni pfipravu dvoudenniho
jednani v Luhacovicich.

A ted z jiného soudku. Ministerstvo financi
pozadalo vedeni OKD, aby vypracovalo analyzu
0 mozném prodlouZeni tézby ¢erného uhli na
nékolik dalSich let. Vas nazor?

Jiz na jednanich Uhelné komise jsem fikal,
Ze muZe prijit doba, kdy stat bude prosit viast-
niky dold a uhelnych lom(, aby pokracovali
v tézbé uhli. V této chvili stat sonduje, zda se
v OKD da prodlouzit tézba c¢erného uhli.

KdyZ budete velmi investovat, tak se tézit da.
Ale bohuzel ¢erné uhli bylo v minulych letech
vystaveno rozmarlm politikl asi jako Zadné
jiné odvétvi. Vzpomenme, kolikrat zaznélo, ze
se bude tézZit do roku 2025, pak do 2030, pak
zase do 2023 a ted zase do 2025.

Tézba v hlubinnych dolech se musi planovat
a pripravovat, a to se diky rozhodnutim politikd
délo uz jen ve velmi omezené mife. Mam oba-
vu, Ze dalSi tézba bude uz jen velmi obtizné a
nakladové velmi draze proveditelna. A to jak
z duvodu legislativy, samotné pfipravenosti
blok(, tak predevsim z personalnich ddvodu.
Mzda hornika neni natolik lukrativni, aby se
lidem vyplatilo nastoupit do dol( na tfi roky,
dnes si obdobné penize vydélaji na povrchu
v CistSich a zdravi méné poskozujicich provo-
zech. A bez naboru dle mého nazoru dal tézit
neni mozné. Jiné je to u hnédého uhli.

Snad uZ si stat a vladni politici zac¢inaji uve-
domovat, Ze pokud se chtéji obejit bez ruského
plynu, coZ podle mé neni okamzité mozné,
musime mit spolehlivou nahradu. A tou je pra-
vé hnédé uhli, kterého mame dostatek a jsme
sobéstacni na mnoho let. V opacném pripadé
nastane, nebo jiz prichazi velka krize energeti-
ky, ktera ma, a jesté bude mit katastrofalni
nasledky pro ¢esky primysl, obcany a domac-
nosti.

Text a foto: Petr Kolev

MOST: V povalecnych letech zaniklo diky tézbé
hnédého uhli na severu Cech pfes 80 obci,
nejvyznamnéjSim prikladem je stary Most, o
likvidaci bylo rozhodnuto v bfeznu 1964. Ze
starého Mostu, majici vice neZ sedmisetpade-
satiletou tradici, se podafilo zachovat jen pre-
mistény goticky dékansky kostel a pozUstatky
hradu Hnévin. Demolice mésta definitivné
skongily 1. dubna 1987. Podle odhadll se
z ekonomického hlediska likvidace starého
Mostu vyplatila, protoZze prinesla témér tfi mili-
ardy Kés zisku. VytéZzeno bylo 89 275 007 tun
hnédého uhli, cozZ je asi 89 procent zasob, kte-
ré se v tomto prostoru nachéazelo. Tézba v pilifi
mésta Most byla ukonéena na prelomu let
1990-1991.

PRAHA: Na svém zatim poslednim zasedani
pozadal snémovni Vybor pro Zivotni prostredi
vladu, aby svolala Uhelnou komisi. Navrhl to
byvaly ministr Zivotniho prostfedi Richard Bra-
bec (ANO). Uhli je jedinou vyznamnou energe-
tickou surovinou, kterou mame do zna¢né miry
pod kontrolou a na svém Gzemi.

STONAVA: Ministerstvo financi zadalo OKD
analyzu mozného pokracovani tézby. Tézarska
firma ji zatim planuje ukonéit ve druhém ¢tvrt-
leti pfistiho roku. Energetické uhli ma firma
prodano na cely rok 2022, u koksovatelného
jsou smlouvy o prodeji uzavieny pro prvni polo-
vinu letoSniho roku. V tuto chvili jedou naplno
tfi poruby, postupné béhem letosniho roku jich
bude v provozu az pét. V roce 2023 planuje
OKD celkem cCtyfi poruby. Nejvic vagonl uhli
z posledniho fungujiciho Dolu CSM ziistava
v Cesku, dalsi mifi k odbératelim z okolnich
zemi. V pfipadé mozného dalsiho prodlouzeni
tézby by OKD muselo s pripravami zaéit nejpoz-
déji letos v Cervenci.

Z regionu

ZLIN: Nejen devni §tépka, ale také napfiiklad
slupky ze slunecnicovych semen nebo vysuse-
né pecky ze Svestek mohou slouzit jako palivo
pro teplarnu. Patfi mezi biomasu a tu v Teplar-
né Zlin vyuZivaji uz nékolik let. Sluneénicové
slupky jsou velmi dobrym palivem pro stabilni
granulometrii a obsah tepla, ktery dosahuje
Grovné kvalitniho hnédého uhli. Zlinska teplar-
na kromé slunecnicovych slupek narazové spa-
luje také vysuSené pecky Svestek, které vznikaji
jako odpad po destilaci Svestkového kvasu.
Obecné podil biomasy vyuZivany k vyrobé tepla
a elektfiny v obou teplarnach skupiny Sev.en
Energy roste. Jen ve Zliné stoupl vloni zhruba
na dvojnasobek oproti roku 2020.

TREBIVLICE: Po Uspéchu v lofiském roce se
mohou navstévnici Zameckého vinarstvi v Tre-
bivlicich téSit na dalSi ronik Kulturniho Iéta. Od
kvétna do zafi je ¢ekd dvanact koncertd Spicek
Ceské hudebni scény. Prvni akci by mél byt
21. kvétna koncert skupiny Skwor. V dalich
mésicich se mohou navstévnici trebivlického
vinarstvi tésit na koncerty Harleje, Richarda
Miillera, Lucie, Cechomoru, Pokade, Jelend

novy program, kdy se do Trebivlic hudebni fa-
nousci mohou vypravit hned étyfikrat. Vstupen-
ky na koncerty budou k dostani pfimo ve vino-
téce Johann W nebo na portalu XTicket.cz. No-
vinkou letosniho roéniku Kulturniho Iéta pro
zameéstnance spolec¢nosti skupiny Sev.en Ener-
gy je mozZnost nakoupit vstupenky na koncerty
z bod0 v Programu Zdravi. Nové budou i v na-
bidce cafeterie Benefity.




I1l. snem v Luhacovicich obrazem

<

Clenové rady vyjadiuji souhlas s ticetni
zavérkou a rozpoctem svazu na rok 2022.
Schvalili i dalsi dulezité dokumenty, které
byly nasledujici den predloZeny k projedna-
ni lll. snému.

Jednani mélo Cisté pracovni raz a predkladané
dokumenty k projednani schvalili delegati Ill. sné-
mu jednomysIné. Svym zpiisobem tak ocenili praci
rady a vedeni odborového svazu a projevili jim na-
prostou diivéru.

S tipravou stanov v diisledku koupé nového sidla a stéhovani na novou adresu a
upravou statutu svazového pracovisté v reakci na zménu legislativy skartacniho
fadu seznamili delegaty snému svazovi pravnici. Na snimku pfi vykladu JUDr. Anto-
nin Tésik.

Zajimaveé, i kdyzZ ne pfilis optimistické in- m
formace prinesla spolecna konference
odborového a zaméstnavatelského svazu

k Feseni klicovych témat v odvétvich paliv a
energetiky a energetické bezpecnosti CR a
EU. Z prednasek odbornikii vyplynulo, Ze
uhli, kterého ma zatim Ceska republika
dostatek, je v soucasné energetické a eko-
nomickeé krizi tfeba chapat jako strategic-
ké palivo. Na snimku zleva za odbory Rosti-
slav Palicka a Josef Zelenka, za zaméstna-
vatele prezident ZSDNP Vliadimir Budinsky
a Dr. Renata Eisenvortova.

ZAMESTNAVATELSKY SVAZ
DULNIHO A NAFTOVEHO
PRUI

JSME CLENY

WA
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Na programu dvoudenniho setkani v Luha-
Covicich byla rovnéz spolecna porada vyjed-
navacii odvétvoveé kolektivni smlouvy pro rok
2023 za odbory a zaméstnavatele. Nova
smlouva by méla mit platnost pét let a bude
vychazet ze stavajici odvétvové smlouvy.

Foto: Petr Kolev
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Prednaska prezidenta zaméstnava-
telského svazu Vladimira Budinské-
ho ticastniky konference socialnich
A partneri k feSeni klicovych témat

wk v odvétvich skutecné zaujala.

Usneseni

«
Ill. snemu

Odborového svazu pracovnikiu hornictvi, geologie a naftového prumyslu ze dne 21. dubna 2022 v Luhacovicich

Ill. sném svazu po projednani predlozenych
zprav, navrh( dokumentd a informaci pfijima
tato usneseni:

I. BERE NA VEDOMI:

1. Zpravu rady svazu od Il. snému svazu a Vy-
hodnoceni pIinéni Programu OS PHGN na léta
2020-2024

2. Zpravu mandatové komise

3. Stanovisko revizni komise k Ugetni zavérce
0S PHGN za rok 2021

4. Stanovisko revizni komise k navrhu Rozpoc-
tu OS PHGN na rok 2022

5. Zpravu revizni komise o ¢innosti od Il. sné-
mu svazu.

Il. SCHVALUJE

1. Ugast host(l na jednani snému: pp. Petr Ko-
lev, Milada Kracmarova, Bc. Monika Mala, Mgr.
Markéta Marinkova, JUDr. Antonin Tésik

2. Ovérovatelem zapisu p. lJindficha Jad-
wiszczoka

3. Program jednani lll. snému svazu

4. Pracovni komise ve slozeni:

- mandatova: predseda - Milan Dufka, Alena
Jurkova, Bc. Monika Némcova, Radovan
TreSnak, Marek Wrobel

tajemnik: Bc. Monika Mala

- ndvrhova: pfedseda Bohdan Stépanek, Viadi-
mir Baldrian, Jan Smolka

tajemnik: Mgr. Markéta Marinkova

5. Prodej hotelu Harmonie Il se souvisejicimi
pozemky panu Michalu Kolafikovi nebo Bolan-
der s.r.o. (stavajici najemce) pfi splnéni vSech
téchto podminek:

a) kupni cena splatna pfi prodeji prostfednic-
tvim Gschovy, nejlépe bankovni,

b) uzavreni zmény najemni smlouvy na hotel
Harmonie | v ¢lanku V odst. 3 - navySeni ¢ast-
Ky na adrZzbu a opravy nemovitosti, se souhla-
sem pronajimatele téZ vymény inventare a
zarizeni, vybaveni a zafizovacich predmétd,
kazdy zapocCaty kalendaini rok na minimalni
Castku 1 000 000 K¢,

¢) uzavieni zmény najemni smlouvy na hotel
Harmonie | v ¢lanku IV. odst. 1 - navySeni na-
jmu za rok s tim, Ze dalSi kazdorocéni valorizace

podle ¢élanku IV odst. 1 pism. d) najemni

smlouvy nepfesahne 2 %,

d) uzavieni zmény najemni smlouvy na hotel
Harmonie | tak, Ze najemné (kromé& navySeni
dle pism. c¢)) mze pronajimatel navysit o ¢ast-
ku, kterou vlozi do oprav, Gprav a zhodnoceni
hotelu a pozemk( (kromé opravy plynovych
kotlli Ustf. vytapéni a ohfevu TUV) s tim, Ze
Castka bude rozpoctena na celou dobu najmu,

e) prodlouzeni najemni smlouvy na hotel Har-
monie | do 31. prosince 2029,

f) poskytnuti urcité formy zaruky ¢&i zajiSténi pro
pripad, Ze by nedosSlo k naplnéni financnich
oCekavani svazu souvisejicich s navrhovanymi
zménami najemni smlouvy z dlivodu predcas-

ného ukonceni najmu, napf. formou smluvni
pokuty ¢i doplatku kupni ceny, a to s tim, Ze se
neuplatni, pokud nebude najemce schopen
svllj zavazek splnit ze zavaznych a mimorad-
nych divodu a

g) uzavieni kupni smlouvy do 30. zafi 2022,
s tim, Ze o prodlouZeni terminu uzavreni kupni
smlouvy mUze rozhodnout rada svazu.

6.V predloZzeném znéni, dle prilohy:

a) navrh zmény stanov

b) navrh Statutu pracovisté svazu

¢) navrh zmény Zasad hospodareni

7. UBetni zavérku OS PHGN za rok 2021

8. Rozpocet OS PHGN na rok 2022

9. Celkovou vysi odmény pro ¢leny revizni komi-
se za uplynulé obdobi.

Ill. Uklada:

1. predsedovi svazu zUctovat schodek na vrub
G¢tu 901 - vlastni jméni OS PHGN v roce
2022,

2. €lenlm svazu nahlasit stav ¢lenské zakladny
k 30. Cervnu 2022 do 19. srpna 2022.

Zapsala: Mgr. Markéta Marinkova
V Luhacovicich dne 21. dubna 2022

Bohdan St&péanek
Pfedseda navrhové komise



Zamestnance

OKD bude

v dozorci rade zastupovat

Stefan Pintér

Dozorci rada spole¢nosti OKD ma od
dubna zcela nové slozeni. Do jejiho
cela byl zvolen ekonom Pavel Tuleja,
ktery pusobi jako rektor Slezské uni-
verzity v Opavé. Mistopredsedou do-
zorci rady se stal Jan Rafaj, ktery mi-
mo jiné zastava funkci prvniho vice-
prezidenta Svazu prumyslu a dopravy
CR. Tietiho ¢lena dozoréi rady si zvoli-
li sami zaméstnanci tézebni spolec-
nosti, ktefi vybirali ze dvou kandida-
ta, které nominovaly odborové organi-
zace.

Zaméstnanci OKD méli moznost volit svého
zastupce do dozoréi rady spoleCnosti, ktera
dohlizi na chod spole¢nosti. Kandidati byl
prihlaSeni dva - stavajici pfedseda SHO a prvni
mistopredseda 0S PHGN Jiii Waloszek a pred-
seda ZO 0S Dolu CSM Stefan Pintér. Volby
probéhly 6. dubna a vice hlas(i obdrzel Stefan
Pintér.

HGN pozadal vitéze voleb, aby sdélil divod
své kandidatury a predstavil se ¢lendm odbo-
rového svazu, ktefi ho neznaji.

,Zavodni vybor Dolu CSM jednomysIné pod-
poril mou kandidaturu, predevSim jako zcela
logicky krok k zastupovani jednak absolutné
nejvyssiho poctu odborové organizovanych
zaméstnancl v OKD, ale samoziejmé i téch,
ktefi odborové organizovani nejsou. Osobné se
domnivam, 7e ZO 0S Dolu CSM jako nejv&tsi
organizace s dominantni i historickou pUsob-
nosti na obou lokalitach Dolu CSM by méla mit
své zastoupeni v organu kontrolujicim chod
spole¢nosti, ve které zaméstnanci téchto loka-
lit pracuji.”

Curriculum vitae

»Je mi osmapadesat let a nastoupil jsem na
DGl CSM v roce 1988 na pozici zameénik a
svare¢ v Useku oprav dlinich technologii.
V roce 1994 jsem byl zvolen zaméstnanci ve
struktufe ZO 0S Dolu CSM predsedou odbor( a
soucasné zavodnim inspektorem bezpecnosti
prace povrchovych pracovist.

V roce 2009 jsem byl zvolen mistopredsedou
a v roce 2014 predsedou ZO OS Dolu CSM,
nejvétsi odborové organizace plsobici v OKD.
Tuto funkci vykonavam i v soucasnosti a jako
pfedseda odbor(i Dolu CSM zastupuji zamést-
nance i v pozici mistopredsedy Sdruzeni hor-
nickych odbor(l a také jako ¢len Rady OS PHGN
v Praze.”

Stefan Pintér

Priority

,Moji hlavni prioritou je ochrana opravné-
nych zajm( odborar(i a zaméstnancl spole¢-
nosti. Nejistota, kterd mezi zaméstnanci OKD
v soucCasné dobé panuje, nema obdoby. Je
proto duleZité vCas upozornit na pfipadné ne-
bezpedi vyplyvajici z moznych, pro zaméstnan-
ce nevyhodnych, napriklad politickych rozhod-
nuti, které by ve svém dUsledku ohrozily jejich
naroky nejen z platné kolektivni smlouvy, ale i
prijatého sociadlniho programu. Je jasné, Ze
situace v Evrop& i v Ceské republice nahrava
riznym spekulativnim zavériim, které bohuzel
mnohdy nemaji oporu v redlném zhodnoceni
stavu a moznosti firmy, a na tyto je tfeba véas
upozornovat. Jakékoliv rozhodnuti o budouc-
nosti OKD majici vliv na zpochybnéni nebo
ohrozeni soucasné platnych mzdovych a social-
nich narokd zaméstnanc( jsou pro hornické
odbory a pro mé nepfijatelné.“

TéZebni firma OKD ma v souéasnosti zhruba
2650 vlastnich zaméstnancut a 650 dodavatel-
skych pracovnikd. Prodlouzeni téZby do druhé
poloviny pfistiho roku znamena prodlouzeni
pracovnich ¢innosti a dodavatelskych smluv
pro stavajici kolektivy pfiprav a rubani. Zadné
nové kolektivy v tuto chvili se OKD vytvaret
nechyta.

(red, Hornik)
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OKD zpracuje
analyzu mozného
pokracovani
tézby, mozna az
do roku 2025

Zajistit dostatecné dodavky uhli pro
topnou sezénu 2022/2023 a dukladné
zvazit vSechny okolnosti pripadného
pokracovani tézby i v dalsich letech.
Dva klicové ukoly statu, stoprocentni-
ho majitele OKD a nového vedeni
tézarské firmy. Predstavenstvo i od-
bory OKD o nich jednaly 11. dubna
s naméstkem ministra financi Roma-
nem Binderem. Béhem celého roku
2022 planuje OKD vytézit zhruba
1,3 milionu tun uhli. V prvni poloviné
roku 2023 pak dalsich 450 tisic tun.
Pripravy dulnich pracovist pro rok
2023 zacaly v téchto dnech.

,Pozadali jsme jako ministerstvo financi
predstavenstvo a dozoréi radu, aby zpracovaly
analyzu moZného pokracovani tézby v dalSich
letech do roku 2025, fekl ndaméstek ministra
financi Roman Binder. Souvisi to podle néj se
zajiSténim energetické bezpecnosti statu.

Novy predseda predstavenstva OKD Roman
Sikora, fekl, Ze jeho jednoznacnym zadanim je
posoudit vSechny parametry a vSechny moz-
nosti dalSiho pokracovani tézby do roku 2025.
»,Na mimoradném predstavenstvu jsme schva-
lili variantu pokracovani tézby do druhého
kvartélu 2023. Analyza, kterou budeme prova-
dét a kterou predstavime jedinému akcionari,
kterym je ministerstvo financi, ndm potom urci
dalsi smér, jak s OKD nakladat v budoucnu,
fekl Sikora. ,Energetické uhli mame prodano
na cely rok 2022, u koksovatelného jsou
smlouvy o prodeji uzavieny pro prvni pololeti.
V tuto chvili jedou naplno tfi poruby, postupné
béhem letosniho roku jich bude v provozu az
pét. V roce 2023 planujeme celkem Ctyfi poru-
by,“ uvedl Sikora. Nejvic uhli, které nyni OKD
vyté7i, zOstava v Cesku, dalsi mifi k odb&rate-
Im z okolnich zemi.

V pfipadé mozného dalSiho prodlouzeni t€zby
by OKD muselo s pfipravami zadit nejpozdéji
letos v Cervenci. Analyzu by vedeni OKD chtélo
mit na stole v fadu tydnd. ,Vidim to na konec
¢ervna,“ fekl Sikora. Prioritnim cilem je podle
néj urcit budoucnost lokalit Sever a Jih Dolu
CSM. Posouzeni pfipadného obnoveni t&zby
v nékterém z dolll, kde uz téZba skoncila a
které presly pod statni podnik DIAMO, ale bude
rovnéz pfedmétem analyzy.

OKD je jedinym producentem c¢erného uhli
v Cesku. T&Zbu postupné ukonéuje. Firma t&zi
uhli uz jen v Dole CSM. V OKD pracuije pfiblizné
2650 vlastnich zaméstnancu a 650 dodavatel-
skych pracovnik(. Vlastnikem firmy je prostred-
nictvim spolecnosti Prisko stat. Prodlouzeni
tézby do druhé poloviny pfistiho roku znamena
prodlouzeni pracovni ¢innosti a dodavatel-
skych smluv pro stavajici kolektivy pfiprav a
rubani. Z&dné nové kolektivy v tuto chvili OKD
vytvaret nebude. (web OKD.cz, red)
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