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to ma na uhelné elektrarny a teplarny, protoze vyrobu elektfiny a tepla zdra-
zuji emisni povolenky. To ma negativni dopad na prumyslova odvétvi a Zivotni
uroven obyvatelstva a potazmo i na odborové organizace. V dusledku utlumu
a uzavirani uhelnych doli a lomii odborovym organizacim ubyvaji ¢clenové. A
bude huf, protoze se na pristi rok chysta ukonéeni tézby ¢erného uhli v OKD,

do atlumu prechazi i Sokolovska uhelna a Sev.en Ceska energie. Jako by to
nestacilo, Evropska unie uz od roku 2025 rozsifi systém obchodovani s emis-
nimi povolenkami ETS2. Nova pravidla se zaméfi i na oblasti, které dosud do
systému nespadaji, zejména na vytapéni budov ¢i silniéni dopravu, a dalsi
prumyslové ¢innosti. | o tom se jednalo na unorové IV. radé Odborového svazu

Jaké poznatky a dojmy mate z minulého jedna-
ni rady svazu?

Pro mé osobné je vzdy velice pfijemné se
sejit s odborovymi funkcionafi a osobné s nimi
probrat situaci a ziskat uZiteéné poznatky
z region(. Bohuzel, v posledni dobé zpravy o
tézbé cerného a hnédého uhli a o Gtlumu, ktery
zde jiz probihd, nejsou prijemné. Napfiklad
informace od predsedy SHO Jifiho Waloszka o
blizicim se ukonéeni tézby ¢erného uhli v OKD
jsou pro mé velice neprijemné, a to z nékolika
dlvodU. Probihajici Gtlum méa negativni vliv na
firmy v moravskoslezském regionu, na zamést-
nanost a na pocet ¢lenl naseho svazu, protoze
v OKD mame v ramci Sdruzeni hornickych od-
borl nejvétSi Clenskou zakladnu. Podobné
Gtlum v dalSich hornickych regionech ma, a
jesté bude mit negativni dopad na pocet nasSich
Clenll. Na zasedanich rady, ktera se konaji
Ctyfikrat do roka, muzZzeme spoleéné jednat o
tom, jak ma svaz reagovat a co mame délat.

O éem jste jesté na radé jednali?

Informoval jsem o prabéhu posledni tripartity,
kterd se konala tfi dny pfed zasedanim nasi
rady. Byl jsem rad, Ze pravé na tripartité se
jednalo o rozSifeni systému obchodovani
s emisnimi povolenkami ETS2, protoZe analy-
za, kterou k tomuto tématu dodalo minister-
stvo Zivotniho prostfedi, byla nedostate¢na jak
pro zaméstnavatele, tak predevsim pro odbory.
Nejen podle mé se Evropska unie snahou za-
vést ETS2 GpIn& zblaznila. Ctenaf at posoudi
sam. Bylo nam predlozeno, Ze kvali ETS2 se litr
benzinu &i nafty zvedne priblizné o tfi koruny,

megawatthodina zemniho plynu asi o 200 ko-
run a cena 100 kilogramd uhli stoupne o
300 korun. To je neskuteéné! Zjistil jsem, Ze
hnédy ofech se nyni prodava kolem 630 korun
za 100 kilogram( uhli. Zavedenim ETS2 se
jeho cena zvysi o 300 korun. V obcich, kde
neni plynofikace a lidé tam topi hnédym uhlim,
se jim cena uhli enormné zvedne. K ni je
ovsem tfeba pripocitat i rostouci cenu dopravy,
protoZe to uhli musi lidem nékdo pfivézt. Obéa-
né téchto obci tedy budou biti hned dvakrat.
Myslim si, Ze lidé pak budou hledat vychodisko
v tom, Ze se opét zacne v téchto vesnicich topit
¢imkoliv. Takze celd ekologie asi pUjde do ky-
tek.

Emisni povolenky, véetné ETS2 a jejich obcho-
dovani na burze ziejmé vymysleli mimozemsta-
né...

Pfesné tak se to jevi. Dopady na obcany a
jejich zivotni Groven budou drastické, protoze
opét podrazi Gplné vSechno. Evropska unie
stanovila zakladni cenu 45 eur za jednu povo-
lenku, to je za vypusténi jedné tuny oxidu uhli-
Citého. 45 eur neni strop, ale zakladni cena.
Pfedseda CMKOS Josef Stfedula na tripartité
vystoupil s tim, Ze se musi zastavit obchodova-
ni s emisnimi povolenkami na burze. Neni moz-
né, aby na padajici zivotni Grovni ob¢an( vydé-
lavali spekulanti. My jsme vznesli namitku ne-
bo stanovisko, Ze Evropska komise stanovila
cenu emisni povolenky, aniZ by brala ohled na
Zivotni Groven nasich obc¢an(, protoze zakladni
cena emisni povolenky je stejna pro celou EU,
bez ohledu na rozdilnou zZivotni Groven obcanl

jednotlivych ¢lenskych zemi.

TakZe Cesky obéan zaplati 45 eur za jednu
emisni povolenku?

Presnéji feCeno, na$ obcan zaplati za odbér
zbozi zatizeného emisnimi povolenkami, napfi-
klad za naftu, benzin, uhli, elektfinu nebo zem-
ni plyn. Realné obyvatelé Ceska zaplati vic ne?

Ceny emisnich povolenek se tedy promitnou do
veskerého zbozi?

Samoziejmé. Jestlize nové emisni povolenky
zvednou cenu nafty napfiklad o tfi koruny, tak
se to samozirejmé projevi u pekafd, u textilniho
zboZzi, vsude. Doprava je dulezitad pro vSechny.
Tady nejde o to, Ze by si ob¢an kupoval emisni
povolenku, ale o to, Ze emisnimi povolenkami
se zatizi zbozZi a sluzby.

Evropska unie tedy pfichazi s dalSim Gtokem
na Zivotni troven ob&and. Souhlasite, Ze ETS2
je opatreni, které s ekologii nema nic spole¢né-
ho?

Ano. Z informaci, které unikly, vyplyva, Ze
Evropska komise chce boj s vétrnymi mlyny,
tedy s kyslicnikem uhli¢itym, jesté zrychlit a
napfiklad k roku 2040 chce dosahnout 90pro-
centni sniZzeni emisi oproti roku 1990. Je to
naprosto nerealné. Na radé jsme se shodli, Ze
jediné, ¢eho Brusel dosahne, je, Ze se vratime
zpatky na stromy.



Jak pokracuje pfiprava na prvni zasedani Ener-
getické tripartity?

Jsme domluveni s ministerstvem pramyslu i
se zaméstnavateli, Ze by se prvni Energeticka
tripartita méla sejit 31. bfezna. S ministrem
LukaSem Vickem jsme se setkali na predavani
medaili Jifiho Agricoly a pfi neformalni debaté
mi sdélil, Ze s Energetickou tripartitou opravdu
poéitd, za coZ jsem rad. Mél jsem mozZnost
setkat se s poslednimi dvéma ministry priimys-
lu a obchodu: Jozefem Sikelou a po ném Luka-
Sem VIEkem. MUj poznatek je takovy, Ze vymé-
na na ministerstvu odborim, zaméstnavate-
Iim i samotnému priimyslu velmi prospéla. Byt
nejsem rad, kam byvaly ministr primyslu Sike-
la povysil, tak jsem rad, ze odeSel z minister-
stva a doufam, Ze se tam uz nikdy nevrati.

Odborovy svaz nejedna pouze s ministry, ale i
se zastupci zaméstnavatelU.

Vztahy s naSim socidlnim partnerem - za-
méstnavatelskym svazem jsou na dobré Grov-
ni. Spoleéné jsme vyhodnotili pInéni odvétvové
kolektivni smlouvy a konstatovali jsme, Ze
jsme neobdrZeli ze svych organizaci ani zmin-
ku o tom, Ze by se kolektivni smlouva vySSiho
stupné neplnila. Na spolupraci se zastupci
zaméstnavatell si cenim predevsim toho, Ze
stav energetiky, ktery je v naSem staté uz

opravdu na povazenou, oba naSe svazy sbliZila
a spolecné budeme postupovat i na Energetic-
ké tripartité. Mame velice podobné nazory a
pripravujeme spolecné prohlaseni.

Jak probiha pfiprava na Il. sném 0S PHGN?
Priprava leto$ni nejvétsi svazové udalosti je
v plném proudu a sném se uskuteéni 24. dub-
na v Luhacovicich. Vzhledem k tomu, Ze plini-
me vSechny Ukoly uloZzené minulym snémem,
mohu predpokladat, Ze bude schvalen rozpo-
Cet, zprava o €innosti rady a ostatni materialy
nezbytné k dalSimu fungovani naseho svazu.

Jak hodnotite zpravu o ¢innosti rady za uplynu-
ly rok?

Rada Fidi odborovy svaz béhem roku. Nema-
me problém operativné svolat zasedani a roz-
hodovat na nich o podstatnych zalezZitostech.
Chci podékovat vSsem ¢lendim rady za jejich
pfistup a odvadénou praci. VSichni maji pozitiv-
ni pristup ke svazu a mné se s nimi spolupra-
cuje velice dobre. Radou ulozené Ukoly spole¢-
né plnime a pomahame si. Na rozdil od mych
zkuSenosti z jinych organ(, si élenové rady
0S PHGN nehazi klacky pod nohy a co si fek-
neme, to dodrZzime. TakZe za mé vici radé
jedna velka pochvala!

Petr Kolev

Ministr Vicek: Nyni nelze vyradit
z energetického mixu uhli a plyn

S diskusi a jednanim se socialnimi
partnery ziejmé nema ministr prumys-
lu a obchodu Lukas Vicek, na rozdil
od svého predchudce, problémy. Je to
dokonce jeho styl prace. Vyuzili jsme
jeho pritomnosti na slavnostnim pre-
davani medaili Jifiho Agricoly na Ces-
kém banském uradu a polozili mu neé-
kolik otazek.

Jaky je vas vztah k hornictvi a hornikiim?

Je to velmi téZka a rizikova prace a mnoho
lidi si ji nedokadZe ani predstavit. Proto jsem
rad, Ze osobné mohu podékovat a poblahoprat
lidem, ktefi pro tento stat odvedli nemaly kus
prace, za to, kam ho vlastni pili, ale i hlavou
dokazali posunout. | z toho dlvodu za to za-
slouzi uznani napfiklad pfedanim hornického
vyznamenani Jifiho Agricoly za celoZivotni préa-
ci.

Prijal jste Zadost odborovych svazl hornictvi a
energetiky k ustaveni Energetické tripartity
jako ,dobrovolného dohadovaciho a informac-
ntho organu Ministerstva primyslu, zaméstna-
vatelt a odborll cillem dosahnout shody v za-
sadnich otazkach vyvoje energetického, che-
mického a t&Zebniho priimyslu a zajisténi ener-
getické bezpecnosti, nezavislosti a cenové
dostupnosti energii pro firmy a obyvatele Ces-
ké republiky“. Z jakého dlvodu?

Je to myj styl prace. Na vSech pozicich, kde
jsem dosud pracoval, jsem se snazil vyslech-
nout si vSechny nazory, udélat si urcity obrazek
a prehled o situaci, a navic prichazet s vlastni-
mi navrhy. Zakladem politické prace je dokazat
mluvit s partnery i presto, Ze ne vzdy se musi
dosahnout shoda na uréitou véc. Uméni je
dokazat partnery presvédéit o své pravdé, ne-
bo o svém navrhu. Politik musi umét vysvétlit
kroky, které déla a pro¢ je déla. To je zakladni
véc. A toho je mozné dosahnout pouze v ramci
otevrené diskuse s partnery, ale i s protivniky.

Jste pritom ochotny pfijmout i néazory nebo
navrhy protistrany?
Pokud chcete diskutovat a jednat, musite také

OSTRAVA: Neuvéritelnych 103 let se dozil beze-
sporu vlbec nejstarsi hornik ziejmé nejen
v Ostravsko-karvinském reviru, ale i Cesku, a
kdovi, jestli ne na Zemi. Zdislav Chalupa je
slavil jak doma v Michalkovicich, tak na byva-
|ém pracovisti v Petfkovicich. Nechybéla sbijec-
ka, marcipanova i skuteéna, a samoziejmé
také farani do historického Dolu Anselm.
103lety byvaly hornik, ktery faral na invalidnim
vozic¢ku, hovoril o vydrevé, razbach, kde dosa-
hovali postup 3,3 metru za den s budovanim
hajcman(l v metrovych roztecich a zminoval
sloje i své davno zesnulé kolegy.

OPAVA: Spolecnost SILO TRANSPORT ze skupi-
ny Sev.en Ceska energie vénovala kancelaiské
vybaveni zatopené Zakladni Skole Edvarda
Benese v Opaveé, ktera byla postizena nicivou
povodni.

STONAVA: V poslednim roce tézby ¢erného uhli
pripravuje spolecnost OKD publikaci zamére-
nou na specifické profese, které s ukonéenim
hlubinného dobyvani zmizi. Jeji soucasti budou
fotografie i pribéhy lidi zastavajicich povolani
spojend s téZbou. Publikace se zabyva soucas-
nymi i historickymi havitskymi profesemi jako
napfiklad razi¢, rubaé, hlubi¢, vrta¢, narazec,
Stajger, kupelaf, vzorkar, bansky zachranar, ale
také znamkarka, lamparka, pra¢ a mnoha dal-
Simi. Popis jednotlivych profesi doplini fotogra-
fie a hornické pribéhy lidi, ktefi tyto profese
zastavaji. Knihu o zanikajicich povolanich po-
kiti OKD na Hornickych slavnostech, které se
uskuteéni spolu s oslavami mésta Karviné
v ¢ervnu. Na pripravé knihy spolupracuji kromé
odbornikll t€Zebni spolecnosti OKD také foto-
grafové Boris Renner a Petr Chodura, spisova-
tel Richard SkI&F a pamétnik Vladimir Spok,
jeden z prvnich zaméstnanct Dolu CSM.

Z regionu

STRIBRO: 18. ledna se &lenové Bratrstva sv.
Barbory sesSli na IV. valné hromadé spolku.
Program valné hromady v kratkosti zhodnotil
po 2,5 letech trvani Karel Neuberger, velmistr
Bratrstva sv. Barbory ve Stribfe. Za jednu

29. setkani hornickych mést a obci CR v &ervnu
v Biliné. DalSi akce probéhnou na Slovensku,
v Plané, Bohutingé, Sokolové, Vejprtech a
v Annabergu hornicka parada.
OPAVA: Udrzitelné a ekologické projekty maiji
v opavské strojirenské firmé OSTROJ zelenou.
Napfiklad pfimo ve svém arealu chova vcely.
PéCi o né ma na starosti zkuSeny vcelmistr
FrantiSek Borovy, ktery oCekava, Ze vcelstvo
vyprodukuje 20 aZz 50 kg medu rocné, ktery
poslouzi jako drobna pozornost pro zakazniky a
obchodni partnery.
PRIBOR: ,Tma jak v pytli“ se jmenuje expozice
vénovana historii osvétlovani a rozdélavani
ohné, kterou maji v Centru tradi¢nich technolo-
gii (CETRAT) v Pfibofe na Novojiéinsku. A je v ni
dokonce odkaz na havifinu v podobé dlinich
svitilen pochazejicich vétSinou z 19. a z pocat-
ku 20. stoleti. Kahany jsou v CETRAT k vidéni
do konce kvétna.
KARVINA Uspésny rekultivaéni projekt spoleé-
nosti OKD a areéal provozovany iniciativou pod-
porovanou firemni Nadaci OKD se loni staly
lokalitami v Karviné.
Jednalo se o Darkovské more s vyhledem na
DUl CSM a Lodigky v zelené oéze ve Frystaté.




prijimat nazory protistrany. Politika je o otevre-
né diskusi a ja jsem cely Zivot usiloval, aby za
mnou byly vidét konkrétni vysledky, a to at pfi
svém plsobeni na pozici starosty, naméstka
hejtmana nebo dnes ministra. Setkavani se a
diskuse s lidmi byla a je pro mé velice dulezita.
| kdyZ se nemusime shodnout, musime spolu
umét hovorit.

Hornictvi a daiIni primysl prochazi sloZitym
obdobim. Jaky je nazor ministra na energeticky
mix, ktery by pokryval potfeby primyslu, sluZeb
a domacnosti? Skutec¢né si v této chvili mize-

me dovolit odepsat energetické uhli?

V soucasné dobé to pro nas prdmysl a dalsi
odvétvi narodniho hospodarstvi neni mozné.
Klicové je budovat nové jaderné zdroje v kom-
binaci s rozvojem obnovitelnych zdroji. Musi-
me zajistit velké investory do modernizace
prenosovych a distribu¢nich soustav a v této
situaci potfebujeme prechodova média, ktery-
mi jsou pravé uhli a plyn. NemudZeme si dovolit
nerespektovat je, nebo je dokonce odepsat,
pokud chceme mit vyvazeny energeticky mix a
vyvazenou vyrobu a spotfebu elektrické ener-
gie. Pokud chceme zajistit dostate¢nou vyrobu

elektrické energie a zachovat konkurence-
schopnost naseho pramyslu, nemdZeme uhli a
plyn vyfadit. Musime pfitom délat konkrétni
kroky k modernizaci energetiky. Soubézné
s tim musime pomahat regionim, ve kterych
dochazi k Gtlumu téZby, protoze zaméstnanci,
ktefi pfijdou o praci, a jejich rodiny tam nadale
budou Zit. Je potfeba dat jim perspektivu, sys-
tematicky do téchto regionl investovat a vyhle-
davat nové investory. Proto, opakuji, se stat
musi prioritné zamérit pravé na regiony, kde k
Gtlumu dochazi.

Petr Kolev
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Nejvyssi

Medaili z rukou ministra pramyslu a
predsedy CBU prevzaly v reprezentaé-
nich prostorach Ceského banského
uradu 24. unora osobnosti za svuj mi-
moradny prinos hornictvi.

Ministr pramyslu a obchodu Luka$ Viéek vy-
zdvihl predevSim zasvéceni kariéry ocenénych
pro obor hornictvi a nepostradatelnost tako-
vych odbornikd pro priimysl CR. Predseda Ces-
kého bariského Gfadu Martin Stemberka pfipo-
mnél vyznam Jifiho Agricoly a souasné vyzdvi-
hl ocenéné za jejich ojedinély, a pfitom rozma-
nity, pfinos hornictvi. Vyznamenanym odborni-
klm blahopfali rovnéz prezident Zaméstnava-
telského svazu dliniho a naftového primyslu
ZbySek Sochor a predseda Odborového svazu
pracovnikl hornictvi, geologie a naftového
primyslu Rostislav Pali¢ka.

Za Odborovy svaz PHGN prevzal nejvySsi
hornické ocenéni svazovy inspektor bezpec-

v oblasti bezpecénosti a ochrany zpravi pfi praci.
Ivo Kavka je drzitelem osvédceni odborné zpUQ-
sobilosti v prevenci rizik. Je ¢lenem rady odbo-
rového svazu, skupiny expertl BOZP v Cesko-
moravské konfederaci odborovych svazll, c¢le-
nem Rady viady CR pro BOZP a &lenem Stalé
pracovni skupiny pro téZbu pfi Evropské komisi
v Lucemburku.

T TTWWENE TN

Ivo Kavka prebira z rukou ministra priimyslu

Lukase Vicka nejvyssi hornické vyznamenani.

hornické vyznamenani prevzal
svazovy inspektor Ivo Kavka

Medaile Jifihq Agricoly byla udélena za dlouholety pfinos hornictvi. Vyznamenani predali (zleva):
nosti prace (SIBP) Ivo Kavka za piinos hornictvi predseda CBU Martin Stemberka, ministr primyslu a obchodu Lukas Vicek, prezident zaméstna-

vatelského svazu ZbySek Sochor a predseda 0S PHGN Rostislav Palicka.

Bezprostfedné po slavnostnim aktu jsme poZa-
dali svazového inspektora Ivo Kavku, aby Gte-
narim HGN sdélil své pocity:

,Jako svazovy inspektor BP pracuji v odboro-
vém svazu od roku 2008. Nejvyssiho hornické-
ho vyznamenani si velice vazim a moc mé to
potésilo. Vnimam to jako uznani a ocenéni mé
dosavadni prace, kterda mé bavi a napliuje
pocitem smysluplnosti v tom, Ze miZzu poma-
hat nejen nasim c¢lenum, ale i zaméstnancim
ve firmach, kde ptsobi odbory pod hlavickou
0S PHGN. A co bude dal? Sice svazu ubyli dva
svazovi inspektofi, ale presto jsme schopni s
kolegou Petrem Triebem udrZet pocet i Groven
kontrol a poskytovanych sluZzeb v dosavadnim
poctu i kvalité. Pro prehled, v roce 2024 jsme
vykonali 201 kontrol na pracovistich a objevili
fadu nedostatk(, které se musely odstranit.
Setfili jsme zévainé i béiné pracovni Urazy,
kontrolovali jsme zarazeni zaméstnanci do
kategorii rizik, uc¢astnili jsme se Setfeni nemoci
z povolani i odSkodnovacich komisi. Nasi hlavni
pracovni napini je poskytovat servis zakladnim
odborovym organizacim a funkcionarum a
v tom budeme i nadale pokracovat. Svaz ma
uzavrenou dohodu o spolupraci se Statni ban-
skou spravou, ktera je na velmi dobré drovni a
velice nam pomaha v nasi praci. V této souvis-
losti bych chtél vyzdvihnout, Ze v roce 2024
nebyl zaznamenan ani jeden smrtelny pracovni

Uraz v organizacich, které jsou sdruzené v 0OS
PHGN. A to je velky tspéch.“
Text a foto: Petr Kolev

Kdo je Ivo Kavka
Narodil se 9. ¢ervna 1964 ve Frydku-Mistku.
Po ukonéeni gymnazia ve Frydlanté nad Os-
travici byl v roce 1983 prijat ke studiu na
Hornicko-geologickou fakultu Vysoké Skoly
banské v Ostravé. Po UspéSném absolvovani
studia nastoupil v roce 1987 do spoleénosti
OKD na DUl Stafi¢, kde si v pribéhu studia
privydélaval a seznamoval se s praxi. Na Dole
Stafi¢ pracoval jako revirnik pfiprav a rubani
a urcitou dobu jako zastupce vedouciho Use-
ku vétrani zavodu Stafic. Hned od pocatku
vstoupil do fad zachrannych sborli, kde si
poté zvysSil odbornost ziskanim osvédéeni
zachranaf-lezec. V roce 1992 se stal ¢lenem
zavodniho vyboru odborové organizace na
zavodé Stafric, kde byl zvolen mistopredsedou
a posléze zavodnim inspektorem bezpecnosti
prace. V pribéhu své ¢innosti na Dole Stafic
se aktivné Gcastnil vyjednavani kolektivnich
smluyv, jednani Vyboru pro BOZP a zejména
zastupovani zaméstnanc v oblasti BOZP.
V roce 2008 odesSel z Dolu Stafi¢ (v té dobé
jiz Dolu Paskov) na OS PHGN jako svazovy

inspektor bezpecnosti prace, kde se pozdéji

stal koordinatorem svazovych inspektor(.




Odborovym vyjednavacum dodatku V OSTROJI vyjednaly
KSVS se povedl husarsky kousek

Zasedani IV. rady odborového svazu
mélo na programu kromé bézné agen-
dy, jako je pravidelna kontrola plnéni
usneseni z predesié rady, také infor-
maci o podepsani dodatku ¢. 2 odveét-
vové smlouvy, spoleéné hodnoceni
pInéni odvétvové smlouvy se zamést-
navatelskym svazem, pfipravu 2. sné-
mu svazu v Luhacovicich, situaci
v ¢lenskych organizacich a dalsi.

Séf odborového vyjednavaciho tymu a prvni
mistopredseda odborového svazu Josef Zelen-
ka vyzdvihl, Ze svazovému tymu se poved|
pfimo husarsky kousek, kdyz dokazal vyjednat
se zastupci zaméstnavateld rdst tarifnich
mzdovych stupnll priblizné o 7 procent. Navic
se svazovym vyjednavacim podafilo do dodat-
ku zapracovat takzvany dlouhodoby investic¢ni
produkt, coZz znamena sporeni na dlchod.

Jak upozornil predseda odborového svazu
Rostislav PaliCka, vynikajici vysledek a pode-
psani dodatku jiz v prosinci lonského roku
nebylo jen zasluhou vétsi vstficnosti zaméstna-
vatelU. Svaz jiz dfive uzavrel kolektivni smlou-
vu vySsiho stupné s rekordni platnosti na de-
set let a zaméstnavatelim se nechce do kaz-
doroénich dodatkud této smlouvy pFidavat néco
navic. A pravé v tomto pfipadé se ukazalo
uméni a fundovanost odborového vyjednavaci-
ho tymu a jeho ¢&len(, ktery na zakladé ristu
minimalini mzdy dlirazné poZadoval prakticky
stejné navyseni ve vSech tarifnich stupnich.
Toho bylo nakonec dosazeno.

V dalsi ¢asti Rostislav Palicka podal prehled
o déni v hornickému hotelu Harmonie | v Luha-
Covicich, napfiklad o opravé nefunkéni trafo-
stanice, o predpokladanych opravach spiSe
mensiho rozsahu, a vyklizeni zastaralého zafi-
zeni. Hotel je v plném provozu a je pfipraven
poskytovat i v hlavni sez6né ¢lendm svazu a
jejich rodindm zvyhodnéné pobyty spojené
s rehabilitaéni péci.

Samostatnym bodem byla pfiprava Il. snému
0S PHGN, ktery se uskutec¢ni 24. dubna v Lu-
hacovicich. Rada schvélila navrhy na sloZeni
pracovnich komisi pro sném. Delegati budou
projednavat a schvalovat: zpravu rady svazu
od |. snému a vyhodnoceni plnéni programu na
léta 2024-2028; vysledky hospodareni za rok
2024 (Gcetni zavérka) a stanovisko revizni
komise k Géetni zavérce za rok 2024, dale
navrh rozpoctu na rok 2025, véetné rozpocto-
vého provizoria do 30. dubna 2025 a zpravu
revizni komise od I. snému odborového svazu.

Rostislav Palicka ¢leny rady seznamil s Gko-
ly, na kterych aktualné pracuje vedeni odboro-
vého svazu, a pfibliZil jim také jednani a konfe-
rence, kterych se osobné z(c¢astnil.

Vycet byl dlouhy, napfiklad pfiprava na prvni
jednani Energetické tripartity s ministrem prQ-
myslu a obchodu LukaSem Vickem, které se
uskuteéni 31. bfezna. Odborovy svaz prodlou-
Zil i pro letosSni rok dohodu o spolupraci se
Sdruzenim najemnik( (SON) a pojisténi pro
Cleny svazu s pojistovnou Kooperativa.

Svazovy pravnik JUDr. Antonin Tésik informo-
val o platné legislativé pro dlchody zamést-
nancd naroénych profesi i o moznych budou-
cich zménach.

Svazova pravnicka Mgr. Markéta Marinkova
informovala o kazdoroénim hodnoceni plnéni
Dohody o spolupraci se statnim podnikem
DIAMO a upozornila, Ze je vhodné nominaci
konkrétnich zaméstnancl na ocenéni v oblasti
BOZP predem projednat jak v ramci svazu a
odborovych sdruzeni, tak se zaméstnavatelem,
respektive jednotlivymi zavody.

Predsedkyné revizni komise OS PHGN Dita
Hricova upozornila radu na nové povinnosti
pro Géetni (OSVC) v souvislosti s tpravou pred-
pisti tykajicich se ,prani $pinavych pe-
néz“ (dotazniky AML). Nabidla élenim rady
materialy k uvedené problematice i moznost
proskoleni.

Text a foto: pek

Spolecna fotografie ¢lent rady a zaméstnancii pred zahajenim jednani v sidle 0S PHGN v Praze
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Ve firmé OSTROJ, ktera sidIi
ve slezské Opavé, a je Cle-
nem Moravskoslezského
sdruZeni OS PHGN, se po-
dafilo vyjednat a podepsat
kvalitni podnikovou kolek-
ivni smlouvu pro rok 2025.
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LJednani bylo zahajeno koncem fijna lorské-
ho roku. Navrhi na zménu textl v kolektivni
smlouvé bylo ze strany odbord i vedeni firmy
nékolik a postupné jsme se priblizovali k defi-
nitivni dohodé.

V poloviné prosince jsme dospéli na Grovni
vykonného managementu a odborové organi-
zace ke shodé i v téch nejpodstatnéjsich, tedy
mzdovych, podminkach zaméstnancl podniku.
Vychozi navrhy obou stran byly natolik vzdale-
né, Zze dohodnout se na nich trvalo nejdelsi
dobu. Nakonec se podafilo uzavfit jednani na
Grovni celkového navySeni mezd zaméstnancu
0 6 procent s tim, Ze Sprocentni navySeni bude
provedeno zvySenim tarifnich, zakladnich nebo
smluvnich mezd zaméstnancl od 1. ledna
2025 a 1 procento objemu mzdovych pro-
stfedkdl bude rovnéz v lednu prerozdéleno
podle uvazeni zaméstnavatele. Dale byly navy-
Seny pfiplatky za praci v noci, ve ztizenych
pracovnich podminkach a v nepretrzitych pra-
covnich rezimech. Bylo rovnéz dohodnuto na-
vySeni nepenézniho plnéni na kartu Benefit
Plus. Zachovan byl pfispévek na penzijni pfipo-
jisténi, i pres inflacni vliv zGstala nezménéna
cena stravy v zavodni jidelné.

Kolektivni smlouva byla predloZena spravni
radé akciové spolecnosti OSTROJ, ktera tento
dokument bohuZel neschvélila. Proto jsme se
znovu vratili k jednacimu stolu a béhem ledna
2025 byla dohodnuta kompromisni varianta
navySeni mezd opét ve vysSi 6 procent, a to
4 procenta formou ploSného navySeni a
2 procenta individualné. Tato varianta byla
nasledné na lednovém zasedani Spravni rady
schvalena, véetné vSech vySe popsanych usta-
noveni. Dojednali jsme rovnéz, aby odborova
organizace mohla kontrolovat rozdéleni 2 pro-
cent mezd vedenim podniku. Pokud by celkova
mzdova Castka nebyla plné vyuzita, vyjednali
jsme s vedenim podniku vyuziti tohoto zUstat-
ku pro navySeni tarifnich mezd u vSech délnic-
kych kategorii, coz ¢ini v priméru dalSiho pul
procenta mezd navic. Kolektivni smlouva po-
kryva zhruba 800 zaméstnanct firmy OSTROJ
Opava.

Koncem Unora se konala konference, na
které delegati zhodnotili ¢innost odborové
organizace v uplynulém roce, byli seznameni
s hospodarenim a schvalili rozpocet na letosni
rok. Na konferenci rovnéz probéhla podnétna
diskuse a byly zodpovézeny vSechny dotazy
delegatq.

OSTROJ vznikl na konci 40. let jako centrum
pro vyvoj a vyrobu technologii pro podpovrcho-
vou tézbu uhli. V pribéhu své existence se ale
podilel i na stavbé Strahovského tunelu, doda-
val dily pro ESA, CERN ¢&i vodni dilo Gab¢ikovo.
Nyni se zaméfuje na nové produktové fady,
jako je mobilni ocelové bednéni pro betonaz
tunelll nebo dodavky linek pro prdmysliovou
automatizaci.

Bc. Jifi Wolf, hlavni pfedak zavodni
odborové rady, ¢len rady OS PHGN
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