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e OKD bude jiz pfisti rok vyrabét elektfinu a teplo z dulniho plynu
e Pfechod prav a povinnosti pfi pfevodu k jinému zaméstnavateli
e SEK = dostupna, bezpecna a cenové prijatelna energie

Listopad 2025

Hornici z Dolu Paskov misto

cernéeho uhli dnes t

Dul Paskov je oznaceni pro dulni komplex spole¢nosti OKD. Skladal se z lo-
kalit Stari¢, Chlebovice, Sviadnov a Frenstat a jeho celkova tézba cinila
témér 18,5 milionu tun uhli. Dulni pole se rozkladalo na plose 40 km2. Tézba
probihala v Podbeskydské uhelné panvi (geomorfologicky celek Ostravska
panev) a jednalo se o jediny ¢inny dul této panve.

Pocatecni stav pracovnikd Dolu Paskov pred-
stavoval 203 lidi. Kdyz se jeho vystavba a pro-
voz rozSifovaly, stav stoupal a v roce 1972 zde
bylo zaméstnano jiz primérné 2350 lidi. V roce
1961 zacala pro né vystavba prvnich podniko-
vych bytd, a to v Paskové a v roce 1965 pak
dalsich 480 bytd ve Frydku-Mistku na sidlisti
Riviéra a 60 bytu v Ostravé-Hrablvce.

Bytova vystavba, zejména ve Frydku-Mistku a
Ostrave, dale pokraCovala podle potfeb Sachty.
Mimoto vlastnil Dl Paskov také vSestranné
vybavenou hotelovou ubytovnu pro své, zvlasté
svobodné zaméstnance ve Frydku-Mistku
s kapacitou 880 IGzek. DUl byl vybaven rovnéz
velmi kvalitnim zdravotnickym zafizenim i vlast-
nim zafizenim pro rekreaci zaméstnancu.

Po zestatnéni OKD prisSel atlum a
konec téZby

TéZzba Cerného uhli v Dole Paskov byla ukon-
¢ena 31. bfezna 2017 v rannich hodinach po
vyfarani posledni no¢ni smény. Pfed ukonCe-
nim tézby pracovalo v dole vice nez 1300 za-
méstnancd, z nichZ asi jen 200 mélo prejit do
Dol CSA a CSM v karvinské &asti OKD. Hornic-

ké lokality Paskov, Stafi¢ a Chlebovice byly od
tohoto dne minulosti.

0 tom, co se na byvalém dole Paskov délo od
roku 2017 do dneSnich dnd, HGN hovoil
s pfedsedou nového Zavodniho vyboru Zaklad-
ni organizace Odborového svazu PHGN Dolu
Paskov Ing. Martinem Kanou. Nového vyboru
proto, Ze se puvodné s Cinnosti této odborové
organizace poditalo pouze na roky 2020 az

WV Vs

ezi metan

2024. Utlum, a hlavné technicka likvidace se
zkomplikovaly a odborova organizace stéle Zije
a pracuje.

Metan jako zdroj energie a tepla

,0d 1. dubna 2017 ma byvaly DGl Paskov
nové jméno: Zavod Utlum-Jih. Mnoho byvalych
zaméstnancu preslo na jiné doly nebo vyuZilo
socialni programy, pfipadné odeslo do pfedéas-
ného dlichodu,“ fika predseda Kana. ,Na dole
Paskov probihd v soucasnosti technicka li-
kvidace. Kdyz v roce 2017 skondila tézba uhli,
puvodni ddlni stroje a zafizeni, o které byl za-
jem, se prevaZely na jiné Sachty. AZ poté se
zacaly zasypavat dlIni jamy. K tomu jesté pribyl
Dl Frenstat, ktery byl do roku 2023 rovnéz
zasypany. Takze na byvalém Dole Paskov je
vSech Sest dllInich jam zasypanych a jsou za-
betonované, ale tazné jamy stéle funguji jako
zasobniky metanu,“ dodava.

Pro laika je dost obtizné predstavit si, co to
znamena. ,Asi 400 metrll pod povrchem se
zalila takzvana betonova zatka a pod ni je vol-
ny prostor, kde se uvoliuje diini plyn metan.
Nad betonovou zatkou vede potrubi, kterym se
v soucasné dobé - laicky feceno - odsava
metan a pres degazaCni stanici plyn proudi pro
Greengas Paskov, ktery dodava plyn do sité,“
fikd Martin Kana a pokracuje vysvétlenim co je
degazace a jak to vSe vzniklo:

,Degazace metanu na Dole Paskov probihala
uz v prabéhu tézby uhli a pokracuje i po jeho
uzavfeni. TéZzeny metan se ekologicky vyuZiva
jako zdroj energie. Po uzavieni dolu v roce
2017 prevzala téZzbu metanu spolecnost Green
Gas DPB, dfive OKD DPB Paskov. Spoleénost
provozuje tézebni stanici v Paskové, ktera od-
Cerpava metan z pavodnich dlinich jam. DUIni
plyn je distribuovan k odbérateliim, ktefi jej
pouZivaji jako nahradu za zemni plyn. Cast
plynu je vyuzivana v kogeneracnich jednotkach
k vyrobé elektfiny a tepla. Metan je sice nebez-
pecny, ale zato ekologicky sklenikovy plyn.
Jeho kontrolovany sbér a vyuZiti jako paliva
namisto uvolhovani do atmosféry sniZuje nega-
tivni dopad na Zivotni prostiedi. Vyuziti diiniho
plynu predstavuje lokalni zdroj energie pro
vytapéni a vyrobu elektfiny v regionu. Jedna se
tedy o ekologickou ¢innost, navic ekonomicky
vyhodnou. KdyZ k tomu pfipoCteme, Ze stavajici
provoz a nedokonéenou technickou likvidaci
dolu zajistuje ,jen“ 50 zaméstnancd, je vyhod-
nost tohoto projektu nabiledni.”
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Dulni véZe Sly k zemi

Soucasti technické likvidace je odstrel vSech
dlInich vézi na tézebnich lokalitach Dolu Pas-
kov. Prezily dvé tézni véZe, a to na lokalité Svi-
adnov a Frenstat. ,VéZ ve Sviadnové pred od-
stfelem zachranilo, Ze byla v minulosti prohla-
Sena kulturni pamatkou. O odstranéni tézni
véze ve Frenstaté usilovali mistni obcané i se
starostou jiZ v minulosti. Starosta ale obratil a
rozhodl véZ ponechat jako vzpominku na hor-
nickou historii. Navic statni podnik DIAMO uz
velkou ¢ast Gzemi predal pravé obci Trojanovi-
ce,” fika predseda zavodniho vyboru.

Na otazku, co vSechno tedy déla jiz zminé-
nych 50 zaméstnancld, ma pohotovou odpo-
véd: ,Zajistuji v degazacéni stanici odtézovani
metanu a Gdrzbu technickych budov. Hlavné
ale délaji betonové povaly na povrchu v mis-
tech, kde Ustily ddIni jamy. Hornici povaly nazy-
vaji pomnikem nebo betonovym nahrobkem, ze
kterého Usti potrubi, z néhoz se odsava me-
tan.”

Hornické odbory vykonavaji pestrou
¢innost

Po téchto vyCerpavajici informacich jsme
Martina Kanu pozadali, aby nam fekl podrob-

»Jsme soucasti Sdruzeni hornickych odboru a
jako predseda zakladni organizace se zucast-
nuji zasedani rady SHO. Pro Cleny zajistujeme
kromé pozitkl(l vyplyvajicich z podnikové kolek-
tivni smlouvy, dalsi akce. Useky maji moznost
Cerpat na konci roku prispévek na konferenci i
na sportovni ¢innost. Jednou rocné poradame
bowlingovy turnaj, poskytujeme pfispévky na
sportovni ¢innost a naSi ¢lenové mohou vyuzi-
vat sluzeb pravniho poradenstvi v rdmci SHO.
Provozujeme béZnou odborovou ¢innost véetné
rdznych vyhod, na které maji nasi élenové na-
rok. Tam, kde se pracuje s dlinim plynem, je
namisté zvySeny ddraz na bezpecnost prace.
NaSe organizace sice nema vlastniho inspekto-
ra, ale zastfeSuje nas svazovy inspektor bez-
pecCnosti prace Ing. lvo Kavka, s nimz jsme
velice spokojeni,“ popisuje.

»Zrozeni“ odborového predsedy

Museli jsme vyvinout urcité Usili, aby nam
Martin Kana prozradil, jak se k odborové funkci
dostal.

,Nejsem uvolnénym odborovym funkciona-
fem, takZe funkci vykonavam az po pracovni
dobé. Pracuji jako vedouci technik na elektro
Gseku a ke stavajici funkci jsem se dostal tak
trochu ndhodou. V roce 2020 v ¢ase Gtlumu a
technické likvidace dolu kongil ve funkci pred-
sedy mUj predchldce. Predseda odborového
svazu Rosta Palicka trval na tom, aby i odboro-
va organizace nezanikla, ale dal fungovala a
pracovala. Pozadal mé, abych se stal ¢lenem
zavodniho vyboru. Oponoval jsem, Ze jsem do
té doby nebyl nikdy funkcionarem, ale pouze
clenem.

Rosta mé ujistil, Ze nového predsedu zaklad-
ni organizace uz ma domluveného, takze budu
pouze ¢lenem a mozna i mistopredsedou za-
vodniho vyboru. JenZe po pll roce tehdejsi
predseda ukongil pracovni pomér a slozil funk-
ci. TakZe jsem byl zvolen neuvolnénym predse-
dou odborové organizace a funkci vykonavam
jiz pét let. A abych toho nemél malo, jsem Cle-
nem rady SHO a ¢lenem rady Odborového sva-

zu PHGN a na Paskové budu pracovat az do
zaniku odborové organizace,“ ma jasno Martin
Kana.

Déle jsme se ho zeptali, zda predsedovi Pali¢-
kovi nezazliva, Ze ho nalakal do vyboru odboro-
vého organizace a slibil, Ze bude pouze ¢lenem
vyboru.

»Rostislav Palicka byl dlouholetym predakem
raziéského kolektivu na Dole Paskov a predse-
dou zdejsi odborové organizace. DUl Paskov je
pro Rostu srdecni zalezitosti, a proto mu zale-
Zelo na tom, aby zdejSi odborova organizace
nezanikla. Jako predseda Odborového svazu
PHGN ma dkol( a starosti nad hlavu. Musim ho
ale pochvalit i presto, Ze mi slibil, Ze budu pou-
ze Clenem zavodniho vyboru, ale necekany
vyvoj na dole tomu chtél jinak. Kdykoliv ma
Rosta sluzebni cestu na severni Moravu, kde i
bydli, nebo ho pozveme na nasi odborovou
konferenci, tak se snazi za nami prijet a zG¢ast-
nit se. Rik&, Ze ho pobyt mezi horniky a odbora-
fi na byvalém Dole Paskové vidy zahfeje na
srdi€ku. A nejen to, kdykoliv se na ného muze-
me obratit o radu nebo o pomoc a on nas nikdy
neodmitne. To ale plati i pro zaméstnance od-
borového svazu a svazové pravniky Antonina
Tésika a Markétu Marinkovou.“

e

V nejblizsi budoucnosti se zatim
bude tézit metan

Zajimalo nas, jak dlouho jesté odbory a viibec
prace na Paskoveé vydrzi.

»,Na to si netroufam dat konkrétni odpovéd.
Stoji zde jesté velkad skipova budova, ktera
méla byt, podobné jako tézni véze, jiz davno
odstrelena. Posledni termin byl letos v fijnu, ale
firma, kterd méla odstfel provést, nalezla
v budové tuny nebezpeéného odpadu. TakZe se
musi vSe odklidit a skip se mozna bude likvido-
vat aZ pfisti rok. Od poloviny pfistiho roku tady
uz ale 50 lidi pracovat nebude. Pfedstava je asi
20 aZz 25 pracovnikl, ktefi budou zajistovat
chod degazadni stanice a starat se o provoz. Az
se skipova budova odstreli, tak tito pracovnici
budou muset na povrchu udélat betonovy poval
pro potrubi, kudy se bude odsavat metan, a to
rozhodné nenastane za tyden, mésic, nebo i
rok. A metan se bude tézit nejen na Dole Pas-
kov, ale i v samotném OKD jeSté dvacet, ale
tfeba i padesat let,“ konéi s vykladem predse-
da Martin Kana, kterému je 61 let a je jiz pozi-
vatelem hornického starobniho ddchodu.

A jak se ukazalo, jeho odhad na dalSi tézbu
metanu v OKD je pomérné presny.

Potvrzuje to tiskova zprava OKD, z niz cituje-

me:
STONAVA - TézZebni spole¢nost OKD se jiZz na-
plno pripravuje na dalSi podnikani po ukonéeni
hornické ¢innosti v prvnim Ctvrtleti roku 2026.
Nyni podepsala smlouvu na dodavku kogene-
racni jednotky v hodnoté pres 20 miliont ko-
run, kterd bude z diiniho plynu vyrabét elek-
trickou energii a teplo. V provozu bude od
4. ¢tvrtleti 2026. Kogeneracni zarizeni na kom-
binovanou vyrobu elektriny a tepla bude spalo-
vat duini plyn obsahujici vice nez 40 % metanu
a vyrobi z néj 1 MWh elektrické energie za ho-
dinu, coZ predstavuje ro¢ni vykon 7500 MWh.
Vyrobenou elektrinu a teplo bude spolecnost
vyuZivat ve svych zafizenich a k prodeji do site.

Celou tiskovou zpravu si muizete precist na:
https://www.okd.cz/cs/media/tiskove-zpravy-a
-aktuality/223/0okd-bude-jiz-v-pristim-roce

Petr Kolev

OSTRAVA: Vedeni OKD rozhodlo o ukonéeni
tézby Cerného uhli k 31. lednu 2026. Tento
krok navazuje na dfive avizované rozhodnuti o
ukonéeni tézby v 1. Ctvrtleti 2026. Timto datem
se uzavfe vice nez dvousetleta historie téZzby
gerného uhli v CR. V souvislosti s timto rozhod-
nutim dojde k dalSimu snizeni po¢tu zamést-
nancl. Z organizanich dlvodl odejde
750 pracovnikd, jimzZ bude vyplaceno odstupné
az do vySe 11nasobku primérného mési¢niho
vydélku. Zaméstnancim, ktefi budou hledat
nové uplatnéni, je k dispozici firemni program
Nova Sichta. V lednu pro né bude opét zfizeno
také mobilni pracovisté Uradu prace na severni
lokalité Dolu CSM.

MOST: V lomu CSA se po schvaleni zmény pla-
nu sanaci a rekultivaci pokracuje v zavérecné
etapé praci, kterymi se zahladi nasledky tézby.
Podle poslednich modernich pfistupl dostava
vétSi prostor po ukonceni tézby priroda. Ve
vytéZeném lomu CSA, ktery patii skupiné
Sev.en Ceska energie, vyhlasilo v fijnu minister-
stvo Zivotniho prostredi narodni pfirodni pamat-
ku. V lomu pokracuji sanacni prace. Velka ¢ast
téZebni jamy uz rekultivaci prosla. Tam, kde se
tézilo, jsou dnes vodni plochy, pole, louky, les.
Dosud se v lomu CSA zrekultivovalo 2800 ha
plochy a dalSich bezmala 1200 ha se jesté
musi dokon¢it a 500 ha plochy zaplni budouci
jezero. Na zahlazeni nasledk( téZby necerpa
Severni energeticka penize z vefejnych zdroja.

Z regionu

STONAVA: Pozvani na osobni setkani s general-
nim feditelem OKD Romanem Sikorou pfijalo
113 Zen pracujicich v této firmy. Uskutecnilo se
v kulturnim domé& Dolu CSM a jeho soué&asti byl
spoleény obéd. Roman Sikora zeny pfivital a
uvedl, Ze v souéasnosti OKD zaméstnava 2400
pracovnik(, z nichZ 180 jsou Zeny. Ujistil je, Ze i
kdyzZ je firma tak trochu muzskym svétem a vSe
se zdanlivé to¢i kolem hornikd a hornickych
profesi, je si védom toho, Ze bez Zen, jejich
podpory, pracovnino nasazeni a Zenského pfi-
stupu k vécem, peclivosti a smyslu pro detail,
by na Sachté nic dobfe nefungovalo.
SOBESOVICE: 20. srpna byl v Sobé&Sovicich
slavnostné otevien novy spolkovy diim. Stavba
nahradila pQvodni budovu z roku 1976, ktera
slouzila predevSim jako zazemi fotbalového
klubu. Novy spolkovy diim poskytne moderni a
dostupné zazemi pro kulturni, spoleéenské i
sportovni aktivity. Slouzit ma nejen jednotlivym
spolkiim obce, ale i Siroké verejnosti.
HRACHOLUSKY: Na vodni nadrzi Hracholusky a
v jejim okoli se konalo dvoudenni soucinnostni
cviéeni zachranarl z Hlavni banské zachranné
stanice Ostrava, Zavodni banské zachranné
stanice Odolov, Vodni zachranné stanice Ces-
kého éerveného kfize Plzen a Sboru dobrovol-
nych hasi¢i Chudenice. Zachranafi procvicovali
kromé& zdravovédy i lezecké dovednosti nebo
hledali télo pod vodou.

MOST: Jeden ze symbolll mésta Mostu, kostel
Nanebevzeti Panny Marie, letos slavi vyznamné
vyro¢i. Pozdné goticky chram z 16. stoleti se
presouval od 30. zafi do 27. fijna 1975 po
trase dlouhé 841,1 metru. Pohyboval se pri-
mérnou rychlosti pfes dva centimetry za minu-
tu. Transport vice nez 12 tisic tun vaziciho ob-
jektu je zapsan v Guinnessové knize rekordu
jako nejtézsi predmét prepraveny po kolejich.
Zhruba stovka lidi z Cech i sousedniho Saska si
v Mosté udalost pfipomnéla happeningem na-
zvanym Kostel 50.
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PRAVNiI PORADNA

Prechod prav a povinnosti pri prevodu
k jinemu zamestnavateli — 1. cast

Odborové organizace se obratily na
pracovisté Odborového svazu PHGN
svazu s dotazy tykajicimi se prechodu
prav a povinnosti pii prevodu zameést-
nancu k jinému zaméstnavateli. Na
dotazy odpovidala svazova pravnicka
Mgr. Markéta Marinkova.

Se zaméstnavatelem mame
uzavrenu podnikovou kolektiv-
ni smlouvu do 31. prosince
2025. Je v ni viak ustanoveni,
Ze nebude-li do tohoto data
uzaviend kolektivni smlouva
na dalsi obdobi, prodluZuje se
acinnost této smlouvy, a to do dne Gcinnosti
nové smlouvy, nejdéle vSak do 31. prosince
2026. K prevodu zaméstnanci ma dojit od
1. listopadu 2025. Zatim kolektivni smlouva na
rok 2026 sjednana neni a nevime kdy a zda
vibec bude. Jak to bude s prechodem prav a
povinnosti z kolektivni smlouvy u dotcenych
zaméstnancu?

Odpovéd:

Zakonik prace v § 338 odst. 2 stanovi:

»(2) Dochazi-li k pfevodu €innosti zaméstnava-
tele nebo jeji ¢asti (dale jen "Cinnost zaméstna-
vatele"), pfechazeji prava a povinnosti z pracov-
népravnich vztahl v plném rozsahu na prejima-
jiclho zaméstnavatele; prava a povinnosti
z kolektivni smlouvy pfechazeji na prejimajiciho
zaméstnavatele na dobu Uéinnosti kolektivni
smlouvy, nejdéle vSak do konce nasledujiciho
kalendarniho roku.“

Z uvedeného vyplyvaji tfi moznosti:

1) Podafi-li se u dosavadniho zaméstnavatele
uzavfit novou kolektivni smlouvu na obdobi od
1. ledna 2026, pro prevedené zameéstnance
budou u nového zaméstnavatele platit naroky
ze stavajici kolektivni smlouvy po dobu jeji G¢in-
nosti, tj. do 31. prosince 2025.

2) Pokud se u dosavadniho zaméstnavatele
nepodafi uzaviit novou kolektivni smlouvu na
rok 2026 a Gcinnost stavajici  kolektivni
smlouvy tak bude automaticky prodlouzena do
31. prosince 2026, budou naroky pfevedenych
zaméstnancl u nového zaméstnavatele trvat
do 31.prosince 2026.

3) Novou kolektivni smlouvu se podafi uzavfit
aZz béhem roku 2026. Do té doby bude automa-
ticky prodlouzena UG€innost stavajici kolektivni
smlouvy a po stejnou dobu budou platit naroky
Z ni pro prevedené zaméstnance u nového

zaméstnavatele. Napr.: dosavadni zaméstnava-
tel uzavre s odborovou organizaci novou kolek-
tivni smlouvu dne 28. Gnora 2026 s Gcinnosti
od 1. brfezna 2026. Dosavadni kolektivni
smlouva tedy bude pro nového zaméstnavatele
zavazna do 28. Ginora 2026.

V kolektivni smlouvé mame
nasmlouvan ndrok na ,mzdu
na Vanoce*, s tim, Ze se vypla-
ci nejpozdéji ve vyplatnim ter-
minu mzdy za listopad. Roz-
hodnym obdobim pro posouze-
ni naroku na mzdu na Vanoce
je obdobi od 1. kvétna do 31. Fijna. Budou mit
prevedeni zaméstnanci narok na mzdu na Va-
noce a kdo jej bude vyplacet?

Odpovéd:

Predpokladam, ze vyplatnim terminem mzdy za
listopad je u vas prosinec. V té dobé bude jiz
zaméstnanci vyplacet mzdu novy zaméstnava-
tel. Mzdu na Vanoce by tedy mél vyplacet také
novy zameéstnavatel (jestlize zaméstnanec spini
vSechny podminky pro vznik naroku). Ostatné
se mzdou za mésic fijen to bude obdobné -
vyplati ji novy zaméstnavatel v listopadu, acko-
liv pujde o mzdu za praci, kterou zaméstnanec
vykonaval v fijnu jesté u prfedchoziho zamést-
navatele.

Kolektivni smlouva vSak pro ,mzdu na Vanoce“
uvadi, Ze se vyplaci ,nejpozdéji“ ve vyplatnim
terminu mzdy za listopad. Je tedy mozné, aby
doslo k jejimu vyplaceni dfive. Vzhledem k to-
mu, Ze rozhodné obdobi konéi 31. fijna, lze ji
vyplatit teoreticky nejdfive 1. listopadu, coz
vSak neni z hlediska praxe pravdépodobné. Je
véci stavajiciho a nového zaméstnavatele, jak
si domluvi feSeni téchto a podobnych narokd, i
to by mélo byt soucéasti dohody o prevodu ¢in-
nosti. Doporucuji odborové organizaci, aby i
feSeni vyplaty obdobnych narokl bylo predmé-
tem projednavani prevodu zaméstnancu s do-
savadnim zaméstnavatelem.

Jestlize je jednim z prevadé-
nych zaméstnancu také clen
odborového organu, je povinen
zaméstnavatel pozZadat odbo-
rovou organizaci o predchozi
souhlas jako v pripadé uvede-
ném v § 61, odst. 2 zakoniku
prace?

Odpovéd:

Ne. Zakonik prace tuto ochranu ¢lena odboro-
vého organu stanovi pro pfipad okamZzitého
zruseni pracovnino poméru nebo vypovédi. Jde
0 ochranu pred ztratou zaméstnani. Pfi prevo-
du zaméstnance ke skonéeni pracovniho po-
méru nedochdzi, i nadale trva beze zmén (jen
s ¢asovym omezenim stanovenym zakonikem
prace ohledné narokl z kolektivni smlouvy, viz
vySe), méni se ,pouze” zaméstnavatel.

Co ma délat zaméstnanec,
ktery je jiZ v pracovni neschop-
nosti a ta mu skonéi aZ po dni
prevodu?

Odpovéd:

Po skonceni pracovni neschopnosti se dostavi
na své pracovisté ve stanovené pracovni dobé.
Bud zde bude vykonavat stejnou praci jako
dosud, se stejnymi kolegy a nadfizenym, nebo
se v den pfichodu dozvi, k jakym u néj dochazi
zménam, ty vSak museji byt stale v souladu
s pracovni smlouvou, kolektivni smlouvou,
popf. jinymi uzavienymi smlouvami (napf. o
pravidelném pracovisti pro UGcéely cestovnich
nahrad, o pohotovosti apod.).

Mgr. Markéta Marinkova,
pravnicka OS PHGN

2. GAST OTAZEK A ODPovKi BUDE
ZVEREJNENA V PROSINCOVEM VYDANi HGN.



SEK = dostupna, bezpecna
a cenove prijatelna energie

V minulosti jsme ¢tenafe HGN informovali, Ze
se predevSim z iniciativy naseho odborového
svazu, ale také diky vstficnosti ministra pra-
myslu a obchodu Lukase VICka podafilo zalozZit
a oficialné ustavit pfi ministerstvu Energetic-
kou tripartitu. Na rozdil od svého predchldce
Jozefa Sikely je Lukas Viéek naklonén komuni-
kaci a otevienému jednani se socialnimi part-
nery, tedy i s odbory. Méli jsme moznost zfetel-
né vidét obrovsky rozdil mezi nimi - komunika-
tivnim Lukasem Vickem a arogantnim kariéris-
tou Sikelou.

Posledni zasedani Energetické tripartity se
odehralo 22. zafi, tésné pred konanim parla-
mentnich voleb, a o to bylo jednani tripartity
vzacnéjsi. Tripartita rovnéz projednala pfipravu
Statni energeticka koncepce (SEK). Ugastnici si
vyZadali, aby navrh koncepce byl socialnim
partnerlim zaslan v predstihu k pfipominkové-
mu fizeni.

Nyni je po volbach a jsou znamy vitézné poli-

tické strany, které sestavuji novou koaliéni
vladu. Partaj pana ministra mezi nimi neni, ale
Lukas Viéek s nami presto komunikuje, a pravé
v minulych dnech poslal naSemu odborovému
a zaméstnavatelskému svazu néavrh Statni
energetické koncepce k pfipominkovému fize-
ni. K tomu bych chtél dodat, Ze na rozdil od
Lopicaren”, které nam predvadéji premiér Fiala
a ministr financi Stanjura ohledné statniho
rozpocétu, ministr Viek nadale jedna korektné
a zodpovédné a poslal ndm pozvanku na zase-
dani Energetické tripartity, ktera se uskutecni
4. listopadu. Ocekadvam, ze budeme spolecné
se zaméstnavateli a s ministrem opét jednat o
Statni energetické koncepci.
Novou energetickou koncepci CR ale bude
schvalovat nova vlada a nebude to mit jedno-
duché. Energetika je Evropskou unii nejvice
Sikanovany sektor. Za této situace schvalit
Statni energetickou koncepci, ktera by skutec-
né odpovidala potfebam Ceské republiky, fir-
mam a domacnostem a platila nékolik let,
bude velice té7ké. Clensky stat EU si sice mize
podle potreby sestavit vlastni energeticky mix,
ale nesmysIiné unijni predpisy ho okamzité
osekaji a znemozni, aby se stal skutecné stra-
tegickym dokumentem pro Ceskou republiku.

Doufam, Ze na listopadové Energetické tri-
partité dojdeme k rozumnému vysledku a pan
ministr bude dale zastavat nazor, Ze elektricka
energie pro potfeby Ceska by se méla ze sta
procent vyrobit na nasSem Uzemi. Stavajici
energeticka koncepce ale zfejmé tento zamér
neumozni. UZ z toho dlvodu, Ze se klade dlraz
na takovou energetickou soustavu, ktera by
umoznovala elektfinu nejen exportovat, ale
predevsim ji importovat. Jiz nyni dovazime
palivo pro jaderné elektrarny, zemni plyn a
ropu, dokonce i uhli. Zavirame a likvidujeme
hlubinné uhelné doly a povrchové uhelné lomy
a v zemi zGstavaji nevytézeny miliony tun kva-

litniho ¢erného a hnédého uhli. Posledni cer-
nouhelny dal v Cesku, Dal CSM v ramci OKD
konéi v lednu pfistiho roku. Povrchové lomy
hnédého uhli rovnéz koné&i nebo omezuji t€zbu.
To vytvari bezpecnostni rizika v otazce sobés-
tadnosti CR v oblasti energetiky. Zemé&, ktera
donedavna vyvazela elektrickou energii se
dostava do zavislosti na dovozech téchto ko-
modit.

Proto je nejvySSi ¢as, aby nova viada zodpo-
védné rozhodla, jak se bude v dalSich letech
v pfipadé energetiky a téZebnich spole¢nosti
postupovat. Je jasné, Ze takzvané obnovitelné
zdroje, tedy solary a vétrniky, nejsou schopné
uhli, plyn a jadro nahradit. A presto, Ze uz jsme
jiz byli svédky dlrazného varovani v podobé
pomérné velkého blackoutu a nékolika men-
sich na Gzemi CR, stejné se tyto nestabilni
zdroje jako solary a vétrniky prosazuji.

Kazda néarodni vlada ma mozZnost, a fekl
bych, Ze i povinnost, planovat a rozhodovat
predevsim podle potfeb svého statu a obyva-
tel, a ne podle nesmysinych pfikazi EU. Jako
priklad bych uved! sousedni Polsko.

Doufam a velice bych si pral, aby se nova
ceska koalicni vlada chovala tak, Ze nase na-
rodni politika bude nadale do urcité miry sou-
¢asti EU, ale rozhodovat bude vlada predevsim
sama a ve prospéch obyvatel Ceské republiky.
To se muUZe realizovat pravé pfi pripravé nové
Statni energetické koncepce, protoze fungujici
energeticky sektor je zakladni podminkou bez-
pecnosti statu. Dostupnd, bezpecna a cenové
prijatelna energie je jednou ze zakladnich pod-
minek pro samu existenci demokratické spo-
le¢nosti, a pravé Statni energeticka koncepce
by méla byt vyrazem odpovédnosti statu za
vytvareni podminek pro spolehlivé a dlouhodo-
bé bezpecné dodavky energii a pro jejich efek-
tivni vyuZivani za ekonomicky opravnéné, a
pritom prijatelné ceny.

Rostislav Palicka, predseda OS PHGN
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Polské odbory
pripravuji dalsi
demonstraci

Polské odborové svazy z t&Zebniho a hut-
niho primyslu oznamily na 4. listopadu
velkou demonstraci v Katovicich. Protest
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v téchto odvétvich, predevsim v pramyslo-
vém regionu Slezska, kde dochazi k prud-
kému Gtlumu vyroby, ztratdm pracovnich
mist a rostouci nejistoté mezi zaméstnan-
ci.

Uz 13. fijna 2025 odborové centraly plsobici
v regionu obnovily ¢innost Meziodborového
protestniho vyboru. Podle jejich predstavitell
se jedna o reakci na ,dramaticky téZkou situa-
ci“ v tamnim primyslu, kterd ohroZuje desitky
tisic pracovnich mist. Vybor méa koordinovat
¢innost jednotlivych odborovych organizaci a
sjednotit jejich poZzadavky vici viadé.

Vlada nema jasny plan

Odbory kritizuji kabinet za to, Ze dosud ne-
predstavil jasny plan, ktery by zajistil dlouhodo-
bou stabilitu té€Zebniho a hutniho sektoru.
Tvrdi, Ze absence konkrétnich krokd ohroZuje
nejen zaméstnance, ale i celé komunity zavislé
na primyslové vyrobé.

Jednim z kli¢ovych problém0 je dle vyboru
fakt, Ze vladnouci politici nesplnili zavazky ze
Ctyfi roky staré tzv. Socialni dohody o transfor-
maci prdmyslu v regionu. Tento dokument mél
byt zakladem pro postupny pfechod regionu ke
nologiim a mél regionu pomoci znovu ziskat
ekonomickou silu.

Odborafi upozornuji, Ze nejen tézba uhli a
hutnictvi, ale i dalSi odvétvi nejsou schopna
zvladnout extrémné rostouci ceny energii, coz
prisuzuji pfevazné klimatické politice Evropské
unie.

Podle dokumentu vyboru si obyvatelé regio-
nu musi zvykat na riziko sniZzovani mezd a
v krajnim pfipadé i propousténi. Hovoii se do-
konce o ztraté desitek tisic pracovnich mist,
kterd by se mohla tykat nejen primyslu, ale i
navazanych sluzeb a vefejné sféry.

,Nejdeme do ulic kvlli politice, ale kvuli li-
dem, ktefi kazdy den prichazeji o préaci,“ uved|
zastupce hornickych odbor(. Podle néj se do
katovické manifestace zapoji nékolik tisic pra-
covniku z celého Polska.

Posledni mésice pfinesly v rliznych ¢astech
Slezska sérii mensich protestd. Odbory varuji,
Ze pokud vlada nezacne s nimi jednat, budou
nuceny pristoupit k dalSim, tentokrat razant-
néjsim krokdm.

Meziodborovy vybor apeluje na vladu, aby
okamZité prijala opatfeni vedouci ke stabilizaci
a ochrané pracovnich mist v regionu.
,Potfebné jsou rozhodné kroky a konkrétni
opatreni,” zdGraznuje vybor v zavéru dokumen-
tu podepsaném predstaviteli ¢ty hlavnich
odborovych organizaci. Informace uvedené
v ¢lanku pochazeji z podkladl zverejnénych
polskymi odborovymi organizacemi.

Miroslav Klika
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